Il

United Nations .
« Development

Educational, Scientific and
Cultural Organization

Oro Ci

Cile vzdélavani

.

S

> -
oy

Sustainable

. Goals

/

Vzdelavani
e udrzitelneho rozvoje

13

17

PARTNERSTVI _
KE SPLNENI CiLO

Educat

2030

on
v,
-~

O



Vzdélavani pro cile udrzitelného rozvoje: Cile vzdélavani

Vzdélavani

pro cile udrzitelneho rozvoje

Cile vzdélavani




Sektor vzdélavani UNESCO

Vzdélavani je pro UNESCO nejvyssi priorita,
protoze jde o zakladni lidské pravo a podminka
zajisténi miru a nastartovani udrzitelného
rozvoje. UNESCO je specializovand agentura
OSN pro vzdélavant; jeji sekce pro vzdélavani se
vénuje globalnimu a regiondlnimu vzdélavani,
podporuje narodni vzdélavaci systémy a reaguje
na aktudlni globalni vyzvy se zamérenim zvlasté
na genderovou rovnost a kontinent Afriky.

= ! .
IS ¢ sector "

United Nations -
Educational, Scientific and -
Cultural Organization .

Globalni agenda Vzdélavani 2030

Jako specializovana agentura OSN pro vzdélavani
bylo UNESCO povéreno vedenim a koordinaci
Agendy vzdélavani 2030, ktera je soucasti svétového
hnuti zaméfeného na vymyceni chudoby do roku
2030 prostfednictvim 17 cild udrzZitelIného rozvoje.
Vzdélavani, které je pro dosazeni téchto cilCi zasadni,
je vénovan samostatny cil 4, zaméreny na ,zajisténi
inkluzivniho a spravedlivého kvalitniho vzdéldvdni
a podporu moznosti celoZivotniho vzdéldvdni

pro vsechny.” Akéni rdmec pro vzdélavani do roku
2030 obsahuje pokyny pro naplfiovani tohoto
ambiciézniho cile a zavazku.

Educatj

20350

()

n
"

\ [/
Al
g
\3

RS

A

Vydala v roce 2021 Organizace spojenych
narodl pro vychovu, védu a kulturu
(UNESCO), 7, place de Fontenoy, 75352 Paris
07 SP, Francie, Narodni sit mistnich ak¢nich
skupin v Ceské republice, Opavska 228, 747 41
Hradec nad Moravici, Ceska republika a Ceska
narodni komise pro UNESCO, Loretanské ndm.
5,118 00 Praha 1, Ceska republika.

ISBN 978-92-3-100209-0

Tato publikace je dostupna v Open Access pod
licenci Attribution-ShareAlike 3.0 IGO (CC-
BY-SA 3.0 1GO) (http://creativecommons.org/
licenses/by-sa/3.0/igo/). Pouzitim obsahu této
publikace souhlasi uzivatelé s podminkami
pouzivani ulozisté Open Access UNESCO
(http://www.unesco.org/open-access/terms-
use-ccbysa-en).

PUvodni nazev: Education for Sustainable
Development Goals: Learning Objectives.
Poprvé vydano v roce 2017 Organizaci spojenych
narod{ pro vychovu, védu a kulturu (UNESCO), 7,
place de Fontenoy, 75352 Paris 07 SP, Francie.

Pouzitd oznaceni a prezentace materialQ v této
publikaci nevyjadfuji nazor UNESCO na pravni
status kterékoli zemé, zemi, mésta nebo oblasti
nebo jejich orgdnli nebo na vymezeni jejich
hranic.

Myslenky a ndzory vyjadiené v této publikaci jsou
nazory autor; nemusi se tykat politiky UNESCO
a souviset s touto organizaci.

Preklad anglického originélu: Jitka Doubnerova
Editofi ceského prekladu: Jana Dlouha, Petr Cap
Jazykova korektura: Alena Matuszkova

Graficky nédvrh: UNESCO

Sazba: Hana Zemanova

Vytisténo v Ceské republice, Narodni siti mistnich
akénich skupin Ceské republiky, z.s.




Vzdélavani pro cile udrzitelného rozvoje: Cile vzdélavani

Obsah

Pfedmluva L
Podékovani 2
Seznam zkratek 3

1. Cile udrzitelného rozvoje — ambiciézni a univerzalni plan na proménu naseho svéta 6
2. Vzdélavani pro udrzitelny rozvoj - kli¢ovy nastroj pro dosazeni SDGs 7
3. Pro koho jsou tyto pokyny urceny a jak je lze pouzit? 8

1.1.  Prarezové klicové kompetence pro dosazeni viech cild udrzitelného rozvoje 10

1.2. Specifické vzdélavaci cile pro cile udrzitelného rozvoje 11

KONEC
CHUDOBY

[ FYX N 1.2.1.5DG 1| Konec chudoby |
Skoncovat s chudobou ve vsech jejich formach vsude na svété 12

1.2.2.5DG 2 | Konec hladu |

Ukoncit hlad, dosahnout potravinové bezpecnosti a lepsi vyzivy, prosazovat udrzitelné zemédélstvi 14
3 Alemmlilvor
_/\,\/\. 1.2.3.SDG 3 | Zdravi a kvalitni Zivot |

Zajistit zdravy Zivot a podporovat kvalitni Zivot pro vsechny v jakémkoli véku 16

KVALITNI
VZDELANI

|!!|| 1.24.SDG 4 | Kvalitni vzdélavani |
Zajistit inkluzivni a spravedlivé kvalitni vzdélani a podporovat moznosti celozivotniho ucenf pro viechny 18

ROVNOST
MUZOAZEN

g‘ 1.2.5.SDG 5 | Rovnost muzU a Zen |
Dosahnout rovnosti muz{ a zen, posilit postaveni vsech zen a divek 20

PITNAVODA,
KANALIZACE

E 1.2.6.SDG 6 | Pitnd voda a kanalizace |
Zajistit dostupnost pitné vody, udrzitelné hospodareni s vodou a kanalizaci pro viechny 22

1.2.7.SDG 7 | Dostupné a Cisté energie |
Zajistit pristup k cenové dostupnym, spolehlivym, udrzitelnym a ¢istym zdrojim energie pro viechny 24




Obsah —— Vzdélavani pro cile udrzitelného rozvoje: Cile vzdélavani

DUSTOINA PRACE

s 1.2.8. SDG 8 | DUstojné prace a ekonomicky rist |
/s/‘ Podporovat trvaly, inkluzivni a udrzitelny hospodarsky rst,
([ plnou a produktivni zaméstnanost a dlistojnou praci pro vsechny 26

PROMYSL, INOVACE
AINFRASTRUKTURA

1.2.9.SDG 9 | Primysl, inovace a infrastruktura |
Budovat odolnou infrastrukturu, podporovat inkluzivni a udrzitelnou industrializaci a inovace 28

10 ,I:IEEl:‘OEVNOSTI
A
IS 1.2.10.SDG 10 | Méné nerovnostf |
v Snizit nerovnost v ramci zemi i mezi nimi 30

1 e

1.2.11.SDG 11| Udrzitelnd mésta a obce |
Viytvorit inkluzivni, bezpecnd, odolnd a udrzitelnd mésta a obce 32

1 ODPOVEDNA

1.2.12.SDG 12 | Odpovédné spotieba a vyroba |
Zajistit udrzitelné vzorce vyroby a spotfeby 34

13 S

& 4

zvor
VEVODE

1.2.13.5DG 13| Klimatické opatfeni |
Pfrijmout naléhavé opatfeni v boji proti zméné klimatu a jejim dopaddm 36

1.2.14.SDG 14 | Zivot ve vodé |
Zachovat a udrzitelné vyuzivat ocedny, more a morské zdroje pro udrzitelny Zivot 38

2ot ~
CEEERN 12.15.5DG 15 | Zivot na sousi |
’1 Chranit, obnovovat a podporovat udrzitelné vyuzivani suchozemskych ekosystémda, udrzitelné

hospodafit s lesy, potirat rozsifovani pousti, zastavit a zvratit degradaci pldy a zastavit Ubytek biodiverzity 40

Podporovat mirové a inkluzivni spole¢nosti pro udrzitelny rozvoj, zajistit vsem pristup ke spravedinosti,

MiR,
LR 1 016.50G 16 | Mir, spravedinost a silné instituce |
z_ vytvofit efektivni, odpovédné a inkluzivni instituce na viech Urovnich 42

17 PARTNERSTV] _
KE SPLNENI CILU

@ 1.2.17.SDG 17 | Partnerstvi ke splnénf cil¢ |
Ozivit globalni partnerstvi pro udrzitelny rozvoj a posilit prostiedky pro jeho uplathovani 44

2. Implementace vyucovani pro cile udrzitelného rozvoje prostirednictvim VUR

2.1. Integrace VUR do politik, strategii a programt 48
2.2. Integrace VUR do u¢ebnich osnov a uc¢ebnic 49
2.3. Integrace VUR do vzdélavani ucitelt 51
2.4. UplatnéniVUR ve skole a mimoskolnich zafizenich 53
2.5. Jak hodnotit vysledky VUR a kvalitu program( VUR? 56
3.Zavéry
Priloha 1: Vybrané online pfirucky a zdroje 59
Priloha 2: Bibliografie 61




Vzdélavani pro cile udrzitelného rozvoje: Cile vzdélavani Predmluva

Predmluva

UNESCO podporuje vzdélavani pro udrzitelny rozvoj (VUR) od roku 1992. Od roku 2005 az do 2014 vedlo Dekadu OSN pro VUR
a nyni stoji v ¢ele snah o jeji pokrac¢ovani v rdmci Globalniho akéniho programu (GAP) pro VUR.

Prilezitost pro VUR nikdy nebyla lepsi. Globalni problémy — napfiklad zména klimatu — naléhavé vyzaduji zménu naseho
Zivotniho stylu a proménu zputsobu, jakym myslime a jedndme. K dosazeni této zmény potifebujeme nové dovednosti,
hodnoty a postoje, které vedou k udrzitelnéjSim spole¢nostem.

Vzdélavaci systémy musi reagovat na tuto naléhavou potiebu definovanim pfislusnych vzdélavacich cill a obsahu vzdélavani,
zavadénim pedagogickych metod, které zmocnuji studenty, a apelem na vzdélavaci instituce, aby svou spravu fidily zdsadami
udrzitelnosti.

Nova Agenda pro udrzitelny rozvoj 2030 jasné odrazi pfedstavu o tom, jak by mélo vzdélavani reagovat na tyto vyzvy.
Vzdélavani je vyslovné zafazeno jako samostatny cil udrzitelného rozvoje, a to cil 4. | ostatni cile udrZiteIného rozvoje viak
zahrnuji mnohé cile a ukazatele souvisejici se vzdélavanim.

Vzdélavani je zarover samo cilem i prostiedkem k dosazZeni vSech ostatnich cild udrzitelného rozvoje. Neni to jen nedilnd
soucast udrzitelného rozvoje, ale také jeho kli¢ovy faktor. Vzdélavani je proto zasadni soucasti strategii naplfiovani cild

udrzitelného rozvoje.

Tato publikace je koncipovéna jako privodce pro pedagogické pracovniky k za¢lenéni VUR do vyuky a zaroven jako prispévek
k dosazeni cilt udrzitelného rozvoje. Privodce identifikuje obecné cile uceni a navrhuje témata a vzdélavaci aktivity pro kazdy
z cil(. Pfedstavuje také postupy vyuZiti na rGznych drovnich, od névrhu kurzu po nérodni strategie.

Tento privodce nechce predepisovat Zddné normy, spise je privodcem a poskytuje navrhy, které si pedagogové mohou
vybrat a ptizpUsobit konkrétnim kontextim uceni.

Jsem presvédcen, Ze tato prirucka pomuUze vsem studentdim rozvijet kompetence v oblasti udrzitelnosti a umozni kazdému
prispivat k dosazeni nasi ambiciozni a dulezité globalni agendy.

Qian Tang, Ph.D.
Zastupce generdlniho feditele pro vzdélavani
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Podékovani

Dokument vznikl v sekci UNESCO pro vzdélavéni pro udrzitelny rozvoj a globdlni obcanstvi, jejim oddéleni pro inkluzi, mir
a udrzitelny rozvoj. Zpracovani ndvrhu koordinovali Alexander Leicht a Julia Heiss.

UNESCO vyjadfuje vdé¢nost hlavnimu autorovi publikace Marco Rieckmannovi (Vechta Universitdt, Némecko) a jeho
podplrnému tymu Lise Mindt a Senanu Gardinerovi.

Navrh publikace posuzovali odbornici v oblasti vzdélavani pro udrzitelny rozvoj (VUR) a v dalSich oblastech relevantnich

pro cile udrzitelného rozvoje. Podékovani patii zejména témto odborniklim: Barbara Avila, sekce Hydrologické systémy

a nedostatek vody, UNESCO; Carolee Buckler, Manitoba Education and Training, Kanada; Christopher Castle, sekce Zdravi

a skolstvi, UNESCO; Robert J. Didham, Institut pro globdlni environmentalni strategie (IGES), Japonsko; Vera Dilari, Ministerstvo
gkolstvi, vyzkumu a nabozenskych zélezitosti, Recko; May East, Gaia Education, UK; Margherita Fanchiotti, oddéleni Védy

0 Zemi a snizeni rizika geo-rizik, UNESCO; Ann Finlayson, Sustainability and Environmental Education (SEED), UK; Mario Franco,
Millennium @ EDU Sustainable Education, Svycarsko; Gerhard de Haan, Freie Universitit Berlin, Némecko; Keith Holmes,
Sekce pro technické a odborné vzdélavani a pfipravu, UNESCO; Livleen Kahlon, Institut pro energie a zdroje (TERI), Indie;
Tintin Kartini, Jayagiri Center, Indonésie; Ragini Kumar, Institut pro energii a zdroje (TERI), Indie; Greg Misiaszek, Pekingska
pedagogicka univerzita, Cina; Yoko Mochizuki, Institut Mahatma Gandhiho pro vzdélavani, mir a udrzitelny rozvoj UNESCO,
Indie; Miguel Angel Moreno, Instituto Nacional de Formacién y Capacitacion del Magisterio INAFOCAM), Dominikanska
republika; Tanvir Muntasim, ActionAid, Bangladés; Zipporah Musyoki, regionalni kancelaif WWF pro Afriku, Kena; Elaine Nevin,
ECO-UNESCO, Irsko; Marianne Olesen, UN Women, USA; Amina Osman, Sekretariat UK, oddéleni pro zdravi a vzdélavani, UK;
Oluwafunmilayo Oyatogun, Wahamba Development Organisation, Nigérie; Ashok Regmi, International Youth Foundation,
USA; Elyesh Sahyoun, Organizace De Développement Durable (ODDD), Libanon; Robert Schreiber, Sdruzeni némeckych
nevladnich rozvojovych organizaci (VENRO); Pramod Sharma, Centrum pro environmentélni vzdélavani (CEE), Indie; Jinan
Karameh Shayya, Libanonska univerzita, Libanon; Hannes Siege, Engagement Global, Némecko; Zintle Songqwaru, Asociace
pro environmentalni vzdélavani v jizni Africe (EEASA); Victoria W. Thoresen, Hedmark University of Applied Sciences, Norsko;
Felisa Tibbitts, Stfedisko pro vzdélavani a Skoleni v oblasti lidskych prav (HREA), USA; Carlos Alberto Torres, University of
California, USA; Jair Torres, globalni aliance pro snizovani rizika katastrof a resilienci v oblasti vzdélavani (GADRRRES), UNESCO;
Shepherd Urenje, Svédské mezinarodni vzdélavaci stiedisko pro udrzitelny rozvoj (SWEDESD); Raul Valdés Cotera, Institut

pro celozivotni u¢eni UNESCO (UIL); Hilligje van 't Land, Mezinarodni asociace univerzit (IAU); Paul Warwick, Centrum pro
udrzitelnou budoucnost, Plymouth University, UK; Jonathan Yee, Kanadska komise pro UNESCO, Kanada; Daniela Zallocco,
Narodni koordinator sité sdruzenych Skol UNESCO (ASPnet), Argentina; vldda Japonska.

Na zavér dékuji také Cathy Nolan za cennou redakéni podporu.
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Uvod

1. Cile udrzitelného rozvoje - ambiciézni
a univerzalni pldn na proménu naseho
sveta

Dne 25. z&fi 2015 pfijalo Valné shromazdéni OSN Agendu
2030 pro udrzitelny rozvoj (OSN, 2015). Tento novy svétovy
ramec udrzitelnosti vznikl po Konferenci OSN o udrzitelném
rozvoji (Rio+20) v brazilském Rio de Janeiro, kterou byl v lednu
2012 zahdjen proces, ktery po tii roky zapojoval ¢lenské staty
OSN a formou prizkumt zahrnul miliony lidi a tisice aktér

z celého svéta.

Jadrem Agendy 2030 je 17 cilG udrzitelného rozvoje. Tyto
univerzalni, transformativni a inkluzivni Cile reaguji na hlavni
rozvojové vyzvy lidstva. Smyslem 17 cild udrzitelného rozvoje
(vizrdmecek 1.1) je zajistit pro véechny udrzitelny, mirovy,
prosperujici a spravedlivy Zivot na Zemi dnes i v budoucnu.
Cile pokryvaji svétové problémy, které jsou pro preziti lidstva
zasadni. Stanovuji environmentalni limity a kritické prahové
hodnoty pro vyuzivani ptirodnich zdrojd. Ukazuji, Ze ukonceni
chudoby musi byt soucasti strategii, které jsou zakladem
ekonomického rozvoje. Resi fadu sociélnich potieb, véetné
vzdélani, zdravi, socidlni ochrany a pracovnich pfilezitosti,
soucasné s otazkami zmény klimatu a ochrany Zivotniho
prostredi. Cile udrziteIného rozvoje podchycuiji klicové
systémové prekazky udrziteIného rozvoje, jako je nerovnost,
neudrzitelné vzorce spotreby, slabé kapacity instituci

a degradace Zivotniho prostredi.

Aby bylo cilli dosazeno, musi svym dilem pfispét kazdy: vlady,
soukromy sektor, ob¢anska spole¢nost a kazdy jednotlivy
obyvatel svéta. Pfedpoklada se, ze odpovédnost prevezmou
vlady, které stanovi narodni rdmce politiky a opatfeni pro
provadéni Agendy 2030.

Klicovym prvkem Agendy 2030 pro udrzitelny rozvoj je jeji
univerzélnost a nedélitelnost. Je zamérena na viechny zemé,
od svétového Jihu po svétovy Sever, jako na zemé cilové.
Vsechny staty, které se k Agendé 2030 prihlasi, musi spojit
usili o vlastni rozvoj s cilem podporovat prosperitu a soucasné
chranit planetu pro dosazeni udrzitelného rozvoje. S ohledem
na cile udrzitelného rozvoje je tedy mozné povazovat vsechny
zemé za rozvojové a véechny musi pfistoupit k naléhavym
akcim.

Box 1. 17 cilti udrzitelného rozvoje (SDGs)

1. Konec chudoby — skoncovat s chudobou ve vsech jejich
formach vSude na svété

2. Konec hladu — ukoncit hlad, dosahnout potravinové
bezpecnosti a lepsi vyzivy, podpofit udrzitelné
zemédélstvi

3. Zdravi a kvalitni Zivot — zajistit zdravy Zivot a podporovat
kvalitni Zivot pro vSechny v jakémkoli véku

4. Kvalitni vzdélani — zajistit inkluzivni a spravedlivé kvalitni
vzdélavani a podporovat moznosti celozivotniho uceni
pro viechny

5. Rovnost muzu a Zen — dosahnout rovnosti muzu a Zen,
umoznit uplatnéni vsech Zen a divek

6. Pitnd voda a kanalizace — zajistit dostupnost a udrzitelné
hospodareni s vodou a kanalizaci pro vSechny

7. Dostupna a Cista energie — zajistit pristup k cenové
dostupné, spolehlivé, udrzitelné a Cisté energii pro
vsechny

8. Dustojna prace a ekonomicky rist — podporovat
trvaly, inkluzivni a udrzitelny hospodarsky rist, plnou
a produktivni zaméstnanost a dlstojnou praci pro
vsechny

9. Prdmysl, inovace a infrastruktura — budovat odolnou
infrastrukturu, podporovat inkluzivni a udrzitelnou
industrializaci a podporovat inovace

10. Méné nerovnosti — sniZit nerovnost v ramci zemi i mezi
nimi

11. Udrzitelnd mésta a obce — vytvorit inkluzivni, bezpecna,
odolna a udrzitelnd mésta a obce

12. Odpovédna vyroba a spotfeba — zajistit udrzitelné
vzorce vyroby a spotreby

13. Klimatickd opatfeni — pfijmout naléhava opatreni v boji
proti zméné klimatu a jejim dopadiim

14. Zivot ve vodé — zachovat a udrzitelné vyuzivat oceany,
more a morské zdroje pro udrzitelny Zivot

15. Zivot na sousi — chranit, obnovovat a podporovat
udrzitelné vyuzivani suchozemskych ekosystémd,
udrzitelné hospodafit s lesy, potirat rozsifovani pousti,
zastavit a zvratit degradaci pldy a zastavit Ubytek
biodiverzity

16. Mir, spravedInost a silné instituce — podporovat mirové
a inkluzivni spole¢nosti pro udrzitelny rozvoj, zajistit
vSsem pristup ke spravedlnosti, vytvorit efektivni,
odpovédné a inkluzivni instituce na vSech urovnich

17. Partnerstvi ke splnéni cil( — oZivit globalni partnerstvi
pro udrzitelny rozvoj a posilit prostfedky pro jeho
uplatiovani

Zdroj: http://www.un.org/sustainabledevelopment/sustainable-
development-goals



http://www.un.org/sustainabledevelopment/sustainable-development-goals
http://www.un.org/sustainabledevelopment/sustainable-development-goals

Vzdélavani pro cile udrzitelného rozvoje: Cile vzdélavani Uvod

2 Vzdélavani pro udrzitelny rozvoj -
klicovy nastroj pro dosazeni SDGs

“Vie zpiisobu, jakym premyzlime o roli vzdélani

v globalnim rozvoji, je potfebna zasadni zména,
protoze ma katalyticky dopad na blahobyt
jednotlivcd a budoucnost nasi planety. ...

V soucasnosti vice nez kdy dfive je vzdélani
odpovédné za to, aby reagovalo na vyzvy

a pozadavky 21. stoleti a podporovalo zadouci typy
hodnot a dovednosti, které povedou k udrzitelnému

. . Vs o re I Ve s ll
a inkluzivnimu riistu a mirovému souziti.

Irina Bokova, generdlni feditelka UNESCO

ll e 4 rs o v rs Ve v ra ..
Vzdélani mlize a musi prispét k nové vizi
. 7 z Ve . ll
udrzitelného globalniho rozvoje.

(UNESCO, 2015)

Vydat se na cestu udrziteIného rozvoje bude vyzadovat
hlubokou zménu naseho mysleni a jednani. K vytvoreni
udrzitelnéjsiho svéta a k feeni problém souvisejicich

s udrzitelnosti, jak jsou popsany v cilech udrzitelného rozvoje,
se na zménach musi podilet jednotlivi lidé. Budou potrebovat
znalosti, dovednosti, hodnoty a postoje, které jim umozni
pfispivat k udrzitelnému rozvoji. Pro dosazeni udrzitelného
rozvoje je proto zdsadni vzdélani. Ne kazdé vzdélani viak
podporuje udrzitelny rozvoj. Vzdélani, které podporuje
ekonomicky rlst, mize vést k posileni neudrzitelnych

vzorcl spotieby. Nyni jiz etablovany koncept vzdélavani pro
udrzitelny rozvoj (VUR) umoziuje tém, kdo jim prochazeji,
pfijimat informovand rozhodnuti a odpovédna opatreni
zohlednujici environmentalni pozadavky, ekonomickou
zivotaschopnost a socialni spravedlnost pro soucasné

i budouci generace.

VUR si klade za cil rozvijet kompetence, které jednotlivciim
umoznuji pfemyslet o vlastnich aktivitach s ohledem

na soucasné i budouci socialni, kulturni, ekonomické

a environmentalni dopady, a to z mistniho i globalniho
hlediska. Kazdy ¢lovék by mél ziskat schopnost jednat
udrzitelné i ve slozitych situacich, coz mliZze vyzadovat,
abychom vykro¢ili novym smérem, podileli se na
spolecensko-politickych procesech a smérovali svou
spolecnost k udrzitelnému rozvoji.

VUR je tieba chapat jako nedilnou soucast kvalitniho
vzdélani, kterd je nevyhnutelné zahrnuta v konceptu
celozivotniho uceni: vSechny vzdélavaci instituce — od
predskolniho az po terciarni stupen, véetné mimoskolniho

a volnocasového vzdélavani — mohou a mély by povazovat
za svou odpovédnost zabyvat se intenzivné udrzitelnym
rozvojem a podporovat kompetence v oblasti udrzitelnosti.
VUR poskytuje praktické vzdélani a je pro kazdého zéka
a studenta plné relevantni s ohledem na aktualni vyzvy.

VUR je komplexni a transformativni vzdélani zamérené na
obsah a vysledky uceni, pedagogiku i prostfedi v némz
vzdélavani probiha. VUR tedy do uéebnich osnov nepfinasi
jen novy obsah, jako je zména klimatu, chudoba nebo
udrzitelnd spotieba; vytvali téz interaktivni prostredi

pro vyuku a je zamérené na zaka ¢i studenta. VUR

vyzaduje pfechod od vyucovani k u¢eni. VyZzaduje na akci
orientovanou, transformativni pedagogiku, ktera podporuje
uceni rozvijejici sebepoznani, Ucast a spolupraci, zamérenost
na problémy, inter- a transdisciplinaritu a propojeni
formalniho a neformalniho uceni. Jen takové pedagogické
pfistupy umozni rozvoj klicovych kompetenci potfebnych pro
podporu udrzitelného rozvoje.

Mezinarodni uznani VUR jako klicového faktoru udrzitelného
rozvoje neustale roste. VUR uznaly tfi klicové summity
globdlniho udrzitelného rozvoje: Konference OSN

o zivotnim prostfedi a rozvoji (UNCED) v Rio de Janeiru

v roce 1992, Svétovy summit o udrzitelném rozvoji v roce
2002 (WSSD) v Johannesburgu v Jizni Africe a konference
OSN o udrzitelném rozvoji v roce 2012 (NNCSD) rovnéz

v brazilském Rio de Janeiru. Vyznam VUR uznaly také dalsi
klicové svétové dohody, jako je Pafizska dohoda (¢lanek 12).

Dekada vzdélavani pro udrzitelny rozvoj OSN 2005-2014
(DESD) usilovala o integraci princip( a praxe udrzitelného
rozvoje do vsech aspektl vzdélavani a uceni. Zamérila se
také na podporu zmén obsahu uciva i hodnot a postoj s vizi,
Ze tak umozni udrzitelnéjsi a spravedlivéjsi spolecnost pro
vsechny. Globalni akéni program (GAP) pro VUR byl schvélen
na 37. generdlni konferenci UNESCO v listopadu 2013, uznan
rezoluci Valného shromazdéni OSN A/RES/69/211 a zahajen
12. listopadu 2014 na Svétové konferenci UNESCO o VUR

v Ai¢i-Nagoya v Japonsku s cilem rozsifit koncept VUR
etablovany v priibéhu DESD.
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Box2. Cil 4.7 CilG udrzitelného rozvoje

Do roku 2030 zajistit, aby vSichni studenti ziskali znalosti

a dovednosti potfebné k podpore udrzitelného rozvoje,
mimo jiné prostrednictvim vzdélavani o udrzitelném
rozvoji a trvale udrzitelném zpUsobu Zivota, o lidskych
pravech, genderové rovnosti, dale pomoci podpory kultury
miru a nenasili, globadIniho obcanstvi i docenéni kulturni
rozmanitosti a prispévku kultury k udrzitelnému rozvoji.

Zdroj: OSN, 2015

VUR je v Cilech udrzitelného rozvoje vyslovné uznano

jako soucast cile 4.7 zaméreného na vzdélani, sou¢asné

s globalnim obcanskym vzdélavanim (GCED), které UNESCO
prosazuje jako doplnujici pfistup’. Zaroven je nutné zdlraznit
zasadni vyznam VUR pro vsech ostatnich 16 cilG udrzitelného
rozvoje. Tim, Ze usiluje pfedevsim o rozvijeni prifezovych
kompetenci v oblasti udrzitelnosti, je VUR zasadnim
pfispévkem k celkovému Usili o dosazeni Cild udrzitelného
rozvoje - umoziuje jednotlivclim pfispivat k udrzitelnému
rozvoji a to tak, ze budou podporovat spolecenské,
ekonomické a politické zmény a ménit vlastni chovani. VUR
je predpokladem pro dosazeni specifickych kognitivnich,
socialné-emociondlnich a behavioralnich vysledkd uceni,
které jednotlivedm umoznuji vyporadat se s konkrétnimi
vyzvami kazdého cile udrzitelného rozvoje tak, ze je vybavi
potiebnymi znalostmi a kompetencemi, aby nejen pochopili,
co jsou cile udrzitelného rozvoje, ale aby se jako informovani
obcané zapojili do nezbytné transformace.

3. Pro koho ma byt tato publikace
pravodcem a jak ji Ize vyuzit?

Publikace ma ¢tenairm poskytnout inspiraci, jak vyuzit
vzdélavani a zejména VUR k dosaZeni cild udrzitelného rozvoje.
Vyty€uje cile u€eni, navrhuje témata a vzdélavaci aktivity

pro kazdy cil udrzitelného rozvoje a popisuje naplfiovani na
rdznych drovnich, od ndvrhu kurzu po narodni strategie. Tento
dokument si klade za cil podporovat autory politik, tvirce
kurikula a pedagogy a pomoci jim pfi navrhovani strategii,
osnov a kurzd vyuky/uceni pro cile udrzitelného rozvoje.
Dokument neni normativni, poskytuje voditka a nabizi navrhy
vzdéldvacich témat a cilQ, které si pedagogové mohou vybrat
a prizpUsobit tak, aby odpovidaly konkrétnim souvislostem
vyuky.

Pedagogové mohou tento text pouZzit jako zdroj pro navrh
program, u¢ebnic, rozsahlych online kurzl (MOOCs) nebo
prezentaci. MiZze pomoci ucitelim nebo tvirclim osnov ve

1.G y Canstvi: témata a vzdélavaci cile UNESCO, 2015
http://unesdoc.unesco.org/images/0023/002329/232993e.pdf

formalnich vzdélavacich institucich, skoliteldm v programech
profesniho rdstu a rozvoje kapacit nebo pracovnikim NNO

pfi navrzich neformalnich vzdélavacich kurzd. Tvirci politik
mohou vyuzit zakladni myslenky tykajici se u¢eni pro SDGs pfi
pripravé vzdélavacich politik nebo strategii. Pro nékoho maze
tento ndvod byt Uvodem k cilim udrzitelného rozvoje, VUR

a vzdélavani zamérenému na kompetence. Jinym m(iZe tento
privodce i daldi doporucené zdroje pomoci [épe porozumét
témto konceptlm. Publikaci Ize vyuZit k navazani na dalsi praci
ve VUR a souvisejicich oblastech jako je vychova ke globalnimu
obcanstvi, vychova k lidskym praviim, environmentalni

vychova a dal3i.

Protoze cilova skupina je rdznoroda a tyto pokyny tedy mohou
byt vyuZzity rozmanitymi zpUsoby, jsou vzdélavaci cile, témata
a aktivity pro kazdy cil udrzitelného rozvoje navrzeny obecné.
Nejsou tak urceny zadnym konkrétnim vékovym skupindm
zakl nebo studentd, pro konkrétni vzdélavaci prostiedi nebo
narodni ¢i sociokulturni kontext. Jsou navrzeny tak, aby

byly relevantni pro viechny Zéky a studenty viech vékovych
skupin po celém svété, aby nasly uplatnéni v nejriznéjsim
prostiedi, ovsem jejich realizace bude muset byt pfizplsobena
narodnimu nebo mistnimu kontextu. U kazdého vzdélavaciho
cile musi pedagog nebo autor kurikula definovat Uroven,

jiz maji zaci dosahnout (napt. od ,zakladni” v primarnim

vzdélavani po ,odbornost” v tercidrnim vzdélavani).

Cile uceni, témata a ¢innosti obsazené v tomto privodci

by mély byt chapany jako obecna doporuceni: nejsou
vycerpavajici ani definitivni. Vzdélavaci cile pokryvaji
nezbytné vysledky u¢eni (véetné znalosti, dovednosti, postojli
a chovani), které jsou potiebné pro dosazeni cil( udrZitelného
rozvoje - aby byly pouzitelné v celém svété, pfinaseji pouze
zakladni myslenky. Proto musi byt doplnény vhodnymi mistné
relevantnimi tématy a aktualizovény o nové problémy, které se
v naem neustale ménicim se svété stale objevuji. Cast obsahu
muze jiz byt zahrnuta ve stavajicich vzdélavacich programech.
V tom piipadé Ize tento text pouzit jako doplrikovy zdroj nebo

referenci pfi revizi nebo pro podporu stavajicich programd.

Stézejni ¢ast dokumentu shrnuje klicové kompetence,

které maji Zaci rozvijet v rdmci VUR, a uvadi orientacni cile
uceni, témata a pedagogické pristupy pro kazdy ze 17 cilt
udrzitelného rozvoje. Navazujici krat3i ¢ast obsahuje pokyny
k implementaci na rdznych vzdélavacich drovnich a v rGznych

prostredich.
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1. Vzdélavaci cile pro dosazeni cilt
udrzitelného rozvoje

VUR miize rozvijet klicové kompetence pro
udrzitelnost priifezové tak, ze jsou relevantni
pro viechny cile udrzitelného rozvoje.
Vysledkem VUR také mohou byt specifické
vysledky uceni potifebné pro naplnovani
konkrétniho cile udrzitelného rozvoje.

1.1. Prarezové klicové kompetence pro
dosazeni vSech cilG udrzitelného
rozvoje

Spole¢nosti v celém svété se snazi drzet krok

s technologickym pokrokem a globalizaci a ¢eli pfitom
mnoha vyzvam. Mezi né patfi rostouci komplexnost

a nejistota, individualizace a socidlni rozmanitost,

rostouci ekonomickd a kulturni uniformita, degradace
ekosystémovych sluzeb, na nichz lidstvo zavisi, zvysena
zranitelnost vUci pfirodnim a ekonomickym rizik(m.

K dispozici je rychle rostouci mnozstvi informaci. Vdechny
tyto podminky vyzaduji kreativni a sebeorganizované
jedndni, protoZze slozitost situace pfesahuje bézné pristupy

k feSeni problém, kdy jde viechno podle plénu. Lidé se
musi naucit rozumét slozitému svétu, ve kterém Ziji. Musi byt
schopni spolupracovat, jednat s cilem dosahnout pozitivnich
zmén (UNESCO, 2015). MUZeme je pojmenovat,obcané
udrzitelnosti” (Wals, 2015; Wals a Lenglet, 2016).

Existuje obecna shoda na tom, Ze tito ob¢ané udrzitelnosti
potrebuji urcité klicové kompetence, které jim umozni

se konstruktivné a odpovédné zapojit do procesl
soucasného svéta. Tyto kompetence jsou vymezeny

jako specifické vlastnosti, které jednotlivci potiebuji pro
jednani a sebeorganizovani v rliznych slozitych situacich

a souvislostech. Zahrnuji kognitivni a afektivni, volni

a motivacni prvky; jsou tedy souborem znalosti, schopnosti
a dovednosti, kde hraji roli motivy a afektivni dispozice.
Kompetence nelze vyu¢ovat, musi je rozvijet sami Zaci

a studenti. Lze je vsak ziskavat béhem aktivit na zékladé
zkusenosti a reflexe (UNESCO, 2015; Weintert, 2001).

Klicové kompetence predstavuji prafezové kompetence,
které jsou nezbytné pro viechny zaky a studenty viech
vékovych skupin na celém svété (jsou rozvijeny na rlznych
urovnich odpovidajicich véku). Klicové kompetence Ize
chapat jako prarezové, multifunkéni a nezavislé na kontextu.
Nenahrazuji specifické kompetence nezbytné pro Uspésné

akce v urcitych situacich a kontextech; zahrnuji sice tyto
specifické kompetence, jejich pisobnost je ale mnohem 3irsi
(Rychen, 2003; Weintert, 2001).

Nasledujici klicové kompetence jsou povazovany za zasadni
pro pokrok smérem k udrzitelnému rozvoji (viz de Haan,
2010; Rieckmann, 2012; Wiek et al., 2011).

Box 1.1. Klicové kompetence pro udrzitelnost

Kompetence k systémovému mysleni: schopnost rozpoznat
vztahy a porozumét jim, analyzovat slozité systémy,
premyslet o tom, jak jsou systémy zaclenény do rGznych
celkl a skal; uméni vyporadat se s nejistotou.

Anticipacni kompetence: schopnost porozumét

a vyhodnotit vice scénart budoucnosti — mozné,
pravdépodobné a Zadouci; vytvaret vlastni vize
budoucnosti, uplatfiovat zasadu predbézné opatrnosti,
posoudit disledky akci a vyporadat se s riziky a zménami.

Normativni kompetence: schopnost porozumét normam
a hodnotam, které jsou zakladem naseho jednani,

a uvazovat o nich; vyjedndvat o hodnotach, zasadach

a cilech, véetné cilli udrzitelnosti v kontextu stretu zajmd
a kompromis(, nejistych poznatkd a rozpord.

Strategicka kompetence: schopnost kolektivné rozvijet
a provadét inovativni akce, které podporuji udrzitelnost na
mistni Urovni i v mezindarodnim kontextu.

Kompetence pro spolupraci: schopnost ucit se od
ostatnich, pochopit a respektovat potreby, perspektivy

a jednani druhych (empatie), porozumét druhym, byt s nimi
v kontaktu a byt k nim citlivy (empatické vedeni), resit
konflikty ve skupiné, usnadnit kolaborativni a participativni
reseni problému.

Kompetence ke kritickému mysleni: schopnost
zpochybnovat normy, postupy a nazory, premyslet
o vlastnich hodnotach, viemech a Cinech, schopnost
zaujmout stanovisko v diskurzu udrzitelnosti.

Kompetence sebeuvédoméni: schopnost reflektovat vlastni
roli v mistni komunité a (globalni) spolecnosti, neustale
hodnotit a ddle motivovat vlastni akce; uméni vyrovnavat se
s vlastnimi potfebami a touhami.

Integrovana kompetence k feseni problému: zastresujici
schopnost aplikovat riizné rdmce pro reseni komplexnich
problém udrZitelnosti, otevirat prostor pro Zivotaschopna,
inkluzivni a spravedliva rfeseni podporujici udrzitelny rozvoj
a zahrnout pfitom vySe uvedené kompetence.
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1. Vzdélavaci cile pro dosazeni cild udrzitelného rozvoje

Klicové kompetence udrzitelnosti jsou tim, co ob¢ané
udrzitelnosti potfebuji, aby se vyrovnali se viemi aktudlnimi
komplexnimi vyzvami. Jsou relevantni pro vsechny cile SDGs
a umoznuji jednotlivé cile téz propojovat navzajem, aby byl
zfejmy SirSi ramec Agendy 2030 pro udrzitelny rozvoj.

Na konkrétni vzdélavaci cile uvedené nize je tfeba pohlizet
v souvislosti s priifezovymi kompetencemi udrZitelnosti.
Specificky vzdélavaci cil pro SDG 1 (,Konec chudoby —
skoncovat s chudobou ve vsech jejich formach vsude

na svété”) mizeme napfiklad definovat:,Zak zna priciny

a dopady chudoby”. Tuto znalost Ize zprostfedkovat
predstavenim pfipadovych studii o chudobé ve vybranych
zemich. Zaroven tato ucebni aktivita prispiva ke kompetenci
systémového mysleni tim, ze umoziuje vnimat vice faktord
ovliviujicich chudobu. Kompetence systémového mysleni
se véak neomezuje jen na systémové mysleni o chudobé.
Jako klicova kompetence umoznuje zaklim porozumét také
komplexnim vztahdim v oblastech dalsich cilG udrzitelného
rozvoje.

Pro rdzné cile udrzitelného rozvoje je nutné stanovit
konkrétni vzdélavaci cile. Musime si vSak také uvédomit,

ze tyto cile neni mozné zcela odlisovat od kli¢covych
kompetenci udrzitelnosti, které jsou podminkou prechodu

k udrzitelnému svétu. Vzdélavaci cile a klicové kompetence je
nutné sledovat spole¢né. Pfistupy a metody uceni navrzené
v tomto dokumentu proto vychazeji z osvédéenych postupt

pro rozvijeni kompetenci. Pfi pouzivani tohoto obecného
navrhu doporucujeme pedagoglim, aby sledovali, zda jimi
realizované vzdélavaci aktivity vedou, vedle vzdélavacich
cil popsanych v nasledujici ¢asti pro kazdy cil udrzitelného

rozvoje, také k osvojeni nékterych klicovych kompetenci.

1.2. Specifické vzdélavaci cile pro cile
udrziteIného rozvoje

Nasledujici text obsahuje popis konkrétnich vzdélavacich
cill pro vsechny cile udrzitelného rozvoje. U kazdého SDG
jsou vzdélavaci cile popsany pro oblast kognitivni, socidlné-

emocionalni a behavioralni.

Kognitivni oblast zahrnuje znalosti a postupy mysleni
nezbytné pro lepsi pochopeni SDGs a vyzev pfi jejich
dosahovéni. Socidlné-emociondlni oblast zahrnuje
socialni dovednosti, které zaklim a studentlim umoznuji
spolupracovat, vyjedndvat a komunikovat pfi dosahovani
SDGs, dale také ziskat dovednost sebereflexe, osvojit si
hodnoty, postoje a motivace, které zakiim a studentlm
umoznuji rozvoj vlastni osobnosti. Behavioralni oblast
popisuje akéni kompetence. U kazdého SDG jsou déle

uvedena orienta¢ni témata a pedagogické pristupy.
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KONEC
CHUDOBY

1.2.1.SDG 1 | Konec chudoby |

Skoncovat s chudobou ve v3ech jejich formach vsu

Tab. 1.2.1.Vzdélavaci cile pro SDG 1,Konec chudoby”

Kognitivni 1. Z&k/student rozumf pojmm extrémni a relativni chudoba a je schopen kriticky
vzdélavaci cile uvazovat o jejich kulturnich a normativnich predpokladech a postupech.

2. Z&k/student zna mistni, ndrodni a globalni rozdélenf extrémni chudoby a extrémniho
bohatstvi.

3. Zak/student zna priciny a dopady chudoby, jako jsou nerovnomeérné rozdéleni zdrojd
a modi, kolonizace, konflikty, katastrofy zplsobené piirodnimi pohromami a jinymi
dopady klimatické zmény, degradaci zivotniho prostredi, technologickymi katastrofami
a chybéjicf systémy a opatreni socidlni ochrany.

4. 7&k/student rozumfi tomu, jak extrémni chudoba a extrémni bohatstvi ovliviujf
zakladnf lidské prava a potteby.

w

. Z&k/student zna strategie a opatfenti ke snizovani chudoby a je schopen rozlisovat mezi
pristupem k potirani chudoby vychazejicim ze slabych a silnych stranek.

—

Socio-emocionalni . Z&k/student je schopen spolupracovat s ostatnimi a umoznit jednotlivedim i skupinam
vzdélavaci cile ovlivnit zménu rozdélenf moci a zdrojl v komunité i mimo ni.

No

. Z&k/student je schopen $ifit povédomf o extrémni chudobé i bohatstvi a povzbudit
dialog pro jejich fesent.

3. Z&k/student je schopen prokézat citlivost vici otazkdm chudoby a empatii a solidaritu
s chudymi lidmi a osobami ve zranitelné situaci.

4. 7&k/student je schopen identifikovat své osobni zkusenosti a piedsudky tykajici se
chudoby.

5. Zak/student je schopen kriticky uvazovat o vlastni roli v udrzovéani globalni struktury
nerovnosti.

-

Behavioralni
vzdélavaci cile prispivaji ke snizovani chudoby.

. Zak/student je schopen pléanovat, realizovat, hodnotit a opakovat aktivity, které

2. Z&k/student je schopen vefejné pozadovat a prosazovat rozvoj a integraci politik,
které podporujf socialni a ekonomickou spravedinost, strategie snizovanf rizik a vedou
k akcim na vymyceni chudoby.

3. Zak/student je schopen vyhodnocovat, ovliviiovat a zapojovat se aktivné do
rozhodovani o strategiich fizeni mistnich, ndrodnich a mezindrodnich podnik
s ohledem na vznik a vymyceni chudoby.

4. 74k/student je schopen zahrnout Gvahy o snizovani chudoby, socialni spravedinosti
a boji proti korupci do svych spotrebitelskych zvyklosti.

5. 7ak/student je schopen navrhovat feseni systémovych problémd souvisejicich
s chudobou.
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Box 1.2.1a. Navrhovana témata pro SDG 1,Konec chudoby”

Definice chudoby
Globalni, narodni a mistni distribuce extrémni chudoby a extrémniho bohatstvi a jejich divody
Dulezitost systémU a opatreni socialni ochrany

Vyznam rovného prava na hospodarské zdroje a pristup k zakladnim sluzbam, vlastnictvi a kontrolu ptdy
a jinych forem majetku, dédictvi, prirodni zdroje, vhodné nové technologie a financ¢ni sluzby vcetné
mikrofinancovani

Vzajemny vztah chudoby, prirodnich rizik, klimatické zmény a dalSich ekonomickych, socialnich
a environmentalnich katastrof a zatézi

Pracovni podminky souvisejici s chudobou, jako jsou manufaktury, détska prace a moderni otroctvi
Odolnost chudych a osob ve zranitelné situaci

Dusledky chudoby, jako jsou podvyZiva, détskd a téhotenska umrtnost, kriminalita a nasili
Rozvojova spoluprace

Ramcové mistni, narodni a mezinarodni politiky zaloZzené na rozvojovych strategiich zamérenych na
odstranéni chudoby a genderové nerovnosti

Box 1.2.1b. Priklady vyucovacich pfistupl a metod pro SDG 1,Konec chudoby”

Rozvijejte partnerstvi mezi Skolami a univerzitami v rliznych oblastech svéta (Jih a Sever, Jih a Jih)
Naplanujte a realizujte osvétovou kampan zamérenou na chudobu na mistni i celosvétové urovni
Naplanujte a zalozte studentsky podnik s prodejem fair trade produktd

Naplanujte a realizujte akce zahrnujici uéeni sluzbou (service-learning) nebo jiny typ zapojeni studentd se
zamérenim na zlepseni situace chudych lidi, zmirfiovani jejich zranitelnosti vici rdznym rizikiim a posilovani
jejich odolnosti — ve spolupraci s NNO, soukromym sektorem a/nebo mistnimi komunitnimi skupinami
apod.

Vytvorte pripadovou studii o chudobé a bohatstvi ve vybranych zemich (prostrednictvim vyzkumu dat
a informaci) a na mistni Urovni (prostfednictvim exkurzi, rozhovor( apod.)

Organizujte staZe v organizacich zabyvajicich se chudobou

Vypracujte projekt prizkumu zaméreného na otazku ,Chudoba vzrista nebo klesa?“
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1. Vzdélavaci cile pro dosazeni cil(i udrzitelného rozvoje

Vzdélavani pro cile udrzitelného rozvoje: Cile vzdélavani

KONEC
HLADU

({4
4

1.2.2. SDG 2 | Konec hladu | Ukoncit hlad, dosahnout potravinové
a lepsi vyzivy, prosazovat udrZitelné zemédélstvi

Kognitivni
vzdélavaci cile

Socio-emocionalni
vzdélavaci cile

Behavioralni
vzdélavaci cile

S

-

No

w

=

No

w

Sl

Tab. 1.2.2. Vzdélavaci cile pro SDG 2 ,Konec hladu”

. Z&k/student vi, co je hlad a podvyziva a zn4 jejich hlavni fyzické a psychologické

dopady na lidsky zivot, znd konkrétni zranitelné skupiny.

. Z&k/student znd rozsah a distribuci hladu a podvyzivy v mistnim, ndrodnim a svétovém

rozsahu v soucasnosti i v minulosti.

. Z&k/student znd hlavni hybné sily a pficiny hladu na rovni jednotlivce, mistnich

komunit, narodd i svéta.

7ak/student zna principy udrzitelného zemédélstvi a chape potiebu zékonného
prava na pddu a jejiho vlastnictvi jako nezbytnou podminku prosazeni udrzitelného
zemeédelstvi.

. Z&k/student chape potiebu udrzitelného zemédélstvi pro boj proti hladu a podvyzivé

v celém svété a zné dalf strategie boje proti hladu, podvyzivé a nevhodné straveé.

. Z&k/student je schopen komunikovat o problémech a souvislostech mezi bojem proti

hladu a podporou udrzitelného zemédélstvi a lepsi vyZzivy.

. Z&k/student je schopen spolupracovat s ostatnimi, aby je povzbudil a posilil v boji proti

hladu a na podporu udrzitelného zemédélstvi a lepsi vyzivy.

. Z&k/student je schopen formulovat vizi svéta bez hladu a podvyzivy.

Z4k/student je schopen uvazovat o vlastnich hodnotéach a komunikovat o odlisnych
hodnotéch, postojich a strategiich souvisejicich s bojem proti hladu a podvyzive
a podporou udrzitelného zemédélstvi.

. Z&k/student je schopen citit empatii, odpovédnost a solidaritu vici lidem trpicim

hladem a podvyzivou.

. Z&k/student je schopen vyhodnotit a realizovat na osobni a mistni Grovni akce

zamefené na boj proti chudobé a na podporu udrzitelného zemédelstvi.

. Z&k/student je schopen posoudit, ovlivnit a zapojit se do rozhodovéni spojeného

s vefejnymi politikami v oblasti boje proti hladu a podvyzive a na podporu udrzitelného
zemeédelstvi.

. Z&k/student je schopen posoudit, ovlivnit a zapojit se do rozhodovani souvisejiciho se

strategickym managementem firem na mistni, ndrodnf a svétové Urovni v souvislosti
s bojem proti hladu a podvyzivé a na podporu udrzitelného zemédelstvi.

Zak/student je schopen kriticky pfijmout vlastni roli jako aktivniho ob¢ana svéta v boji
proti hladu.

Zak/student je schopen zménit své produkeni a spotiebni vzorce s cilem prispét k boji
proti hladu a na podporu udrzitelného zemédeélstvi.
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Vzdélavani pro cile udrzitelného rozvoje: Cile vzdélavani 1. Vzdélavaci cile pro dosazeni cilti udrzitelného rozvoje

Box1.2.2a. Navrhovana témata pro SDG 2 ,Konec hladu”

Definice pojmU hlad a podvyZiva
Skupiny, které jsou obzvlast zranitelné vaci hladu a podvyzivé

Hlavni hnaci sily a hlavni pric¢iny hladu a podvyzivy vcetné vztahu mezi klimatickou zménou, potravinovou
bezpecnosti a vycerpanim kvality pldy

Dusledky hladu a podvyZivy na zdravi a psychickou pohodu lidi véetné adaptaci, jako je migrace
Fyzické, emocionalni a socio-kulturni funkce potravy
Hlad ve vztahu k nadbytku potravin, obezité a plytvani potravinami

Globalni potraviny — dovoz, vyvoz, trzni plodiny, mezinarodni dané, dotace, obchodni systémy, vyhody, rizika
a vyzvy spojené s pouzivanim geneticky modifikovanych organismd (GMO)

Instituce a hnuti souvisejici s hladem a udrzitelnym zemédélstvim, jako jsou Organizace spojenych narod
pro vyzivu a zemédélstvi (FAO), Foodwatch, Slow Food, komunitou podporované zemédélstvi (KPZ),
mezinarodni hnuti Via Campesina apod.

Koncepty a principy udrzitelného zemédélstvi véetné postupl pro zvySovani odolnosti vici zméné klimatu,
ekologického zemédélstvi, biodynamického zemédélstvi, permakultury a agrolesnictvi

Biologicka rozmanitost osiva, rostlin a hospodarskych zvitrat, zejména ve vztahu k divokym druhiim

Box 1.2.2b. Priklady vyucovacich pfistupl a metod pro SDG 2,Konec hladu”

Inscenujte dramatizace s rolemi malych producentt stojicich proti velkym podnikdim na globalnim trhu,
ktery je ovlivnén danémi, subvencemi, tarify, kvétami apod.

Vytvorte rozvojové scénére a analyzy mistniho nebo narodniho systému produkce a spotfeby potravin a/
nebo dopadu pfirodnich rizik a katastrof na systémy produkce potravin

Provadéjte analyzy adekvatnich a neadekvatnich strategii podnikového managementu na boj proti hladu,
snizovani plytvani potravinami a podporu udrzitelného zemédélstvi

Poradejte exkurze a terénni programy v mistech, kde se praktikuje udrzitelné zemédélstvi

Sledujte proces ,,z farmy na vidlicku“ — péstovani, sklizen a zpracovani potravin napf. v méstskych nebo
skolnich zahradnickych projektech

Zapojte studenty do Usili propojit potravinové prebytky a lidi v nouzi

Provadéjte analyzy Zivotniho cyklu potravin
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1. Vzdélavaci cile pro dosazeni cil(i udrzitelného rozvoje Vzdélavani pro cile udrzitelného rozvoje: Cile vzdélavani

IDRAVI
A KVALITNi ZIVOT

4

1.2.3. SDG 3 | Zdravi a kvalitni zivot |
Zajistit zdravy Zivot a podporovat kvalitni Zivot pro vsechny v jakémkoli véku

Tab. 1.2.3.Vzdélavaci cile pro SDG 3, Zdravi a kvalitni Zivot”

Kognitivni 1. Z&k/student znd pojmy zdravi, hygiena a kvalita Zivota, dokazZe je kriticky reflektovat
vzdélavaci cile a rozum{ vyznamu genderu v souvislosti se zdravim a kvalitou Zivota.

nemoci a nejohrozengjsich skupin a regionl v souvislosti s onemocnénimi, nemocemi
a pfedcasnymi umrtimi.

w

. Z&k/student rozumf sociélné-politicko-ekonomické dimenzi zdravi a kvality Zivota, chape
Ucinky reklamy a znd strategie na podporu zdravi a kvality Zivota.

4. 74k/student chape vyznam dusevniho zdravi. Zna negativni dopady chovéni, jako je
xenofobie, diskriminace a Sikana, na dusevni zdravi a emocni pohodu. Vi, jak zavislosti na
alkoholu, tabaku a dalsich drogéch skodi zdravi a kvalité Zivota.

ul

. Z&k/student zn4 relevantni strategie prevence pro podporu dobrého télesného
i dusevniho zdravi vcetné sexudlniho a reprodukcniho zdravi, zna také informace tykajict
se v¢asného varovani a snizovani rizik.
Socio-emocionalni . Z&k/student je schopen komunikovat s lidmi trpicimi nemocemi a pocituje empatii vici
vzdélavaci cile jejich situaci a stavu.

—

2. Z&k/student je schopen komunikovat o otézkach zdravi, véetné sexuéintho
a reprodukéniho zdravi, a kvalité Zivota, zejména argumentovat ve prospéch
preventivnich strategii na podporu zdravi a kvality Zivota.

w

. Z&k/student je schopen formulovat holistické chapani Zivota na zékladé zdravi a kvality
Zivota, vyjasnit souvisejici hodnoty a postoje.

4.The learner is able to create a holistic understanding of a life of health and well-being,
and to clarify related values, beliefs and attitudes.

5. Z&k/student je schopen piijmout osobni zdvazek k podpofe zdravi a kvality Zivota
pro sebe, svou rodinu a ostatni, véetné zvazeni dobrovolnické prace nebo profesniho
zaméreni ve zdravotnictvi a socidlni péci.

. Z&k/student je schopen za¢lenit chovani podporujici zdravi do svych kazdodennich

=

Behavioralni
vzdélavaci cile navyku

N

. Zak/student je schopen plénovat, hodnotit a opakovat strategie na podporu zdravi,
vcetné sexualniho a reprodukéniho zdravi, a zdravého Zivotniho stylu pro sebe, svou
rodinu a okol.

w

. Z&k/student je schopen vnimat, kdy ostatni potfebuji pomocg, a vyhledat pomoc pro
sebe i ostatnf.

4. 78k/student je schopen vefejné pozadovat a podporovat rozvoj politik na podporu
zdravi a kvality Zivota.

w

. Z&k/student je schopen navrhnout zplisoby, jak fesit mozné strety mezi vefejnym
zdjmem na dostupnych cendch nabizenych 1ékd a soukromymi zajmy farmaceutického
prdmyslu.
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Vzdélavani pro cile udrzitelného rozvoje: Cile vzdélavani 1. Vzdélavaci cile pro dosazeni cilti udrzitelného rozvoje

Box 1.2.3a. Navrhovana témata pro SDG 3, Zdravi a kvalitni zivot”

Vainé prenosné i nepifenosné nemoci

Zdravotni problémy zranitelnych skupin a v nejvice zranitelnych regionech, pochopeni toho, jak mohou
genderové nerovnosti ovlivnit zdravi a kvalitu Zivota

PFimé strategie na podporu zdravi a pohody, napr. ockovani, zdrava strava, fyzicka aktivita, |ékarské
konzultace, vzdélavani, vychova k sexudlnimu a reprodukénimu zdravi véetné vzdélavani o bezpecném sexu
a predchazeni téhotenstvi

Neprimé strategie (verejné zdravi) na podporu zdravi a kvality Zivota: napt. politické programy zdravotniho
pojisténi, dostupné ceny léku, zdravotnické sluzby zahrnujici i sluzby péce o sexualni a reprodukéni zdravi,
protidrogova prevence, predavani znalosti a technologii, snizovani znecisténi a kontaminace, systémy
v€asného varovani a snizovani rizik

Filozofické a etické koncepty kvality Zivota, pohody a Stésti

Vychova k sexualnimu a reprodukénimu zdravi véetné planovani rodiny

Diskriminacni postoje vuci lidem s HIV/AIDS, jinymi télesnymi nebo dusevnimi nemocemi

Dopravni nehody

Nadvaha a obezita, nedostatek fyzické aktivity a nezdrava strava

Chemické latky, znecisténi a kontaminace vzduchu, vody a pady

Box 1.2.3b. Priklady vyucovacich pfistupt a metod pro SDG 3 ,Zdravi a kvalitni Zivot”

Postavte ve mésté nebo obci informacni stanek napfr. ke Svétovému dni AIDS (1. prosince)

Sledujte videa, ktera ukazuji chovani podporujici zdravi (napf. pouzivani kondomu pro bezpecnéjsi sex,
odmitnuti nabidky drog...)

Zapojte se do psani autorskych etickych a reflexivnich eseji nebo do diskusi na téma, co znamena Zivot ve
zdravi a kvalitni Zivot

Zapojte se do besed s téZzce nemocnymi lidmi, drogoveé zavislymi apod.
Usporadejte Skoleni o strategiich na podporu zdravi a prevence (napf. zapojeni do fyzickych aktivit
a cviceni, priprava zdravé stravy, pouzivani kondomu, instalovani moskytiér, odhalovani a zvladani nemoci

prendsenych z vodnich zdrojt)

Realizujte projekty se zamérenim na Uspéchy vs. vyzvy v oblasti epidemii a epidemickych nemoci — maldrie,
zika, ebola atd.

Vypracujte projekt zalozeny na prizkumu: ,Je delsi Zivot lepsi?“
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1. Vzdélavaci cile pro dosazeni cil(i udrzitelného rozvoje Vzdélavani pro cile udrzitelného rozvoje: Cile vzdélavani

KVALITNI
VZDELANI

1.2.4. SDG 4 | Kvalitni vzdélani | Zajistit inkluzivni a spravedlivé kvalitni
vzdélani a podporovat moznosti celoZivotniho uceni pro vsechny

Tab. 1.2.4.Vzdélavaci cile pro SDG 4, Kvalitni vzdélani”

Kognitivni . Z&k/student rozumf vyznamu vzdélavani a celozivotniho ucenf pro viechny (3kolni,
vzdélavaci cile mimoskolni a volnocasové vzdélavani) jako hlavni hnaci sily udrzitelného rozvoje,
zlepsovani zivota lidi a dosazenf cilt udrzitelného rozvoje.

—=

2. Zak/student chape vzdélanf jako vefejny zajem, a to i ve svétovém méfitku, jako
zakladnf lidské pravo a zaklad pro zajisténi dalsich prav.

3. Zak/student vi o nerovnosti v pifstupu ke vzdélani a jeho dosazent, zejména
mezi divkami a chlapci ve venkovskych oblastech, zna ddvody nedostatecného
spravedlivého pfistupu ke kvalitnimu vzdélani a k pfileZitostem pro celozivotni ucent.

4. 7&k/student rozumf vyznamu role kultury v dosahovani udrZitelnosti.

5. Zak/student chéape, Ze vzdélani mdze pomocdi vytvorit udrzitelngjsi, spravedlivy
a mirumilovny svét.

)

Socio-emocionalni . Z&k/student zvysuje své povédomi o ddlezitosti kvalitniho vzdélani pro viechny, ma
vzdélavaci cile humanisticky a holisticky pristup ke vzdélavani, k VUR a souvisejicim pfistupdm.

N

Zak/student je schopen prostiednictvim participativnich metod motivovat
a zmocnovat ostatnf, aby pozadovali a vyuZzivali moznosti vzdélavani.

3. Z&k/student je schopen rozpoznat skute¢nou hodnotu vzdélani a analyzovat
a identifikovat své vlastni vzdélavaci potieby v osobnim rozvoji.

4. 74k/student je schopen rozpoznat vyznam svych vlastnich dovednosti pro zvysenf
kvality svého Zivota, zejména v souvislosti se zaméstnanim a podnikanim.

5. Z&k/student je schopen se osobné zapojit do VUR.

—

. Z&k/student je schopen pfispét k pipraveé a realizaci kvalitniho vzdélavéani pro viechny,

Behavioralni
vzdélavaci cile VUR a souvisejicich pfistupech na réznych drovnich.

No

. Z&k/student je schopen podporovat rovnost muz(l a Zen ve vzdélavant.

w

Zak/student je schopen vefejné pozadovat a podporovat vefejné politiky prosazujici
bezplatné, spravedlivé a kvalitni vzdélanf pro vsechny, VUR a souvisejici pfistupy se
zamérenim na bezpecné, dostupné a inkluzivni vzdélavacf zafizent.

>

Zak/student je schopen podporovat posfleni role mladych lidf,

w

. Z&k/student je schopen vyuzivat viechny piileZitosti pro své vlastnf celoZivotni
vzdeéldvani a uplatiovat ziskané védomosti na podporu udrzitelného rozvoje
v kazdodennim Zivoté.
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Vzdélavani pro cile udrzitelného rozvoje: Cile vzdélavani 1. Vzdélavaci cile pro dosazeni cilti udrzitelného rozvoje

Box 1.2.4a. Navrhovana témata pro SDG 4, Kvalitni vzdélani”

Vzdéldni jako verejny zajem (verejny statek), globalni spolecné blaho, zakladni lidské pravo zarucujici
zajisténi ostatnich prav

Agenda Vzdélani 2030 a inovativni a Uspésné priklady z celého svéta
Vyznam inkluzivniho a spravedlivého vzdélani a celozZivotniho uceni pro vsechny (Skolniho, mimoskolniho
i volnocCasového vzdélavani véetné vyuziti ICT) a na vSech Urovnich pro zvySovani kvality Zivota lidi

a udrzitelny rozvoj

Dlvody nedostatecného pristupu ke vzdélani (napr. chudoba, vale¢né konflikty, katastrofy, genderova
nerovnost, nedostatek verejnych financi na vzdélavani, rostouci privatizace)

Dosazeni Ctendiské a matematické gramotnosti v celém svété

Rozmanitost a inkluzivni vzdélavani

Zakladni dovednosti a kompetence potiebné ve 21. stoleti

Znalosti, hodnoty, dovednosti a postoje potifebné pro podporu udrzitelného rozvoje

Koncept vzdélavani pro udrzitelny rozvoj (VUR), komplexni instituciondlni pristup jako klicova strategie pro
rozsifrovani VUR, pedagogika pro rozvoj kompetenci k udrzitelnému rozvoji

Posileni postaveni mladych lidi a marginalizovanych skupin

Box 1.2.4b. Priklady vyucovacich pfistupt a metod pro SDG 4 ,Kvalitni vzdélani”

Rozvijejte partnerstvi mezi Skolami, univerzitami a dalSimi institucemi nabizejicimi vzdélani v riznych
regionech (Jih a Sever, Jih a Jih)

Napldnujte a realizujte kampan na zvySeni povédomi o kvalitnim vzdélani

Zpracujte pripadovou studii o vzdélavacim systému a pristupu ke vzdélani (napf. o zapisu do skoly —
primarniho vzdélavani) ve vybranych komunitach nebo zemich

Napldnujte a realizujte projekt VUR ve Skole nebo na univerzité nebo pro mistni komunitu

Oslavte Svétovy den dovednosti mladeze (15. cervence), Mezinarodni den gramotnosti (8. zari) nebo
Svétovy den ucitell (5. fijna?), zapojte se do Globalniho akéniho tydne pro vzdélani (posledni tyden
v dubnu)

Organizujte dny VUR na mistni, regionalni a narodni Grovni

Pripravte projekt zaloZeny na prlizkumu: ,,Co je udrzitelna skola?“

2. Pozn. prekladatele: v CR 28. brezna
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1. Vzdélavaci cile pro dosazeni cil(i udrzitelného rozvoje Vzdélavani pro cile udrzitelného rozvoje: Cile vzdélavani

ROVNOST
MUZU0 A ZEN

1.2.5. SDG 5 | Rovnost muzii a Zen | Dosahnout rovnosti muzli a Zen, posilit

postaveni vsech Zen a divek

Tab. 1.2.5. Vzdélavaci cile pro SDG 5 ,Rovnost muzu a zen”

—a

Kognitivni . Zak/student chdpe pojem gender, rovnost pohlavi a diskriminace na zakladé pohlavi,
vzdélavaci cile vi o réiznych formach diskriminace na zakladé pohlavi, nasili a nerovnosti (napf.
skodlivé praktiky jako mrzaceni Zzenskych pohlavnich orgénd, vrazdy ze cti, détské
shatky, nerovné pracovni pfilezitosti a mzdy, jazykové konstrukty, tradi¢nf role pohlavi,
nerovny genderovy dopad pfirodnich katastrof) a chdpe soucasné a historické priciny
genderové nerovnosti.

2. Zak/student chape zékladni prava Zen a divek veetné jejich prava na osvobozeni od
vykofistovan( a nasili i svobodu jejich reprodukeniho prava.

3. Zék/student rozumi Grovni genderové rovnosti ve své vlastni zemi a kultute ve srovnani
s globalnimi normami (s respektem ke kulturni citlivosti/zvyklostem dané zemé) vcetné
intersekcionality pohlavi a jinych socidlnich kategorif, jako jsou schopnosti, nabozenstvi
arasa.

4. Z&k/student znd prilezitosti a vyhody plynouci z pIné rovnosti Zen a muzd a Ucasti na
legislative a verejné spraveé, vcetné rozdélovani verejnych rozpoctd, Ucasti na trhu prace
a vefejném i soukromém rozhodovan.

5. Z&k/student rozumi roli vzdélavani, technologif a prava v posilovani a zajistovanf
plného zapojeni vsech bez ohledu na pohlavi.

Socio-emocionalni 1. Z&k/student je schopen rozpoznat a zpochybnit tradi¢ni vnimani genderovych roli, ma
vzdélavaci cile kriticky pfistup a soucasné respektuje kulturni citlivost.

2. Z&k/student je schopen identifikovat rtizné formy diskriminace na zakladé pohlavi,
vyjadfit se proti nim a diskutovat o vyhodach plného zmocnéni bez ohledu na pohlavi.

3. Z&k/student je schopen spojit se s ostatnimi, ktefi usiluji o ukonceni genderové
diskriminace a nasili, a posilit ty, kdo mohou byt stdle bezmocni, podporovat respekt
a Uplnou rovnost na vsech Urovnich.

4. 74k/student je schopen uvazovat o své vlastni genderové identité a genderovych
rolich.

5. Zak/student je schopen pocitovat empatii a solidaritu s témi, kdo se lisf od ostatnich ve
smyslu osobnich a skupinovych genderovych ocekavani a roli.

Behavioralni 1. Zak/student je schopen pfijmout pro své prostiedi takové opatfent, ktera posili jeho
vzdélavaci cile a ostatni, kteff mohou byt genderové diskriminovani.

2. Z&k/student je schopen hodnotit, zapojit se a ovliviiovat rozhodovani tykajici se
genderové rovnosti a participace.

3. Zak/student je schopen podporovat ostatnf pfi rozvijeni empatie naptic gendery a pfi
odstrariovani genderové diskriminace a nasili.

4. 74k/student je schopen sledovat a identifikovat genderovou diskriminaci.

5. Z&k/student je schopen pléanovat, realizovat, podporovat a hodnotit strategie
genderoveé rovnosti.
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Vzdélavani pro cile udrzitelného rozvoje: Cile vzdélavani 1. Vzdélavaci cile pro dosazeni cilti udrzitelného rozvoje

Box 1.2.5a. Navrhovana témata pro SDG 5 ,Rovnost muz( a zen”

Gender jako socialni a kulturni konstrukt

Genderova nerovnost, tradi¢ni role pohlavi a strukturaini diskriminace
Genderova rovnost a zapojeni do rozhodovani

Gender a prace, véetné rozdilll v odménovani a uznavani neplacené prace

Gender a vzdélavani, véetné genderové rovnosti v pristupu k primarnimu, sekundarnimu a terciarnimu
vzdélavani

Sexudlni a reprodukéni zdravi a prava
Gender a chudoba, véetné potravinové bezpecnosti a financni zavislosti

Gender ve skupinové dynamice komunit (rozhodovani, sprava véci verejnych, péce o déti, vzdélani, reseni
konfliktd, snizovani rizika katastrof a prizplisobeni zméné klimatu)

Vykotistovani zen a divek, obchodovaéni s nimi

Prolinani genderu s jinymi socidlnimi kategoriemi, jako jsou predispozice, naboZenstvi, rasa

Box 1.2.5b. Priklady vyucovacich pfistupl a metod pro SDG 5,Rovnost muzu a zen”

Oslavte Mezinarodni den proti nasili na Zendch (25. listopadu)
Pozvéte na besedu clovéka, ktery zazil nasili na zakladé genderové identity nebo sexualni orientace

Inscenujte predstaveni s postavami a pribéhy, které odhaluji zac¢lenovani a identitu zaloZenou na
genderovych rolich®

Navazte partnerstvi se skupinami z jinych ¢asti svéta, kde se pristup k genderu muze lisit
Zorganizujte den v tradicni praci muzl a Zen (vymeéna pracovnich roli)
Prozkoumejte, jak rizné jsou dopady prirodnich katastrof na Zeny a divky, muze a chlapce

Pripravte projekt zaloZeny na prlizkumu: ,Jaky je rozdil mezi rovnosti a spravedInosti a jak se to projevuje
Vv pracovnim svéte?“

3. Napf. http://www.youth.ie/sites/youth.ie/files/SDGs_Youth_Resource%20_Pack.pdf
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1. Vzdélavaci cile pro dosazeni cil(i udrzitelného rozvoje

Vzdélavani pro cile udrzitelného rozvoje: Cile vzdélavani

PITNAVODA,
KANALIZACE

1.2.6. SDG 6 | Pitna voda a kanalizace | Zajistit dostupnost pitné vody,

udrzitelné hospodareni s vodou a kanalizaci pro vsechny

Kognitivni
vzdélavaci cile

Socio-emocionalni
vzdélavaci cile

Behavioralni
vzdélavaci cile

—a

)

o

—

wooN

w

Tab. 1.2.6. Vzdélavaci cile pro SDG 6 ,Pitnd voda a kanalizace”

. Z&k/student rozumf Uloze vody jako zakladni podmince samého Zivota, chape

dulezitost kvality a mnozstvi vody, zna priciny a disledky znecisténi vody a jejiho
nedostatku.

. Z&k/student chape, Ze voda je sou¢asti mnoha réiznych komplexnich globalnich

vzdjemnych vztaht a systémd.

. Z&k/student vi o svétovém nerovnomérném piistupu k nezavadné pitné vode

a sanita¢nim zafizenim.

Zak/student chdpe pojem virtualni voda/vodni stopa’”

. Z&k/student rozumf koncepci integrované spravy vodnich zdrojd (IWRM) a dal$im

strategiim pro zajisténi dostupnosti a udrzitelného hospodareni' s vodou a jejim
c¢isténim, véetné fizeni rizik povodni a sucha.

. Z&k/student je schopen zapojit se do aktivit na zlepseni hospodafen( s vodou

a cisténim vody v mistni komunité.

. Z&k/student je schopen komunikovat o znecisténi vody, piistupu k vodé a opatienich

na Setfeni vodou a umi pfedstavit Uspeésné priklady.

. Z&k/student je schopen citit vlastni odpovédnost za vyuzivani vody.

. Zak/student je schopen vnimat hodnotu dobrych hygienickych standard a standard(

¢isténi vody.

Zak/student je schopen kriticky vnimat socio-ekonomické rozdily stejné jako
genderovou nerovnost v pfistupu k nezavadné pitné vodé a moznostem cisténf vody.

. Z&k/student je schopen spolupracovat s mistnimi Gfady na zlep$ovani mistnich kapacit

pro sobéstac¢nost v zdsobovéni pitnou vodou.

. Z&k/student je schopen piispivat k fizeni vodnich zdroj& na mistnf Grovni.

7ak/student je schopen snizovat vlastni vodni stopu a zafadit Setieni vodou do svych
kazdodennich navykd.

Zak/student je schopen planovat, realizovat, vyhodnocovat a opakovat aktivity, které
prispivaji ke zvysovani kvality vody a bezpecnosti vodnich zdrojd.

. Z&k/student je schopen vyhodnotit, zapojit se a ovliviiovat rozhodovani o strategiich

managementu podnikd na mistnf, ndrodni a mezinarodnf Urovni v souvislosti se
znecisténim vody.
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Vzdélavani pro cile udrzitelného rozvoje: Cile vzdélavani 1. Vzdélavaci cile pro dosazeni cilti udrzitelného rozvoje

Box 1.2.6a. Navrhovana témata pro SDG 6, Pitna voda a kanalizace”

Globalni kolobéh vody a distribuce vody

Vyznam spravedlivého pristupu k nezavadné a cenové dostupné pitné vodé (dosahovani vodni bezpecnosti
pti zméné klimatu: napf. vyrovnavani se se socialnim a ekonomickym tlakem zplsobenym c¢astymi vinami
sucha, tzn. nedostatkem vody a povodnémi, tzn. prilis velkym mnozstvim vody)

Vyznam priméreného a spravedlivého cisténi vody a hygieny, kvalita vody a kvantitativni parametry pro
zdravi

Lidské pravo na vodu, voda jako globalni spolecensky statek

Dopady znecisténi, skladkovani a uvolriovani nebezpecnych chemikalii a materiald na kvalitu vody
Nedostatek vody a ucéinnost vyuzivani vody

Vyznam ekosystém souvisejicich s vodou

Cisténi vody a programy souvisejici s ¢istotou vody véetné ziskavani vody, odsolovani morské vody, efektivity
vyuzivani vody, cisténi odpadnich vod, technologii recyklovani a opétovného vyuzivani vody, patentd na
vodu, zmén a Upravy krajiny a terénu pro doplriovani podzemni vody, integrovaného fizeni vodnich zdroj(

Vyvoz vody (virtualni voda)

Voda a udrzitelny rozvoj (napfr. voda a gender, voda a nerovnost, voda a zdravi, voda a mésta, voda
a energie, voda a potravinova bezpecnost, snizovani rizika povodni a katastrof, voda a zména klimatu, voda
a zelena ekonomika, voda a pracovni mista)

Box 1.2.6b. Priklady vyucovacich pristupt a metod pro SDG 6,,Pitna voda a kanalizace”

Vypocitejte si vlastni vodni stopu*

Vytvorte koncept mistniho udrzitelného vyuzivani vody a zasobovani vodou na zakladé prikladd z praxe
Rozvijejte partnerstvi mezi Skolami v regionech s dostatkem a/nebo nedostatkem vody

Organizujte vylety a exkurze do mistnich zarizeni v oblasti infrastruktury pro nakladani s vodou, sledujte
kvalitu vody ve skole a doma

Naplanujte a realizujte osvétovou kampan nebo akéni projekt mladeze zaméreny na vodu a jeji vyznam

Vypracujte projekt zaméreny na neviditelnou vodu, napf. kolik vody je v litru piva, kile hovéziho masa, tricku
apod.

Pripravte projekt zaloZeny na prizkumu: , Ktera lidska ¢innost se muiZe obejit bez vody?“

4. Vodnf stopa méfi mnozstvi vody pouzité k vyrobé kazdého zbozi a sluzeb, které pouzivdme. Lze ji méfit pro jeden proces, jako je péstovéni obili, pro
produkt, jako jsou dziny, pro palivo, které pouzivdme pro sv(j automobil, nebo pro celou nadnédrodni spole¢nost. Vodni stopa ndm také maze fici, kolik
vody spotfebuje urcitd zemé nebo jednotlivd osoba. Vice informacf: http://www.ovodarenstvi.cz/clanky/jaka-je-vase-vodni-stopa
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1.Vzdélavaci cile pro dosazeni cilG udrziteIného rozvoje Vzdélavani pro cile udrzitelného rozvoje: Cile vzdélavani

DOSTUPNE
ACISTE ENERGIE

1.2.7. SDG 7 | Dostupné a cisté energie | Zajistit pristup k cenové
dostupnym, spolehlivym, udrZitelnym a Cistym zdrojiim energie pro véechny

Tab. 1.2.7.Vzdélavaci cile pro SDG 7 ,Dostupné a Cisté energie”

Kognitivni 1. Z&k/student znd rlizné zdroje energie — obnovitelné i neobnovitelné — a jejich vyhody
vzdélavaci cile a nevyhody véetné dopadd na Zivotni prostredi, zdravotnich problém, vyuzivani,
bezpecnosti a energetické bezpecnosti. Zna jejich podil na skladbé zdroji na mistn,
néarodni a globalni drovni.

2. Zak/student Vi, jaka energie se primarné pouzivé v riznych ¢astech svéta.

3. Z&k/student rozumi konceptu energetické U¢innosti a Uspornosti a zna socio-
technologickeé strategie a politiky pro dosaZeni Ucinnosti a Uspornosti.

4. 74k/student chape, jak mohou politiky ovlivnit zpisoby vyroby energie, zdsobovani
energif, nabidku a poptavku a vyuzivani energi.

5. Z&k/student vi o $kodlivych dopadech neudrzitelné vyroby energie, chape, jak mohou
technologie obnovitelné energie napomahat udrzitelnému rozvoji, chdpe potrebu
modernich a inovativnich technologii a zejména procesu pfenosu technologif ve
spolupraci mezi zemeémi.

Socio-emocionalni 1. Z&k/student je schopen komunikovat o potfebé energetické G¢innosti a Uspornosti.

vzdelavacicile 2. Z&k/student je schopen posoudit a pochopit potieby dostupné, spolehlivé, udrzitelné

a Cisté energie jinych lidi, zemf nebo regiond.

3. Z&k/student je schopen spolupracovat s ostatnimi na pfenosu a adaptaci
energetickych technologif do jinych prostfedi a sdilet osveédcené postupy ze své
komunity.

4. 74k/student je schopen objasnit osobni normy a hodnoty souvisejici s vyrobou
a vyuzivanim energie a také reflektovat a hodnotit vlastnf spotiebu energie z hlediska
Uc¢innosti a Uspornosti.

5. Z&k/student je schopen rozvijet vizi spolehlivé a udrzitelné vyroby energie, zésobovéni
energif a vyuzivani energie ve své zemi.

—a

Behavioralni
vzdélavaci cile Uc¢innosti a Uspornosti ve své osobni sféfe a ke zvyseni podilu obnovitelné energie
v mistni energetické skladbé.

. Z&k/student je schopen aplikovat a vyhodnotit opattenti ke zvyseni energetické

2. Zak/student je schopen aplikovat zékladni principy pro uréenf nejvhodngjsf strategie
obnovitelné energie v dané situaci.

3. Zak/student je schopen analyzovat dopad a dlouhodobé Gcinky velkych energetickych
projektd (napt. vystavba vétrného parku v mofi) a politik souvisejicich s energii na rlizné
skupiny zUcastnénych stran (véetné prirody).

4. 74k/student je schopen ovliviiovat vefejné politiky souvisejici s vyrobou, distribuci
a vyuzivanim energie.

5. Z&k/student je schopen porovnat a posoudit réizné obchodni modely a jejich vhodnost
pro rlizna feseni energetiky, a ovlivnit dodavatele energie, aby vyrabéli bezpecnov,
spolehlivou a udrzitelnou energii.
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Vzdélavani pro cile udrzitelného rozvoje: Cile vzdélavani 1. Vzdélavaci cile pro dosazeni cilti udrzitelného rozvoje

RGzné typy energie, zejména obnovitelné energie, jako je slunecni, vétrna, vodni, geotermalni, prilivova
Vyroba energie, nabidka a poptavka, vyuziti energie v rliznych zemich
Energeticka ucinnost a Uspornost ve vyuzivani energie

Strategie: centralizovanad vs. decentralizovana vyroba energie; energeticka sobéstacnost, napr.
prostiednictvim mistnich energetickych spolecnosti

Politické, ekonomické a spolecenské rozméry energie a vazby na mocenské konstelace, napf. velké
energetické projekty, jako jsou rozsahlé solarni farmy nebo prehradni projekty — potencialni stfet zajmu
(politickd a ekonomicka moc véetné preshranicni, prava — zvlasté domorodych obyvatel)

Dopady na Zivotni prostredi a otazky vyroby, distribuce a vyuZiti energie (napr. zména klimatu, Seda
energie®)

Uloha vefejného a soukromého sektoru pfi zajistovani vyvoje nizkouhlikovych energetickych feseni
Ropny zlom a energeticka bezpecnost, pfiliSna zavislost na neobnovitelnych energiich, jako je ropa
Preklenovaci technologie a technologie pro ,,Cistsi“ vyuzivani fosilnich paliv

Genderové otazky souvisejici s vyrobou, dodavkou a pouzivanim energie

Experimentujte s technologiemi obnovitelné energie
Zamyslete se nad vlastni spotfebou energie a diskutujte o ni, napt. sefadte divody pro vyuziti energie podle
(subjektivniho) méritka od ,,pro splnéni zakladnich potfeb” (napf. energie na vareni) aZ po ,,pro luxusni

Zivotni styl“ (napf. energie pro bazén)

Organizujte exkurze na mista vyroby energie, zarad'te etické diskuse o kladech a zdporech energetickych
typU a projektl

Provedte analyzu riznych scénarl budouci vyroby, distribuce a vyuZiti energie
Pfipravte a realizujte kampan na Uspory energie ve vlastni instituci nebo na mistni Grovni

Pfipravte a realizujte skupinovy projekt zaméreny na to, kolik energie je zapotrebi k uspokojeni nasich
kazdodennich potreb, jako je napf. bochnik chleba, ceredlie apod.

Pripravte projekt zaloZeny na prlizkumu: ,Jak souvisi energie a kvalita Zivota?“

5. Seda energie je skrytd energie spojena s vyrobkem, ktera znamené celkovou energii spotfebovanou béhem Zivotniho cyklu vyrobku od jeho vyroby az
po jeho likvidaci.
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1. Vzdélavaci cile pro dosazeni cil(i udrzitelného rozvoje Vzdélavani pro cile udrzitelného rozvoje: Cile vzdélavani

DUSTOINA PRACE
AEKONOMICKY ROST

1.2.8. SDG 8 | Diistojna prace a ekonomicky rust |
Podporovat trvaly, inkluzivni a udrzitelny hospodarsky rist, plnou a produktivni
zaméstnanost a dlistojnou prdci pro vSechny

Tab. 1.2.8. Vzdélavaci cile pro SDG 8 ,Dustojna prace a ekonomicky rast”

Kognitivni 1. Z&k/student rozumfi koncepttim trvalého, inkluzivniho a udrzitelného ekonomického réstu,
vzdélavaci cile plné a produktivni zaméstnanosti a dlstojné prace, vcetné rozvoje genderové rovnosti
a rovnopravnosti a znd alternativni ekonomické modely a ukazatele.

2. 7ak/student méa znalost formalniho rozdéleni odmén za praci podle odvétvi, zng
problematiku neformalniho zaméstndni a nezaméstnanosti v rliznych oblastech svéta
nebo zemich a vi o tom, které socidlni skupiny jsou obzvl&sté ovlivnéné nezaméstnanosti.

3. Zak/student chape vztah mezi zaméstnanosti a ekonomickym réistem a vi o dalsich
faktorech zmén, jako jsou rlst pracovnich sil nebo nové technologie, které nahrazuji
pracovni mista.

4. 7&k/student chape, jak nizké a klesajici odmeény pro pracovni sily a vyrazné vysoké odmeény
a zisky manazer( a vlastnik( nebo akcionarl vedou k nerovnostem, chudobé, obcanskym
nepokojtm.

5. Z&k/student chape, jak mohou inovace, podnikavost a vytvafeni novych pracovnich
mist prispivat k dUstojné praci a ekonomice zamérené na udrzitelnost a k tomu, aby
hospodarsky rlst nebyl spojen s poskozovanim zivotniho prostredi a prirodnimi riziky.

RGO EI T 1. Zék/student je schopen kriticky diskutovat o ekonomickych modelech a budoucich vizich
vzdélavaci cile ekonomiky a spolecnosti a jednat o nich ve verejné sfére.

2. 7ak/student je schopen spolupracovat s ostatnimi a pozadovat od politikéi
a zameéstnavatell spravedlivé mzdy, stejnou odménu za shodnou praci a pracovni prava.

3. Z&k/student je schopen pochopit, jak viastni spotfeba ovliviiuje pracovni podminky
ostatnich v globélni ekonomice.

4. 74k/student je schopen identifikovat své individualni prava a objasnit potieby a hodnoty
tykajici se prace.

5. Zak/student je schopen formulovat vizi a plany pro sviij vlastni ekonomicky Zivot, zalozené
na analyze vlastnich kompetenci a souvislosti.

Behavioralni 1. Z&k/student je schopen zapojit se do novych vizi a modeld udrzitelné inkluzivni ekonomiky
vzdélavaci cile a dustojné prace.

2. Z&k/student je schopen pfispét k Fesenim zaméfenym na nespravedlivé mzdy, nerovné
odménovani za stejnou praci a $patné pracovni podminky.

3. Z&k/student je schopen formulovat a hodnotit inovativni ndpady pro podnikani zamétené
na udrzitelnost.

4. 7ak/student je schopen planovat a realizovat podnikatelské projekty.

5. Z&k/student je schopen vypracovat kritéria a odpovédné se rozhodovat ve spotfebé, jako
prostfedku na podporu spravedlivych pracovnich podminek a Usili o to, aby produkce
nebyla spojena s piirodnimi riziky a poskozovanim pfirodniho prostredi.
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Vzdélavani pro cile udrzitelného rozvoje: Cile vzdélavéni 1. Vzdélavaci cile pro dosazeni cili udrzitelného rozvoje

Box 1.2.8a. Navrhovana témata pro SDG 8,Dustojna prace a ekonomicky rdst”

Prispévek hospodarstvi ke kvalité Zivota, socialni a individualni dopady nezaméstnanosti
Ekonomicka etika
Teoretické predpoklady, modely a ukazatele hospodarského riistu (HDP, HND, HDI)

Alternativni ekonomické modely a ukazatele: cirkularni ekonomika, ekonomika obecného blahobytu,
nerlst, existenéni ekonomika, index inkluzivniho bohatstvi®, index globalniho hladu’

Pojmy a jevy ve financnich systémech a jejich vliv na ekonomicky rozvoj (investice, uvéry, ndvratnost pujcky,
banky, spekulace na burze, inflace apod.)

Pracovni sila (narGst populace prostiednictvim porodnosti, migrace atd.)
Rovnost Zen a muzli v ekonomice a (ekonomicka) hodnota péce (neplacené domaci prace)

Nerovnosti na trhu prace: zastoupeni a Gcéast rliznych socialnich skupin a rtizné prijmy/mzdy a tydenni
pracovni doba v rliznych zemich, odvétvich, socialnich skupinach, genderova nerovnost v odmeéndch

Formalni a neformalni prace, otroctvi a obchod s lidmi

Podnikani, (socidlni) inovace, nové technologie a mistni ekonomiky pro udrzitelny rozvoj

Box 1.2.8b. Priklady vyucovacich pfistupl a metod pro SDG 8,DUstojna prace

a ekonomicky rast

Zahrajte si na ,,d'ablova advokata“ pro rtizné modely ekonomického rlstu

Napldnujte a realizujte podnikatelské a socialné podnikatelské projekty

Pfipravte a uskutecnéte staze studentl ve spolupraci s mistnimi podnikateli

Prozkoumejte potreby a perspektivy zaméstnavatelll a zaméstnancl prostiednictvim rozhovort
Zmapujte rGizné Zivotni a kariérni cesty

Zapojte do tridnich aktivit zaméstnavatele

Pripravte projekt zaloZeny na prlzkumu: ,,Jak mGze moje kariéra pfispét k udrzitelnému rozvoji?“

6. http://inclusivewealthindex.org/#the-world-wants-to-know-how-its-doing
7. http//www.ifpri.org/topic/global-hunger-index
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1. Vzdélavaci cile pro dosazeni cil(i udrzitelného rozvoje Vzdélavani pro cile udrzitelného rozvoje: Cile vzdélavani

PRUMYSL, INOVACE
A INFRASTRUKTURA

1.2.9.SDG 9 | Priimysl, inovace a infrastruktura | Budovat odolnou
infrastrukturu, podporovat inkluzivni a udrZitelnou industrializaci a inovace

Tab. 1.2.9. Vzdélavaci cile pro SDG 9,Primysl, inovace a infrastruktura”

Kognitivni 1. Z&k/student chape koncepty udrzitelné infrastruktury a industrializace a potrebu
vzdélavaci cile spole¢nosti pristupovat k jejich rozvoji systematicky.

2. 7ak/student rozumi vyzvéam a konfliktdm pii dosahovani udrZitelnosti v infrastruktuie
a pfi industrializaci na mistni, narodni a globalni Grovni.

3. Zak/student je schopen definovat pojem odolnost (resilience) v kontextu infrastruktury
a Uzemniho planovani, rozumf klicovym konceptlim, jako je modularita a rozmanitost,
je schopen je aplikovat na svou mistni komunitu i na narodnf Groven.

4. 7&k/student si uvédomuje Uskali neudrzitelné industrializace, a naopak zna
priklady resilientniho, inkluzivniho a udrzitelného primyslového rozvoje a potfebu
kontingencniho (ndhradniho) planovanf

5. Z&k/student si je védom novych piifleZitosti a trhu prace pro udrzitelné inovace,
resilientnf infrastrukturu a rozvoj prmyslu.

Socio-emocionalni 1. Zak/student je schopen argumentovat ve prospéch udrzitelné, resilientnf a inkluzivni
vzdélavaci cile infrastruktury na Uzemt, kde Zije.

2. Z&k/student je schopen povzbudit svou komunitu k rozvoji infrastruktury a praimyslu
smérem k odolnéjsim a udrzitelnéjsim formam.

3. Zak/student je schopen najit spolupracovniky pro rozvoj udrzitelného primyslu
a souvisejicich odvétvi, které mohou reagovat na nase meénici se vyzvy a dosahnout na
nove trhy.

4. 7&k/student je schopen rozpoznavat a pfemyslet o svych osobnich pozadavcich na
mistnf infrastrukturu v souvislosti s jejich uhlikovou a vodni stopou a potravinovou mili.

5. Z&k/student je schopen pochopit, Ze s ménici se dostupnosti zdrojd (napf. ropny
zlom, dosazent limitd zdrojd) a dalSimi vnéjsimi Soky a zatézemi (napt. prirodni rizika,
konflikty) mdze byt nutné zménit vlastni perspektivu a pozadavky na infrastrukturu
v souvislosti s dostupnosti obnovitelnych zdrojd energie pro ICT, moznostmi dopravy,
hygieny apod.

Behavioralni 1. Z&k/student je schopen ve své viastn( kultufe a zemi identifikovat piflezitosti pro
vzdélavaci cile zelengjsi a resilientnéjsi pristupy k infrastruktufe, porozumét jejich obecnym vyhodam
pro spolecnost, zejména s ohledem na snizovéni rizika rliznych katastrof.

2. Z&k/student je schopen posoudit réizné formy industrializace a porovnat, jak jsou
resilientn.

3. Zak/student je schopen inovovat a rozvijet udrzitelné podniky, aby reagoval na
pramyslové potreby své zemé.

4. 74k/student je schopen ziskat pfistup k financnim sluzbam, jako jsou pjcky nebo
mikrofinancovani, na podporu vlastniho podnikant.

5. Z&k/student je schopen spolupracovat s osobami s pravomoci rozhodovat, aby
zlepsoval vyuzivani udrzitelné infrastruktury (véetné pfistupu na internet).
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Vzdélavani pro cile udrzitelného rozvoje: Cile vzdélavani 1. Vzdélavaci cile pro dosazeni cilti udrzitelného rozvoje

Box 1.2.9a. Navrhovana témata pro SDG 9, Priimysl|, inovace a infrastruktura”

Udrzitelnost informacnich a komunikaénich technologii (ICT) véetné dodavatelskych retézct, likvidace
odpadu a recyklace

Vztah kvalitni infrastruktury a dosahovani socialnich, ekonomickych a politickych cil

Potreba zakladni infrastruktury, jako jsou silnice, informacni a komunikacni technologie, kanalizace a cisténi
odpadni vody, elektricka energie a voda

Inkluzivni a udrzitelné inovace a industrializace

Udrzitelny a resilientni rozvoj infrastruktury

Udrzitelnd elektrina: narodni sité, vykupni ceny, rozsirovani udrzitelnych obnovitelnych zdroja, konflikty
Udrzitelny trh prace, pfileZitosti a investice

Udrzitelnost internetu — od zelenych chatovacich skupin po ekologickou stopu servert vyhledavact
Udrzitelnost dopravni infrastruktury

Alternativni mény jako investice do mistni infrastruktury

Box 1.2.9b. Priklady vyucovacich pfistupl a metod pro SDG 9, Pramysl, inovace

a infrastruktura”

Sehrajte predstaveni na téma den bez elektfiny

Vypracujte podnikatelsky plan pro pokrac¢ovani ¢innosti mistniho podniku v situaci po prirodni katastrofé
Vypracujte pro svou komunitu akéni plan pro situaci snizeni dodavek energie

Vypracujte vizi svéta s dopravnimi systémy bez fosilnich paliv

Zpracujte projekt zaméreny na prozkoumani jedné z forem fyzické nebo socidlni infrastruktury, ktera je pro
vasi komunitu zakladni

Zapojte studenty a mladeZ do vytvareni prostor pro verejna setkavani

Zpracujte projekt zaloZeny na prlzkumu: ,Jsou vSechny inovace dobré?“
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1. Vzdélavaci cile pro dosazeni cil(i udrzitelného rozvoje

Vzdélavani pro cile udrzitelného rozvoje: Cile vzdélavani

10 v
NEROVNOSTI

A

(=)

v

1.2.10. SDG 10 | Méné nerovnosti |

SniZit nerovnost v ramci zemi i mezi nimi

Kognitivni
vzdélavaci cile

Socio-emocionalni
vzdélavaci cile

Behavioralni
vzdélavaci cile

Tab. 1.2.10: Vzdélavaci cile pro SDG 10,,Méné nerovnosti”

1. Z&k/student rozumf réiznym dimenzim nerovnosti, jejich vzajemnym vztahtm a zna
pouzitelné statistiky.

2. 7ak/student zn4 indikatory, které méfi a popisuji nerovnosti, rozumf jejich vyznamu pro
rozhodovani.

3. Z&k/student chépe, ze nerovnost je hlavni hnaci silou spole¢enskych problém(
a individudIni nespokojenosti.

4. 73k/student rozumi mistnim, narodnim a globalnim procesdim, které podporuji rovnost
i které ji brani (fiskéIni, mzdové, socidlni politiky, korporatni aktivity apod.).

5. Z&k/student chépe etické principy tykajici se rovnosti a je si védom psychologickych
proces, které posiluji diskriminacni chovani a rozhodovant.

1. Z&k/student je schopen zvysit povédomi o nerovnostech.

2. Z&k/student je schopen pocitovat empatii a projevovat solidaritu s lidmi, kteff jsou
diskriminovani.

3. Zak/student je schopen vyjedndvat za prava riiznych skupin na zakladé sdilenych hodnot
a etickych zésad.

4. 7&k/student si uvédomuje nerovnosti ve svém okoli i irsim svété a je schopen rozpoznat
jejich problematické disledky.

5. Zak/student je schopen formulovat vizi spravedlivého a rovnopravného svéta.

1. Z&k/student je schopen vyhodnotit nerovnosti ve svém prostiedi z hlediska kvality
(rizné pristupy, kvalitativni vliv na jedince) a kvantity (indikatory, kvantitativni dopad na
jednotlivce).

2. Z&k/student je schopen identifikovat nebo formulovat objektivni indikator pro porovnani
rbznych skupin, ndrod apod. s ohledem na nerovnosti.

3. Zak/student je schopen identifikovat a analyzovat rlizné typy piicin a ddvodd nerovnosti.

4. 74k/student je schopen planovat, implementovat a vyhodnocovat strategie ke snizovani
nerovnost.

5. Z&k/student je schopen zapaojit se do vzniku a rozvoje vefejnych politik a korporétnich
aktivit pro snizeni nerovnosti.
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Vzdélavani pro cile udrzitelného rozvoje: Cile vzdélavani 1. Vzdélavaci cile pro dosazeni cilti udrzitelného rozvoje

Box 1.2.10a. Navrhovana témata pro SDG 10,Méné nerovnosti”

Socialni, ekonomické a politické zaclenéni (inkluze) vs. nerovnosti (na narodni a globalni Urovni) — typické
diskriminacni kategorie

RGzné ukazatele pro méreni nerovnosti

Vyznam prav k ptidé, majetku a pfirodnim zdrojim pro rovnost a dopad nerovnosti na zranitelnost
a schopnosti.

Fiskalni, mzdové a socialni politiky

Systémy svétového obchodu a regulace (véetné dariovych rezimu)

Pracovni standardy

Zastoupeni riznych socialnich skupin/narodd ve vladach/fizeni vyznamnych a mocnych instituci
Vyse a ucinky mezinarodni rozvojové pomoci

Historické koreny soucasnych nerovnosti (véetné role nadnarodnich spolecnosti)

Migrace a mobilita lidi

Box 1.2.10b. Piiklady vyucovacich pristupti a metod pro SDG 10, Méné nerovnosti”

Hrajte jednoduché distribuc¢ni simulaéni hry a diskutujte o psychologickych dopadech nespravedlivého
a nerovného zachazeni nebo o zhorseni dopadt prirodnich rizik na komunity v disledku nerovnosti

Analyzujte podil riznych socialnich kategorii ve vasi vlastni instituci

Naplanujte osvétovou nebo politickou kamparn zamérenou na nerovnosti ve svétovych obchodnich
systémech

Analyzujte svou osobni historii a soustfedte se na obdobi, kdy je ¢lovék privilegovany nebo naopak
diskriminovany

Vedte rozhovory s lidmi ve zranitelné situaci (napt. migranty)
Vytvorte webovou stranku nebo blog, ktery zdlrazniuje porozuméni migraci a/nebo situaci uprchlika

Zpracujte projekt zaloZzeny na prizkumu: ,Jak nerovnost ovlivriuje lidské stésti?“
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1.Vzdélavaci cile pro dosazeni cilG udrziteIného rozvoje Vzdélavani pro cile udrzitelného rozvoje: Cile vzdélavani

UDRZITELNA
MESTA AOBCE

jn

1.2.11.SDG 11 | Udrzitelna mésta a obce |

Vytvorit inkluzivni, bezpecna, odolnd a udrZitelna mésta a obce

Tab. 1.2.11.Vzdélavaci cile pro SDG 11 ,Udrzitelna mésta a obce”

S

Kognitivni . Z&k/student rozumi zakladnim fyzickym, socialnim a psychologickym lidskym
vzdélavaci cile potfebdm a je schopen identifikovat, jak jsou tyto potreby v soucasné dobé reseny
v jeho vlastnim fyzickém prostfedi méstského, piiméstského nebo venkovského
osidlent.

2. Z&k/student je schopen vyhodnotit a porovnat udrzitelnost systém vlastniho a jinych
sidel pfi pInéni vlastnich potreb, zejména v oblasti potravin, energie, dopravy, vody,
bezpecnosti, naklddani s odpady, zaclenovéani a dostupnosti, vzdélani, integrace
zelenych prostranstvi a snizovanf rizika katastrof.

3. Zak/student chape historické zdGvodnéni vzorcl sidelnich aglomeraci a s respektem
ke kulturnimu dédictvi chdpe také potrebu najit kompromisy pro rozvoj lepsich
udrZitelnych systéma.

4. 74k/student znd zakladni principy udrzitelného tzemniho planovéni a vystavby a je
schopen identifikovat pfilezitosti, jak zvysit udrzitelnost a inkluzivitu ve svém okoli.

5. Z&k/student rozumi roli mistnf vefejné spravy a participativniho rozhodovani a chape
vyznam toho, aby reprezentoval udrzitelny hlas v pldnovéni a politice ve svém Uzem!.

J—

Socio-emocionalni . Z&k/student je schopen vystupovat tak, aby identifikoval a vyuzival moznosti
vzdélavaci cile vefejné Ucasti v mistnich pldnovacich systémech, poZzadoval investice do udrzitelné
infrastruktury, budov a parkd ve svém tGzemi a diskutoval o vyhodach dlouhodobého
planovani.

2. Z&k/student je schopen navézat kontakty a pomahat mistnim skupinam lokélné
i online pfi vytvéareni udrzitelné vize budoucnosti jejich komunity.

3. Z&k/student je schopen ve vlastnim rozvoji reflektovat sviij region, rozumi tloze
prirodniho, socidlniho a technického prostredi pro vytvareni viastni identity a kultury.

4. 74k/student je schopen propojovat souvislosti vlastnich potieb a potieb okolnich
ekosystému ve prospéch udrzitelnéjsiho lidského osidlenf a to jak lokdlné, tak
i globalné.

5. Zak/student je schopen pocitovat odpovédnost za environmentalnf a socialni dopady
svého individudlniho zivotniho stylu.

Behavioralni 1. Z&k/student je schopen planovat, realizovat a hodnotit komunitni projekty v oblasti
vzdélavaci cile udrzitelnosti.

2. Z&k/student je schopen ovlivhiovat rozhodovaci procesy tykajici se jeho komunity
a Ucastnit se jich.

3. Zak/student je schopen hovofit pro a proti a zapojit svdj hlas do rozhodovéni své
komunity.

4. Z4k/student je schopen podilet se na vytvareni inkluzivni, bezpecné, resilientnf
a udrzitelné komunity.

5. Z&k/student je schopen na mistni Grovni prosazovat nizkouhlikové pfistupy
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Vzdélavani pro cile udrzitelného rozvoje: Cile vzdélavani 1. Vzdélavaci cile pro dosazeni cilti udrzitelného rozvoje

Box 1.2.11a. Navrhovana témata pro SDG 11 ,Udrzitelnd mésta a obce”

Potreba pristresi, bezpedi a inkluze (lidské potreby, propojovani nasich riiznych individudlnich a kolektivnich
pozadavkll a potreb v souvislosti s genderem, vékem, pfijmy a schopnostmi)

Rizeni a vyuzivani pirodnich zdrojt (obnovitelnych a neobnovitelnych)

Udrzitelnd energie (vyuZiti energie v domacnostech, obnovitelné energie, komunitni energetické systémy)
a doprava

Udrzitelnd produkce potravin (zemédélstvi, ekologické zemédélstvi a permakultura, komunitou
podporované zemédélstvi, zemédélska plda pro produkci potravin, zpracovani potravin, stravovaci ndvyky
a volby, produkce odpadu)

Meéstska ekologie, jak se divoka zvitata prizplsobuji lidskym sidlGm
Udrzitelné odolné budovy a Uzemni planovani (stavebni materidly, Uspory energie, planovaci procesy)
Produkce odpadi a odpadové hospodarstvi (prevence, redukce, recyklace, opétovné vyuziti)

Komunity a jejich dynamika (rozhodovani, verejna sprava, planovani, reseni konfliktd, alternativni komunity,
zdravé komunity, inkluzivni komunity, ekovesnice, prechodova mésta)

Kolobéh vody a obnova podzemni vody prostfednictvim méstského designu (zelené strechy, sbér destové
vody, ozivovani starych ficnich koryt, udrzitelné odvodrniovani mést)

Pripravenost na katastrofy a resilience, odolnost vici povétrnostnim vliviim, kultura prevence
a pfipravenosti

Box 1.2.11h. Piiklady vyucovacich ptistupl a metod pro SDG 11,Udrzitelnd mésta a obce”

Poradejte exkurze do ekovesnic a dalSich ,Zivych laboratofi“, do Cistiren odpadnich vod a dalSich servisnich
stredisek s cilem ukdazat soucasné osvédcené postupy

Pfipravte a realizujte projekt mladeZze zaméreny na udrzitelna mésta a komunity

Pozvéte na besedu zastupce starsi generace, aby hovofili o tom, jak se osidleni postupem ¢asu ménilo,
ptejte se jich na jejich spojeni s bioregionem

Vyuzivejte vytvarné umeéni, literaturu a historii k prizkumu oblasti a jejich promén

Vybudujte komunitni zahradu

Mapovaci projekty: zmapujte svou oblast a zjistéte, zda jsou verejna prostranstvi dobre vyuzivana, zda ma
planovani lidské méfitko, zda jsou feseny potreby komunit, zelené plochy apod. Mlzete zmapovat i oblasti,
které je zapotrebi zlepsit, napriklad oblasti nejvice vystavené prirodnim katastrofam.

Vytvorte dvouminutovy videoklip s prikladem udrzitelné méstské komunity

Pripravte projekt zaloZeny na prlzkumu: ,Bylo by udrZitelnéjsi, kdybychom vsichni Zili ve méstech?“
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1. Vzdélavaci cile pro dosazeni cil(i udrzitelného rozvoje Vzdélavani pro cile udrzitelného rozvoje: Cile vzdélavani

1 ODPOVEDNA
T
AVYROBA

1.2.12.SDG 12 | Odpovédna spotieba a vyroba |
Zajistit udrZitelné vzorce vyroby a spoti

Tab. 1.2.12.Vzdélavaci cile pro SDG 12,UdrzZitelna vyroba a spotieba”

Kognitivni 1. Z&k/student chape, jak individualni volby Zivotniho stylu ovliviiujf socialni, ekonomicky
vzdélavaci cile a environmentalni rozvoj.

2. Z&k/student rozumf vzorcdim vyroby a spotfeby a hodnotovym fetézctim, vzéjemné
provéazanosti vyroby a spotfeby (nabidka a poptévka, toxické latky, emise CO2,
produkce odpadd, zdravi, pracovni podminky, chudoba atd.).

3. Z&k/student znd role, préava a povinnosti réiznych aktérd ve vyrobé a spotfebé (média
a reklama, podniky, obce, legislativa, spottebitelé atd.).

4. 7&k/student zna strategie a postupy udrzitelné vyroby a spotfeby.

5. Zak/student chape dilemata/kompromisy souvisejici se systémovymi zménami
nezbytnymi pro dosazeni udrzitelné vyroby a spotfeby.

Socio-emocionalni 1. Zak/student je schopen formulovat potfebu udrZitelnych postupti ve vyrobé
vzdélavaci cile a spotrebe.

2. Z&k/student je schopen povzbudit ostatni, aby se zapojili do udrzitelnych postupt ve
spotfebé a vyrobé.

3. Z&k/student je schopen rozlisovat mezi potfebami a pfanimi a zvazovat své individualni
spotrebitelské chovéni ve svétle potreb prirodniho svéta, ostatnich lidi, kultur a zemi
i budoucich generaci.

4. 74k/student je schopen piedstavit udrzitelny Zivotni styl.

5. Z&k/student je schopen pocitovat odpovédnost za environmentalni a socidlni dopady
svého vlastniho chovani jako producenta nebo spotfebitele.

J—

. Z&k/student je schopen pléanovat, realizovat a hodnotit aktivity spojené se spotfebou

Behavioralni
vzdélavaci cile pomoci existujfcich kritérii udrzitelnosti.

2. Z&k/student je schopen vyhodnotit, Gicastnit se a ovliviiovat rozhodovaci procesy
0 ndkupech ve vefejném sektoru.

3. Z&k/student je schopen podporovat udrzitelné vyrobni vzorce.
4. 73k/student je schopen kriticky pfijmout svou roli aktivniho Gcastnika trhu.

5. Zak/student je schopen zpochybnit kulturnf a spolecenskou orientaci na spotiebu
a vyrobu.
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Vzdélavani pro cile udrzitelného rozvoje: Cile vzdélavani 1. Vzdélavaci cile pro dosazeni cilti udrzitelného rozvoje

Box 1.2.12a. Navrhovana témata pro SDG 12,Udrzitelnd vyroba a spotieba”

Reklama, tlak vrstevnik(, sounalezitost a vytvareni identity

Historie vyroby a spotfeby, vzorce a hodnotové fetézce, fizeni a vyuzivani pfirodnich zdrojd (obnovitelné
a neobnovitelné zdroje)

Environmentalni a socialni dopady vyroby a spotieby

Vyroba a spotfeba energie (doprava, vyuziti energie v primyslu a vyrobé a v domacnostech, obnovitelna
energie)

Vyroba a spotfeba potravin (zemédélstvi, zpracovani potravin, stravovaci navyky a volby, produkce odpad,
odlesnovani, nadmérna konzumace potravin, hladomory)

Cestovni ruch

Produkce odpadi a nakladani s odpady (prevence, redukce, recyklovani, opétovné vyuziti)
Udrzitelny Zivotni styl a rizné zpUsoby udrzitelné vyroby a spotieby

Systémy oznacovani a certifikace udrzitelné vyroby a spotreby

Zelena ekonomika (cradle-to-cradle pristup, cirkularni ekonomika, zeleny rlst, nerdst)

Box 1.2.12b. Priklady vyucovacich pristupt a metod pro SDG 12 ,Udrzitelna vyroba

a spotreba”

Vypocitejte individualni ekologickou stopu?, reflektujte vysledky
Analyzujte rizné vyrobky (napt. mobilni telefon, pocitac, obleceni) s vyuzitim Zivotniho cyklu vyrobku (LCA)
Zalozte studentskou firmu na vyrobu a prodej udrZitelnych produktd

Sehrajte predstaveni s rliznymi rolemi v obchodnim systému (producent, inzerent, spotrebitel, spravce
odpadu apod.)

Promitnéte kratké filmy/dokumenty, které studentim pomohou porozumét vzorim vyroby a spotreby
(napf. Story of Stuff od Annie Leonard®)

Pfipravte a realizujte akéni projekt pro mladez tykajici se vyroby a spotreby (napf. mdda, technologie atd.)

Ptipravte projekt zaloZzeny na prizkumu: ,,Znamena udrzitelnost vzdat se véci?“

8. Ekologicka stopa méfi dopad lidské ¢innosti na ekosystémy Zemé. Méfi nabidku a poptavku po pfirodnich zdrojich a méfi se v jednotkach divociny
nebo mnozstvi pifrodniho kapitélu spotfebovaného kazdy rok. Vice zde: http://www.footprintnetwork.org/en/index.php/GFN/page/calculators/.
9. https//www.storyofstuff.org/
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1. Vzdélavaci cile pro dosazeni cil(i udrzitelného rozvoje

Vzdélavani pro cile udrzitelného rozvoje: Cile vzdélavani

13 KLIMATICKA

OPATRENI

Kognitivni
vzdélavaci cile

Socio-emocionalni
vzdélavaci cile

Behavioralni
vzdélavaci cile

. Z&k/student chape sklenikovy efekt jako pfirodni jev zptisobeny sklenikovymi plyny
v atmosfére.

2. 7ak/student chdpe souc¢asnou zménu klimatu jako antropogenni jev, vyplyvajici ze
zvysenych emisf sklenikovych plynu.

3. Zak/student Vi, které lidské ¢innosti - na globalni, narodni, mistn i individualnf drovni -
nejvice pfispivajf ke klimatické zméné.
4. 7&k/student znd hlavni ekologické, socialni, kulturni a ekonomické dopady zmény

klimatu na mistni, ndrodni i globalni Grovni a to, jak se mohou stat urychlujicimi faktory
pro zmeéenu klimatu (pozitivni zpétna vazba).

5. Z&k/student znd strategie prevence, zmirfiovani a adaptace na rdznych drovnich (od
globdlni po jednotlivce) a v riznych kontextech i jejich souvislosti s reakci na katastrofy
a snizovanim rizika katastrof.

. Zak/student je schopen vysvétlit dynamiku ekosystém( a environmentalni, socialni,
ekonomické a etické dopady zmény klimatu.

2. Z&k/student je schopen povzbudit ostatni k ochrané klimatu.

3. Z&k/student je schopen spolupracovat s ostatnimi a rozvijet spole¢né projednané
a odsouhlasené strategie pro feseni zmény klimatu.

4. 74k/student je schopen porozumét vlastnimu vlivu na svétové klima, od mistni po
globalni perspektivu.

5. Zak/student je schopen si uvédomit, ze ochrana svétového klimatu je zasadnim ukolem
pro kazdého a Ze v této souvislosti musime zcela prehodnotit své vnimani svéta
i chovant.

. Z&k/student je schopen vyhodnotit, zda jsou jeho soukromé a pracovni ¢innosti setrné
vUci klimatu, a pokud ne, revidovat je.

2. Z&k/student je schopen jednat ve prospéch lidi ohrozenych zménou klimatu.

3. Z&k/student je schopen predvidat, odhadovat a vyhodnotit dopad rozhodovéni
a ¢innostf na osobnf, mistni a ndrodnf Urovni na ostatni obyvatele a regiony svéta.

4. 7&k/student je schopen prosazovat veiejné politiky na ochranu klimatu.

5. Zak/student je schopen podporovat ekonomické aktivity $etrné viici klimatu.
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Vzdélavani pro cile udrzitelného rozvoje: Cile vzdélavani 1. Vzdélavaci cile pro dosazeni cilti udrzitelného rozvoje

Box 1.2.13a. Navrhovand témata pro SDG 13, Klimaticka opatreni”

Sklenikové plyny a jejich emise
Energie, zemédélstvi a emise sklenikovych plynl souvisejici s prdmyslem

Nebezpeci souvisejici se zménou klimatu, ktera vedou ke katastrofdm jako je sucho, extrémy pocasi apod.
a jejich nerovné socialni a ekonomické dopady na domacnosti, komunity, zemé a mezi rGznymi staty

Vzestup hladiny more a jeho dusledky pro staty (napf. malé ostrovni staty)
Migrace a uprchlictvi souvisejici se zménou klimatu

Strategie prevence, zmirnovani (mitigace) a prizplsobeni (adaptace) a jejich souvislosti s reakci na
katastrofy a snizovani rizika katastrof

Mistni, narodni a svétové instituce zabyvajici se tématy zmény klimatu

Mistni, narodni a svétové politické strategie na ochranu klimatu

Scénare budoucnosti (véetné alternativnich vysvétleni svétového narudstu teploty)

Ucinky a dopady na velké ekosystémy jako jsou lesy, oceany, ledovce a na biologickou rozmanitost

Etika a zména klimatu

Box 1.2.13b. Piiklady vyucovacich pristupti a metod pro SDG 13, Klimatickd opatreni”

Inscenujte predstaveni, vzijte se do roli, abyste odhadli a pocitili dopad jev( souvisejicich se zménou
klimatu z rznych perspektiv

Analyzujte rlizné scénare zmény klimatu s ohledem na jejich predpoklady, disledky a predchozi vyvojové
cesty

Pfipravte a realizujte akéni projekt nebo kampan tykajici se ochrany klimatu
Vytvorte webovou stranku nebo blog pro skupinové prispévky souvisejici s tématy zmény klimatu
Vypracujte Zivotopisy osobnosti pratelskych vici Zivotnimu prostredi

Zpracujte pripadovou studii o tom, jak mize zména klimatu zvysit v mistni komunité riziko pfirodnich
katastrof

Pfipravte projekt zaloZzeny na vyzkumu reakci na prohlaseni: ,Ti, kdo nejvice poskodili atmosféru, by za to
méli zaplatit!“
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1. Vzdélavaci cile pro dosazeni cil(i udrzitelného rozvoje Vzdélavani pro cile udrzitelného rozvoje: Cile vzdélavani

1 ZIvoT

VE VODE

1.2.14. SDG 14 | Zivot ve vodé | Zachovat a udrzitelné vyuZivat oceany, mofe

a morské zdroje pro udrzitelny Zivot

Tab. 1.2.14. Vzdélavaci cile pro SDG 14, Zivot ve vodé”

Kognitivni 1. Z&k/student rozumf zaklad@im morské ekologie, ekosystémam, vztahtim dravec - kofist
vzdélavaci cile atd.

2. Z&k/student chape spojeni mnoha lidi s mofem a Zivotem v ném, véetné role more jako
poskytovatele potravy, pracovnich mist a podnikatelskych pfilezitostf.

3. Z&k/student chape zékladnf pfedpoklady zmény klimatu a roli oceand pfi zmirfovani
klimatu.

4. 73k/student chape ohrozeni ocednskych systémd, jako je znecisténi a nadmeérny
rybolov, rozpozna a dokdze vysvétlit relativni kiehkost ocednskych ekosystému véetné
kordlovych Utest a mrtvych zén s nedostatkem kysliku.

w

. Z&k/student zn4 pifleZitosti udrzitelného vyuzivanf Zivych morskych zdroji.

=

Socio-emocionalni . Z&k/student je schopen argumentovat pro postupy udrzitelného rybafstvi.

vzdélavaci cile . : R . . .
2. Z&k/student je schopen prezentovat dopad lidské ¢innosti na oceany (ztréta biomasy,

acidifikace, znecisténi apod.) a hodnotu cistych a zdravych oceanu.

w

. Z&k/student je schopen ovlivnit skupiny, které se zabyvajf neudrzitelnou vyrobou
a spotiebou produktl ocedna.

4. 74k/student je schopen uvazovat o svych vlastnich stravovacich potfebach a zvazovat,
nakolik jsou jeho stravovaci navyky udrzitelné ve vztahu k omezenym zdrojlm plodd
more.

el

Zak/student je schopen pocitovat empatii vaci lidem, jejichZ Zivobyti je ovlivnéno
zménou postupl rybarstvi.

J—

. Z&k/student je schopen prozkoumat zavislost své zemé na mofi.

Behavioralni
vzdélavaci cile

2. Z&k/student je schopen diskutovat o udrzitelnych metodach, jako jsou piisné kvoty na
rybolov a moratoria na druhy, jimz hrozi vyhynuti.

w

7ak/student je schopen identifikovat a nakupovat plody mofe ziskavané udrzitelnym
zplsobem, napt. produkty oznacené ekologickym certifikdtem.

4. Z4k/student je schopen kontaktovat své politické zastupce a diskutovat o nadmérném
rybolovu jako hrozbé pro mistni obzivu.

wul

. Z&k/student je schopen vést na védeckém zakladé kampar za rozsifeni oblasti se
zakazem rybolovu a morskych rezervaci a na jejich ochranu.
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Vzdélavani pro cile udrzitelného rozvoje: Cile vzdélavani 1. Vzdélavaci cile pro dosazeni cilti udrzitelného rozvoje

Box 1.2.14a. Navrhovana témata pro SDG 14,Zivot ve vodé”

Hydrosféra: kolobéh vody, vznik mrakd, voda jako vyznamny regulator klimatu

Sprava a vyuzivani morskych zdrojl (obnovitelné a neobnovitelné zdroje): svétovy rybolov a nadmérny
rybolov, kvéty a zplsob jejich sjednavani, akvakultura, morské fasy, nerostné zdroje

Udrzitelnd morska energie (obnovitelné zdroje, vétrné turbiny a jejich kontroverze)
Morska ekologie — potravni sit, dravci a kofist, konkurence, kolaps

Koralové Utesy, pobrezi, mangrovoveé porosty a jejich ekologicky vyznam

bude znamenat ztrata suverenity

Oceany a mezindrodni pravo: mezinarodni vody, spory o Uzemi, registrace a statni prislusnost plavidel
a souvisejici otazky

Latky znecistujici ocedn: plasty, mikroplasty, odpadni vody, Ziviny a chemikalie
Hluboky ocean a hlubinni Zivocichové

Kulturni vztahy k mofi — mofre jako zdroj pro kulturni vazby jako je rekreace, inspirace a budovani kulturni
identity

Box 1.2.14b. Priklady vyuc&ovacich ptistupd a metod pro SDG 14, Zivot ve vodé”

Pripravte a realizujte projekt mladeze tykajici se podvodniho Zivota
Podniknéte vylet do pobreznich oblasti
Diskutujte ve skole o udrzitelném vyuzivani more a rizeni zdrojli pro rybolov

Inscenujte divadelni predstaveni s rolemi ostrovana, ktefi se stéhuji ze své zemé kvlli vzestupu hladiny
more

Zpracujte pripadovou studii o kulturnich a trvalych vztazich k mofi v rliznych zemich
Provadéjte laboratorni experimenty, které studentim poskytnou dlikazy o okyseleni oceant

Zpracujte projekt zaloZeny na prlzkumu: ,Potfebujeme ocean nebo ocedn potrebuje nds?“
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1. Vzdélavaci cile pro dosazeni cil(i udrzitelného rozvoje

Vzdélavani pro cile udrzitelného rozvoje: Cile vzdélavani

1 avor
NA SOUS|

-

1.2.15. SDG 15 | Zivot na sousi | Chranit, obnovovat a podporovat

udrzitelné vyuZivani suchozemskych ekosystémii, udrZitelné hospodafit s lesy, potirat

rozsifovani pousti, zastavit a zvratit degradaci plidy a zastavit tbytek biodiverzity

Kognitivni
vzdélavaci cile

Socio-emocionalni
vzdélavaci cile

Behavioralni
vzdélavaci cile

=

w

=

Ly

J—

No

w

Sl

Tab. 1.2.15. Vzdélavaci cile pro SDG 15, Zivot na sousi”

. Z&k/student rozumf zakladdim ekologie s odkazem na mistni a globalni ekosystémy,

identifikuje mistni druhy a rozumf{ mite biologické rozmanitosti.

. Z&k/student chape rtizna ohrozenf biologické rozmanitosti, véetné ztraty pfirozeného

prostredi, odlesriovani, fragmentace krajiny, nadmérného vyuzivani a invazivnich druha,
a muze tato ohrozeni vztahnout k situaci své mistni biodiverzity.

Zak/student je schopen klasifikovat ekosystémové sluzby mistnich ekosystéma, véetné
podplrnych, zdsobovacich, regula¢nich a kulturnich sluzeb a ekosystémovych sluzeb
pro snizovani rizika katastrof.

Z&k/student rozumf pomalé regeneraci pidy a mnohocetnym rizikdim, které ji nicf
a odnéseji mnohem rychleji, nez se dokéze sama doplnit, tj. napfiklad nevhodné
zemédelské nebo lesnické postupy.

74k/student chape, Ze realistické strategie ochrany pfirody funguiji mimo chranéné dzemf
a vedou ke zlepsenf legislativy, obnove poskozenych stanovist a ptdy, propojeni koridort
pro divokou zvéf, udrzitelnému zemédélstvi a lesnictvi a napravujf vztah lidi k divocing.

. Z&k/student je schopen argumentovat proti destruktivnim postupdm, které zpdsobujf

ztratu biologické rozmanitosti.

. Z&k/student je schopen argumentovat pro zachovani biologické rozmanitosti z riiznych

ddvodd, veetné ekosystémovych sluzeb a jeho vlastnich hodnot.

Zak/student je schopen byt v kontaktu s mistnimi pfirodnimi oblastmi a pocitovat
empatii vaci ne-lidskému Zivotu na Zemi.

7ak/student je schopen zpochybnit dualismus ¢lovéka a pfirody a uvédomuje si, ze
jsme soucasti prirody a nejsme od ni oddéleni.

. Z&k/student je schopen formulovat vizi zivota v harmonii s pifrodou.

. Z&k/student je schopen spojit se s mistnimi skupinami usilujicimi o zachovénf

biodiverzity na svém Uzemi.

. Z&k/student je schopen efektivné vyuzivat sv{ij hlas v rozhodovacich procesech, aby

napomohl méstskym a venkovskym komunitdm stat se prostupnymi pro divokd zvitata
vytvarenim koridorl pro zvéf, pfipravovat agro-environmentalni programy, ekologii
obnovy a dalsi.

. Z&k/student je schopen spolupracovat s vefejnou spravou na zlepsovani legislativy ve

prospéch biodiverzity a ochrany pfirody a na jejim uplatrovani.
Zak/student je schopen zd{iraznit vyznam pddy jako naseho materialu pro péstovani
potravin a ddlezitost jejiho ozdraveni, zastaveni eroze pady.

Zak/student je schopen vést kampari za mezinarodni povédomi o exploataci druh,
pracovat na implementaci a rozvoji predpisti CITES (Umluva o mezinérodnim obchodu
s ohrozenymi druhy volné Zijicich Zivocicht a plané rostoucich rostlin).
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Vzdélavani pro cile udrzitelného rozvoje: Cile vzdélavani 1. Vzdélavaci cile pro dosazeni cilti udrzitelného rozvoje

Box 1.2.15a. Navrhovana témata pro SDG 15, Zivot na sousi”

Ekologie: konkurence, dravec — kofist, dynamika spolecenstva, toky energie potravinovymi sitémi, Siteni

a dosah. Specifické ekosystémy — mistni a globalni prirozené ekosystémy a ekosystémy vytvorené clovékem,
napf. fizené lesni plantaze

OhroZeni biologické rozmanitosti: ztraty stanovist, odlesriovani, fragmentace krajiny, invazivni druhy,
nadmérné vyuzivani (zplsobené neudrzitelnymi postupy vyroby a spotfeby, neudrzitelnymi technologiemi
apod.)

Nebezpeci vyhynuti: individualné ohroZzené druhy, vyhynuti jako trvala ztrata, dlouhd doba potrebna
k vytvoreni druhu, Sest hromadnych vyhynuti

Obnova divociny a vnimani ¢lovéka jako obnovné sily

Zména klimatu a biologicka rozmanitost, ekosystémy jako jimace uhliku, sniZovani rizika katastrof
a ekosystémy (ekosystémy jako prirozena prekazka pro prirodni rizika)

PUda, jeji vznik a struktura

Siteni pousti, odlesriovani a snahy bojovat proti nim

Spojeni ¢lovéka s pFirodou — pfirozené/pfirodni ja

Ekosystémové sluzby (kulturni, zasobovaci, regulacni a podptrné)

Evoluce a genetika, genetické zdroje, etika

Box 1.2.15b. Piklady vyuc¢ovacich pfistupt a metod pro SDG 15, Zivot na sousi”

Zmapujte mistni oblast, oznacte Uzemi rlznych populaci divoké zvére a také prekazky jejich pohybu, jako
jsou silnice a populace invazivnich druhd

Zorganizujte BioBlitz — jeden den v roce, kdy se komunita spoji, aby zmapovala co nejvice rGznych druhl na
svém Uzemi

Usporadejte workshop ke kompostovani a ukazte, jak vznikd organicky material
Udélejte si vylet do blizkého parku s kulturnim zamérenim, napt. na rekreaci, meditaci, umeéni

Zalozte divokou zahradu pro divoka zvirata, napr. s kvétinami vhodnymi pro vcely, hmyzimi hotely, jezirky
atd. v méstském prostredi

Oslavte Den Zemé (22. dubna) nebo Svétovy den Zivotniho prostredi (5. ¢ervna)

Zpracujte projekt zaloZzeny na prizkumu: ,,Proc je biologicka rozmanitost dllezita?
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1. Vzdélavaci cile pro dosazeni cil(i udrzitelného rozvoje Vzdélavani pro cile udrzitelného rozvoje: Cile vzdélavani

16 MiR,
SPRAVEDLNOST
ASILNE INSTITUCE

O

1.2.16. SDG 16 | Mir, spravedInost a silné instituce | Podporovat

mirové a inkluzivni spolecnosti pro udrzitelny rozvoj, zajistit vSem pfistup ke spravedinosti,
vytvorit efektivni, odpovédné a inkluzivni instituce na viech drovnich

Tab. 1.2.16. Vzdélavaci cile pro SDG 16 ,Mir, spravedInost a silné instituce”

Kognitivni 1. Z&k/student rozumf{ pojmam spravedinost, za¢lenéni (inkluze) a mir a jejich vztahu
vzdélavaci cile k pravu.

2. Zak/student rozumi svym mistnim a narodnim legislativnim a spravnim systémam, v, jak
je v nich reprezentovan a jak mohou byt zneuzity korupci.

3. Z&k/student je schopen porovnat pravni systém své zemé se systémy jinych zemi.

4. 74k/student chape vyznam jednotlivc(l a skupin pfi prosazovani spravedinosti,
zaclenovani a miru a pfi podpore silnych instituci ve své zemi i na celém sveté.

5. Zak/student chape vyznam mezinarodniho ramce lidskych prav.
Socio-emocionalni 1. Z&k/student se dokéze spajit s ostatnimi, kteif mu mohou pomoci pfi napomahani miru,
vzdélavaci cile spravedInosti, zaclenovani a posileni instituci ve své zemi.

2. Z&k/student je schopen diskutovat o mistnich a globdlnich otazkéch miru, spravedinosti,
zaclenovani a silnych institucich.

3. Zak/student je schopen projevovat empatii a solidaritu s témi, kdo trpi nespravedinostf
ve své vlastni zemi i v jinych zemich.

4. 74k/student je schopen uvazovat o své Uloze v otazkach miru, spravedinosti, zaclenovani
a silnych institucf.

5. Zak/student je schopen reflektovat vlastni pifslusnost k riiznym skupindm (genderovym,
socialnim, ekonomickym, politickym, narodnim, podle schopnosti, sexudini orientace
apod.) a svém pristupu ke spravedinosti a sdileném pocitu lidskosti..

Behavioralni
vzdélavaci cile a silnych instituci ve svém regionu, na narodnf i svétové drovni.

. Z&k/student je schopen kriticky zvaZovat otazky miru, spravedinosti, za¢lefiovani

2. Z&k/student je schopen vefejné pozadovat a podporovat rozvoj politik prosazujicich mir,
spravedInost, zaclernovani a silné instituce.

3. Z&k/student je schopen spolupracovat se skupinami, které aktualng prozivaj
nespravedinost a/nebo konflikty.

4. 73k/student je schopen stét se ¢initelem zmény v mistnim rozhodovani, vyjadiovat se
proti nespravedInosti.

5. Z&k/student je schopen prispét k fedeni konfliktd na mistnf a narodni Grovni.
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Vzdélavani pro cile udrzitelného rozvoje: Cile vzdélavéni 1. Vzdélavaci cile pro dosazeni cili udrzitelného rozvoje

Box 1.2.16a. Navrhovana témata pro SDG 16,Mir, spravedinost a silné instituce”

Definice spravedInosti: opravna (retributivni) a napravna (rehabilitacni)
Zlocin a trest, porovnani zakonU a trestl po celém svété

Klimaticka spravedInost

Obchodni spravedInost

Détska prace a vykofistovani déti

Globalni smlouvy a dohody tykajici se valky, miru, uprchlikd

Korupce a jak ji mérit

Nelegdlni obchod se zbranémi

Zneuzivani drog a obchod s drogami

Mezindrodni trestni soud a jeho role

Box 1.2.16b. Pfiklady vyucovacich pfistupl a metod pro SDG 16,Mir, spravedlnost a silné

instituce”

Inscenujte predstaveni s rolemi lidi z celého svéta, ktefi jsou obétmi nespravedinosti
Poradejte ve Skole nebo na univerzité mezinabozenské dialogy o spravedinosti a rovnosti
Usporadejte exkurzi k mistnimu soudu nebo na policejni stanici

Navrhnéte ve Skole plakat ,Co je fér/spravedlivé”

Diskutujte o tématech spravedlnosti v historickych a kulturnich souvislostech, napf. mizeni osob v Argenting,
apartheid v jizni Africe atd., jak se tyto otazky spravedInosti vyvinuly?

Oslavte Mezinarodni den miru (21. zafi)

Zpracujte projekt zaloZzeny na prizkumu: ,Jak by vypadal mirovy svét?“
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1. Vzdélavaci cile pro dosazeni cil(i udrzitelného rozvoje Vzdélavani pro cile udrzitelného rozvoje: Cile vzdélavani

1 PARTNERSTVI

KE SPLNENI CiLD

1.2.17.SDG 17 | Partnerstvi ke splnéni cili | OZivit globIni
partnerstvi pro udrZitelny rozvoj a posilit prostfedky pro jeho uplatfiovani

Tab. 1.2.17.Vzdélavaci cile pro SDG 17 ,Partnerstvi ke splnéni cilG”

Kognitivni 1. Zak/student chape globalni problémy veetné otazek financovéni rozvoje, zdanén,
vzdélavaci cile dluhové a obchodni politiky a vzéjemné propojeni a zavislosti riznych zemi a populaci.

2. 7ak/student chape vyznam globalnich mnohostrannych partnerstvi a sdilené
odpovédnosti za udrzitelny rozvoj a zna piiklady sfti, instituci, kampani a globélnich
partnerstvi.

3. Zak/student zna pojmy globalni spravy a globalniho obcanstvi.

4. 7&k/student si uvédomuje ddlezitost spoluprace na piistupu k védé, technologiim,
inovacim a sdilenf zkusenostf.

5. Zak/student zné koncepty méfeni pokroku v udrzitelném rozvoji.

Socio-emocionalni 1. Z&k/student je schopen zvysit povédomi o ddleZitosti globélnich partnerstvi pro
vzdélavaci cile udrzitelny rozvoj.

2. Zak/student je schopen spolupracovat s ostatnimi na prosazovéan globalnich
partnerstvi pro udrzitelny rozvoj a vyzadovat od vlad odpovédnost za cile udrzitelného
rozvoje.

3. Z&k/student je schopen prevzit osobni odpovédnost v prosazovani cilti udrzitelného
rozvoje.

4. 78k/student je schopen vytvoiit vizi udrzitelné globélni spole¢nosti.

5. Zak/student je schopen prozivat pocit sounalezitosti s lidstvem, sdilet hodnoty
a odpovédnost na zakladé lidskych prav..

Behavioralni 1. Z&k/student je schopen stét se ¢initelem zmény pro realizaci cild udrzitelného rozvoje
vzdélavaci cile a prevzit svou roli aktivniho, kritického, globalniho a udrzitelného obcana.

2. Z&k/student je schopen pfispét k projedndvéni a realizaci mistnich, ndrodnich
a globdlnich partnerstvi pro udrzitelny rozvoj.

3. Zak/student je schopen vefejné pozadovat a podporovat rozvoj politik prosazujicich
globdlni partnerstvi pro udrzitelny rozvoj.

4. 74k/student je schopen podporovat aktivity rozvojové spolupréce.

5. Z&k/student je schopen ovlivnit firmy/spole¢nosti, aby se staly souc¢ésti globalnich
partnerstvi pro udrzitelny rozvoj.

44



Vzdélavani pro cile udrzitelného rozvoje: Cile vzdélavéni 1. Vzdélavaci cile pro dosazeni cili udrzitelného rozvoje

Box 1.2.17a. Navrhovana témata pro SDG 17 ,Partnerstvi ke splnéni cila”

Globdlni partnerstvi mezi vladami, soukromym sektorem a obc¢anskou spolec¢nosti pro udrZitelny rozvoj,
jejich spole¢na odpovédnost a mozné konflikty mezi riznymi aktéry

Mistni, narodni a globalni systémy, struktury a silovd dynamika
Globdlni sprdva a politiky a globdlni trh a obchodni systémy ve svétle udrzitelného rozvoje

Dilema vézné™ a tragédie obecni pastviny!! jako vyzva pro vytvareni globalni spravy a trhi podporujicich
udrzitelny rozvoj

Globalni obcanstvi a ob¢ané jako agenti zmény pro udrzitelny rozvoj

Spoluprace a pristup k védé, technologiim a inovacim a sdileni znalosti

Rozvojova spoluprace, rozvojova pomoc a dalsi financni zdroje pro rozvojové zemé
Budovani kapacit na podporu narodnich plant dosahovani vsech cilG udrzitelného rozvoje

Meéreni pokroku v oblasti udrzitelného rozvoje

Box 1.2.17b. Piiklady vyucovacich pfistupl a metod pro SDG 17, Partnerstvi ke splnéni cil(”

Rozvijejte partnerstvi nebo globalni distancni vyuku zaloZzenou na internetu mezi Skolami, univerzitami nebo
dalsimi institucemi v rGznych regionech svéta (Jih a Sever, Jih a Jih)

Analyzujte vyvoj a realizaci globalnich politik v oblasti klimatické zmény, biologické rozmanitosti atd.

Analyzujte pokrok v dosahovani cilli udrzitelného rozvoje na svétové a narodni Urovni, urcete, kdo je
odpovédny za pokrok nebo jeho nedostatek

Naplanujte a realizujte osvétovou kampan k cilim udrzitelného rozvoje
Hrajte simulacni hry zamérené na jednani svétovych organizaci (napf. narodni model Spojenych naroda)
Naplanujte a uskutecnéte projekt mladeze zaméreny na cile udrzitelného rozvoje a jejich vyznam

Zpracujte projekt zaloZzeny na prlzkumu: ,,Spolecné mizeme...“ Prozkoumejte tuto bézné pouzivanou frazi
a jeji vztah k cilim udrzitelného rozvoje

10. http//www.prisoners-dilemma.com (https://cs.wikipedia.org/wiki/V%C4%9Bz%C5%88ovo_dilema)
11.https://cs.wikipedia.org/wiki/Trag%C3%A9die_ob%C4%8Diny
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Vzdélavani pro cile udrzitelného rozvoje: Cile vzdélavani

2. Implementace vyucovani pro cile
udrzitelného rozvoje prostirednictvim
VUR

VUR pomaha dosahovat vyse uvedenych
kognitivnich, socio-emocionalnich

a behaviordlnich cild u¢eni, jakoz i prarezovych
klicovych kompetenci udrzitelnosti potfebnych
k dosahovani viech cil(i udrzitelného rozvoje.
Tato treti ¢ast ramcovych pokynu poskytuje
doporuceni a ilustrativni strategie pro
implementaci VUR.

Tento pfistup navazuje na obecnou myslenku zac¢lenovat
VUR do vzdélavacich systéma, naznacenou globalnim
ukazatelem pro cil 4.7:,Do jaké miry je (i) vychova ke
svétovému obcanstvi a (ii) vychova k udrzitelnému rozvoji
zahrnujici i genderovou rovnost a lidska prava za¢lenéna do
vsech urovni v (a) narodni politice vzdélavani, (b) u¢ebnich
osnovach, (c) vzdélavani uciteld a (d) hodnoceni studentd”
(IAEG-SDGs, 2016:7). Nejprve text popisuje roli politik

a poukazuje na otdzky, které jsou zdsadni pro Uspésnou
realizaci politik, strategii a programu podporujicich VUR.
Dale pojednava o dulezitosti a souc¢asném stavu integrace
VUR do ucebnich pland. Za tfeti zkouma, jaky vyznam

a jaké prilezitosti ma VUR ve vzdélavani uciteld. Za Ctvrté
je predstaven celoinstitucionalni pfistup a transformativni,
akéné orientované pedagogické sméry, coz jsou klicové
hybné sily pfi realizaci VUR ve tfidach a dalSich mistech
vzdélavani. Na zavér je diskutovana otazka, jak hodnotit
vysledky ucenf a kvalitu program( v kontextu VUR..

2.1. Integrace VUR do politik, strategii
a programu

Politika je zasadni faktor pro integraci VUR do celého
prostiedi skolniho, mimoskolniho a volno¢asového
vzdélavani. Abychom usnadnili zménu vzdélavacich systémf,
potfebujeme odpovidajici a koherentni politiky. Ministerstva
skolstvi na celém svété maji dlileZitou odpovédnost za
zajisténi pripravenosti vzdélavacich systému na soucasné

a objevujici se vyzvy v oblasti udrzZitelnosti a schopnosti

na né reagovat. To zahrnuje mimo jiné integraci VUR do
ucebnich osnov a narodnich standard( kvality a vytvoreni
prislusnych indikatort / jejich soustav, které urci standardy
pro vysledky vzdélavani.

Monitoring a hodnoceni Dekady OSN pro VUR ukazaly,
Ze jsme dosahli zna¢ného pokroku v integraci VUR do
vzdélavacich politik (viz box 2.1.1). V. mnoha zemich

probiha reorientace politik vzdélavani na udrzitelny rozvoj
(dva priklady v boxu 2.1.2), aviak tento pokrok je zatim
nerovnomérny (UNESCO, 2014a).

Prioritni ak¢ni oblast 1 Globalniho akéniho programu
UNESCO pro VUR pozaduje ,Prosazovani politiky: zaclenit
VUR jak do vzdélavacich politik, tak do politik udrzitelného
rozvoje; vytvofit tak prostiedi ptiznivé pro VUR a provést
systémové zmény” (UNESCO 2014b). Pro zahdjeni
systémovych zmén jsou zasadni relevantni a koherentni
politiky navrzené ministerstvy ve spolupraci se soukromym
sektorem, mistnimi komunitami, akademickymi pracovisti

a obcanskou spole¢nosti. Je tieba dale koordinovat a posilit
soucasné Usili o rozvoj politik souvisejicich s VUR na zékladé
meziodvétvovych pfistupll a zapojeni fady zucastnénych
stran. VUR musi byt ,integrovano do subnérodnich,
narodnich, subregionalnich, regionalnich a mezindrodnich
politickych ramc(, pland, strategii, programa a procest
souvisejicich se vzdélavanim a udrzitelnym rozvojem”
(UNESCO, 2014b: 17).

VUR tim, Ze umoznuje zaklm a studentlim zit a jednat

v ménicim se svété, zvysuje kvalitu vyuky a uceni. Proto musi
vzdéldvaci politika vnimat VUR jako vyznamny pfispévek

ke kvalité vzdélavani a systémy méreni kvality vzdélani by
proto mély VUR zahrnovat. Narodni a mezindrodni politiky
zabyvajici se socialnimi, ekonomickymi a environmentalnimi
rozméry udrzitelného rozvoje, od strategii snizovani
chudoby a planu zvladani katastrof az po strategie rozvoje
nizkouhlikové ekonomiky, by mély zahrnovat VUR jako
nastroj jejich provadéni. VUR by rovnéz mélo byt systematicky
zahrnuto do rdmcu dvojstranné a mnohostranné rozvojové
spoluprace (UNESCO, 2014b).

Néktera témata Ize oznacit jako zdsadni pro Uspésné
provadéni politik podporujicich VUR (viz box 2.3.1).

Box 2.1.1. Pokrok v politikach pro VUR

Mnoho politik riznych viad v zemich svétového Jihu

i svétového Severu pozaduje integraci VUR a/nebo
souvisejicich vzdélavacich koncept(, jako je rozvojové
vzdélavani, vychova k miru, vychova ke globalnimu
obcanstvi, vychova k lidskym praviim a environmentalni
vychova ve skolnim a mimoskolnim vyucovani.

VUR se stalo dulezZitou soucasti diskursu globalni politiky.

VUR je stéle vice soucasti mistnich, narodnich a svétovych
politik pro feseni problému udrZitelného rozvoje (napf.
zména klimatu).

Politiky udrzitelného rozvoje a vzdélavani se stale vice
sladuji.
Zdroj: UNESCO (2014a)
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Box 2.1.2. Priklady osvédcenych postuput pii integraci VUR do politik v jednotlivych zemich

Kostarika — priklad Gspéchu pfi zac¢lernovani VUR do politik udrzitelného rozvoje

V roce 2006 schvalila Kostarika narodni zavazek k Dekddé vzdélavani pro udrzitelny rozvoj a souhlasila s tim, Ze se vzdélavani
stane nepostradatelnym prvkem zmény prostredi smérem k udrzZitelnému rozvoji a Ze bude podporovat zac¢lenéni VUR do
mezioborovych predmét. Studie, kterou provedli Tsuneki a Shaw*? k dopadim nejnovéjsi politiky C-neutral 2021, jejimz
cilem je vytvorit z Kostariky prvni uhlikové neutralni stat, dospéla k zavéru, Ze C-neutral 2021 je ,vyznamny zakladni kdamen
ve vzdélavacim sektoru Kostariky, pfechod ze stavajiciho pristupu environmentalni vzdélavani na nejnovéjsi VUR a vzdélavani

o0 zméné klimatu (CCE).”

Kena — priklad uspéchu pfti zaclenovani VUR do politik udrZitelného rozvoje

Strategie implementace VUR pfijata v Keni v roce 2008 uznava, Ze pro kvalitni vzdélavani a odbornou pfipravu by vzdélavani
mélo podporovat rozvoj produktivity a spolecenské odpovédnosti lidi. Strategie VUR byla zamérena na podporu vyuky, ktera
mj. klade ddraz na odpovidajici hodnoty, chovani a Zivotni styl pro dobrou verejnou spravu a udrzitelnost. Kena pozdéji,

v roce 2012, formulovala narodni ramec politiky VUR a prostrednictvim Kerského institutu pro tvorbu kurikula zaradila VUR
mezi transformativni podpUrné materialy pro osnovy skol s cilem posilit udrzitelny rozvoj. VUR je zaclenéno do narodniho
vzdélavaciho programu, ktery byl implementovén v pétiletém obdobi 2013-2018 a je soucasti Vize 2030 — keriského planu

realizace udrzitelného Zivota.

Zdroj: UNESCO (2014a: 50, 52)

Box2.1.3. Zasadni témata pro Uspésné provadéni politik podporujicich VUR

Je nezbytné zajistit mezi oblasti vzdélavani a oblasti udrzitelného rozvoje plnou koherenci politik. Sladéni mistnich a narodnich
cilt a strategii udrzitelného rozvoje prostrednictvim vzdélavaci politiky mGze vést k preorientovani vzdélavacich systéma
smérem k udrZitelnému rozvoji. VUR musi byt pIné integrovano do pfislusnych sektorovych politik a politik nizsich drovni.

Neexistuje Zzadna univerzalni verze VUR pro vSechny. Vzhledem k politické a sociokulturni realité a konkrétnim
environmentalnim a ekologickym vyzvam jsou zdsadni souvislosti VUR v mistnim prostredi. Proto potrebujeme mistné
a narodné relevantni interpretace VUR a souvisejicich forem vzdélavani.

K prosazeni VUR je zdsadni role politiky. Ukazalo se, Ze koordinacni organy a mechanismy integraci VUR do vzdéldvacich
systémU podporuji. Je proto potreba, aby prislusné struktury na rlznych trovnich vytvarely odpovidajici programy. Obecné cile

VUR by mély stanovit vlady.

VUR podporuji nejen formdlni vladni organizace, ale do velké miry i NNO, které casto pracuji v prostfedi mimoskolniho
a volnocasového vzdélavani. Mezinarodni, ndrodni a regionalni politiky by proto mély usnadriovat NNO napfiklad
poskytovanim financnich prostredkd, ale také vytvarenim siti a podporou procest socialniho uceni.

Zdroj: UNESCO (2014a)

2.2. Integrace VUR do ucebnich osnov
a ucebnic

VUR musi byt integrovéno do viech osnov skolniho
vzdélavani, véetné rané péce o déti a predskolniho
vzdélavani, dale zakladniho a stfedniho vzdélavani,
technického a odborného vzdélavani a pfipravy

a vysokoskolského vzdélavani. VUR se dotyka jaddra vyuky

a uceni a nemélo by byt povazovéno za doplnék stavajiciho
kurikula. Takové zac¢leriovani VUR vyzaduje integraci

témat udrzitelnosti do uc¢ebnich osnov, ale také planovani
vzdélavacich cild v souvislosti s tématy udrzitelného rozvoje.

,Ucebni osnovy musi zajistit, aby se vSechny déti a mladi lidé
naucili nejen klicovym kompetencim, ale také mezioborovym
kompetencim, jako je kritické mysleni, feSeni problém,
obhajoba nazor( a feseni konflikt(, aby se mohli stat
odpovédnymi obcany svéta” (UNESCO, 2014c: 36). Od navrhu

12. https//www.researchgate.net/publication/261541750_Incorporation_of_Potential _
Climate_Change_Impacts_into_Local_Disaster_Risk_Management_in_Costa_Rica

osnov na principech udrzitelnosti se ocekava, ze ,zlepsi
schopnost nasich vzdélavacich systéma pfipravit lidi na
udrzitelny rozvoj” (OSN, 2012, odst. 230).

Pfi monitoringu a hodnoceni Dekady vzdélavani pro
udrzitelny rozvoj (DESD) bylo pfedstaveno mnoho existujicich
dobrych piikladt integrace VUR do u¢ebnich osnov (viz box
2.2.1). Recenze ucebnich osnov ukazuji, Ze ,Mnoho zemi nyni
zahrnuje porozuméni udrzitelnosti a/nebo environmentalnim
tématlm mezi jedny z obecnych cilti vzdélavani (UNESCO,
2014a: 30). Nejvétsiho pokroku ve vyvoji osnov smérem

k VUR bylo dosazeno v primarnim a sekundarnim vzdélavani.
,Témér 40 % clenskych statl ukazuje, Ze jejich nejvétsim
Uspéchem z DESD byla integrace VUR do formalnich osnov,
pficemz dalsi pétina popisuje jako svUj nejvétsi prispévek

k VUR skolni projekty.” (UNESCO, 2014a: 82).
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Box 2.2.1. Priklady integrace VUR do ucebnich

osnov

Mauritius — narodni ramec kurikula

,Politika Maurice Ile Durable byla zavedena v roce 2008
s cilem ucinit ze statu Mauritius do roku 2020 svétovy
model udrzitelného rozvoje. Vzdélavani je jednim z jejich
péti pilird a byla pro né vytvorena mezioborova pracovni
skupina, ktera integruje VUR na vSech Urovnich vzdélani.
Cilem je preorientovat vzdélavaci systém smérem

k udrzitelnosti, budovat kapacity na vSech drovnich

a posilovat povédomi o klicovych otdzkach. Podle zpravy
z Mauritia, VUR je nyni ,soucasti narodniho kurikularniho
ramce a diky politice Maurice Ile Durable jej fesi mnoho
formdlnich i neformalnich instituci a organizaci”.

Vysledkem této politiky bylo, Ze riizna ministerstva, jako

je Ministerstvo Zivotniho prostredi a udrZitelného rozvoje

a Ministerstvo skolstvi a rozvoje lidskych zdrojl, musela
zacit mnohem tésnéji spolupracovat, aby dosahla tohoto
integrovaného pristupu. Mauritius, ktery je pilotni zemfi
UNESCO pro vzdéldvani v oblasti zmény klimatu pro
udrzitelny rozvoj, by se mohl stat prikladem zemé vyuzivajici
koncept VUR — az bude politika Maurice lle Durable plné
implementovana.

Togo — Kvalitni vzdélavani pro udrzitelnou budoucnost
V Togu je ramec vzdélavaci politiky (Lakalaka) zaloZzen

v ndrodnim prostredi a zahrnuje nové osnovy zamérené
na VUR s nazvem , Kvalitni vzdélani pro udrzitelnou
budoucnost”.

Finsko — Reforma narodniho zakladu kurikula pro
predskolni a zakladni vzdélani

Finsko reformuje ndrodni zdklad kurikula pro predskolni

a zékladni vzdélani s cilem podpofit a prosazovat udrzitelny
rozvoj a kvalitu Zivota tim, Ze zdUraznuje hodnotovy zaklad
vzdélavani a v jeho ramci nutnost udrzitelného rozvoje

a ekologicko-socialniho porozuméni. Cilem je podporovat
vSechny studenty pti rozvijeni znalosti, dovednosti, hodnot
a postoju, které podporuji jejich schopnost porozumét, jak
dllezita je udrzitelna budoucnost.

Manitoba, Kanada - ptiklad uspésného vedeni

VUR je v Manitobé pro akce vlady prioritni oblasti; je
zakotveno v hlavnim smérovani zékladniho a stfedniho
vzdélani. VIadni politikou nyni je ,zajistit, aby vSechny

déti a mladi lidé v Manitobé méli pristup k celému

spektru moznosti vzdélavani, aby kazdy student zazil

Uspéch prostrednictvim relevantniho, poutavého a vysoce
kvalitniho vzdélavani, které je pripravuje na celozivotni uceni
a obcanstvi v demokratické, socialné spravedlivé a udrzitelné
spolecnosti“. Toto prohlaseni je soucdsti mise Ministerstva
Skolstvi a dalSiho vzdélavani provincie. V reakci na tento
politicky zavazek bylo VUR integrovano do ucebnich osnov
od materské Skoly az po 12. ro¢nik, a na tomto zakladé byly
urceny specifické vysledky uceni pro prirodni védy, socialni
védy, vychovu ke zdravi a télesnou vychovu. Budovani kapacit
pedagogl a rediteld, stejné jako vyhrazené financovani pro
rozvijeni postupt, zdsad, program0 a partnerstvi v oblasti
udrzitelnosti, pomaha skoldm zaclenit udrzitelnost do
uceben, provozu i spravy budov.”

Zdroj: UNESCO (2014a: 50, 51, 53)

Némecky Rdmec pro vzdélavani pro udrzitelny rozvoj (VUR)
obsahuje témata, kompetence a konkrétni pfiklady pro
zakladni vzdélavani, vsechny predméty stfedniho vzdélavani
a odbornou pfipravu. Je vysledkem spole¢né iniciativy

Stalé konference ministr{i skolstvi a kultury a spolkového
ministerstva pro hospodaiskou spolupraci a rozvoja 16
némeckych spolkovych zemi a obc¢anské spole¢nosti (KMK/
BMZ, 2016).

Prioritni akéni oblast 1 GAP™3,,Pokrok v politikdch” pozaduje

Jintegraci VUR do obsah(i vzdélavani a narodnich standard
kvality” (UNESCO, 2014b: 16). Proto, aby mohly byt potiebné
zmény kurikula provedeny, maji zasadni vyznam urcité akce.

Vyznamnym hnacim motorem zmén ucebnich osnov

a pedagogické praxe mUze byt zvyseni poptavky studentt
po vzdélavani zaméreném na udrzitelnost. Proto by tato
poptavka méla byt podrobnéji sledovana (UNESCO, 2014a).

Na vsech Urovnich a ve viech typech vzdélavani by méla
zména osnov dale probihat tak, aby zahrnovala vice obsahu
souvisejiciho s VUR, pfislusné vzdélavaci cile a postupy uceni.
Matefské skoly, skoly a instituce technické a odborné pfipravy
a vysokoskolského vzdélavani by nemély nabizet pouze dil¢i
a jednotlivé kurzy, ale mély by zajistit, aby vSichni Zaci mohli
rozvijet znalosti, postoje a kompetence potiebné k feseni
vyzev udrzitelnosti po cely svij profesni i soukromy zZivot
(UNESCO, 2014a).

Box2.2.2. Navrhovana opatieni na podporu zmény

kurikula

Pokracovat v Usili prohloubit pochopeni kvalitniho vzdélavani
tak, aby odpovidajicim zptsobem zahrnovalo tcel a hodnoty
udrzitelnosti.

Dalsi vyzkum, hodnoceni a sdileni zkusenosti tykajicich se
uplatnénych pristupl ke zméné kurikula.

Institucionalizace VUR, véetné investic do pedagogickych
pracovnikl a dalSich zaméstnanct a posileni financnich zdroja

Zarazeni VUR do kompetenci, profesnich standardd,
certifikace a akreditace ucitelll a instituci pro vzdélavani
uciteld

Vétsi podpora pro ucitele ve tridé (napr. pokyny pro tvorbu
a hodnoceni materialt k VUR, mechanismy na podporu
sdileni zkusenosti, které podporuji mistni ucitele, facilitatory
a dalsi skolitele VUR)

Zvysené budovani kapacit pro tvirce politik, vedouci
pracovniky ve vzdélavani a pedagogy

Flexibilita v kurikularni politice, ktera umoznuje zakladnim
a stfrednim Skolam rozvijet obsahy a projekty, které jsou
mistné relevantni.

Zdroj: UNESCO (2014a)

.0rg/gap/priority-action-areas
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Aby k tomu doslo, VUR by v prvni fadé nemélo byt vnimano
jako doplnkové vzdélavani nebo izolovany samostatny
predmét. Naptiklad ve skolnim vzdélavani se musi stat
nedilnou soucasti vyuky zékladnich predmétd (napf.
matematiky, pfirodnich véd, spolec¢enskych véd a jazyku).
Dale je dulezité, aby cile u¢eni, metody vyuky a hodnoceni
byly sladény tak, aby se navzajem posilovaly. Za treti by mély
byt cile u¢eni stanoveny jako progresivni, tzn. u¢eni by mélo
budovat kompetence postupné z jedné Urovné na dalsi
(scaffolding).

2.3. Integrace VUR do vzdélavani ucitel('

Pedagogové jsou vyznamnymi Ciniteli zmén a ve vzdélani
mohou reagovat na potfebu dosazeni cilt udrzitelného
rozvoje. Jejich znalosti a kompetence jsou nezbytné pro
zménu vzdélavacich procest a vzdélavacich instituci smérem

k udrzitelnosti. Vzdélavani ucitelt by mélo této vyzveé Celit tak,
ze se preorientuje na VUR. Monitoring a hodnoceni v ramci
Dekady OSN pro VUR nalezlo mnoho dobrych prikladt
integrace VUR do vzdélavani ucitell (viz box. 2.3.1) a ukazalo,
Ze podpora ucitelll byla klicovou podminkou Uspésného prijeti
aimplementace VUR (UNESCO, 2014a).

Usili pFipravit ucitele na vyuziti konceptu VUR viak zatim
dostatecné nepokrocilo. Je nutné vénovat se jesté vice
reorientaci vzdélavani uciteld na VUR tak, aby se tento pfistup
promitl i do obsahu a metod vyuky a uceni. Proto se prioritni
oblast 3 GAP zaméfuje na budovani kapacit pedagog.
Jednou z navrhovanych akci v této oblasti je zaclenéniVUR do
programu pfipravného i dalsiho vzdélavani uciteld (UNESCO,
2014b).

Aby byli ucitelé pfipraveni VUR pfedavat, musi rozvijet

vlastni klicové kompetence pro udrzitelnost (véetné znalosti,
dovednosti, postojli, hodnot, motivace a angazovanosti). Kromé
obecnych kompetenci v oblasti udrzitelnosti vSak potfebuji
také kompetence ve VUR, které Ize popsat jako schopnost
ucitele pomahat lidem rozvijet jejich kompetence v oblasti
udrzitelnosti prostfednictvim rdznych inovativnich postupt
vyuky a ucenf (viz box 2.3.2).

14. Tato kapitola je zaloZzena predevsim na materidlu Vzdélavani ucitel( pro udrzitelny
rozvoj z pilotniho projektu a iniciativ pro nové struktury. Memorandum ke zméné
pfistupu ke vzdélavani ucitelll v Némecku, Rakousku a Svycarsku sité némecky
mluvicich uciteld. Ucitelé VUR (2015).

Box 2.3.1. Priklady osvédcenych postuput

vzdélavacich programu ucitelt s integrovanym
VUR z jednotlivych zemi

Jamajka — komunitni projekty VUR v pfipravé ucitell
,Literatura a vzdélavani pro udrzitelny rozvoj je

zakladni kurz pro studenty, ktefi absolvuji postgradualni
program v jazykové vychové, a volitelny pro studenty

v postgradualnim programu pro ucitele na University of
the West Indies, Mona na Jamajce. Cilem kurzu je seznamit
studenty s koncepci a principy udrzitelného rozvoje

a poskytnout jim pfilezitost sezndmit se s roli VUR pfi
vytvareni udrzitelného svéta. Kurz ma tfi slozky:

1. Globalni ramec, ve kterém studenti zkoumaji mistni
a globalni vyzvy udrzitelnosti.

2. Studium literatury jako prostiedku k rozvijeni empatie
poskytuje studentlim smysl pro komunitu, objasnuje
hodnoty, chdpe udrzitelnost z rliznych Ghld pohledu

a motivuje je k jednani.

3. Zapojeni do komunitnich akénich projektd. Hlavnim
ukolem studentd je resit vyzvy udrZitelnosti ve své
komunité. Studenti zvolili problémy nasili, chudoby

a zhorSovani zivotniho prostredi a zahajili projekty podpory
miru, prace s bezdomovci, skolniho zahradnictvi a vcelarstvi.
Studenti povazuji kurz za velmi uzitecny, protoze se vénuji
problémim realného svéta a Gzce spolupracuji se svymi
komunitami. Chapou, Ze se mohou ucit a zaroven pomahat
zlepsovat kvalitu Zivota ve své komunité.”

Recko — dalsi vzdélavani uditelt

,Ministerstvo Skolstvi zfidilo 46 center pro environmentalni
vzdélavani a udrzitelnost pod regionalnimi reditelstvimi pro
vzdélavani v celém staté. Projekty, které tato centra vedou,
se zaméruji na skoleni uciteld, aby mohli ve svych Skolach
implementovat projekty souvisejici s VUR. Béhem $kolniho
roku 2011 se uskutecnilo 184 seminarl pro 8745 uciteld

v primarnim a sekundarnim vzdélavani.”

Zdroj: UNESCO (2014a: 92, 97)

Tyto soucasti kompetenci VUR jsou podrobnéji popsany

v mnoha rlznych koncepcnich rdmcich pedagogickych
kompetenci v oblasti VUR, jako je model CSCT (Sleurs, 2008),
model UNECE (UNECE, 2012), model KOM-BIiNE (Rauch

a Steiner, 2013) nebo pfistup Bertsky et al. (2013). Pro splnéni
téchto standard( je nutné déle rozvijet programy pro
vzdélavani ucitell.

Pro zajisténi rozvoje kompetenci VUR ve vzdélavani ucitell
jsou nezbytné zmény v obsahu a strukture pfipravného

a dalsiho vzdélavani uciteld. VUR by mélo poskytnout zakladni
orientaci v programech vzdélavani ucitel(. Obsah pfedmétd

a jejich didaktika, pedagogické védy a studia zamérena na
praxi by mély zahrnovat metodologické principy a znalosti
témat VUR (viz box. 2.3.3).
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Uceni na zékladé skute¢nych spolecenskych vyzev v mistnich
kontextech vyzaduje spolupréci s externimi partnery, jako
jsou komunity, neformalni vzdélavaci instituce a sité VUR.
Moduly by tak mély umoznovat pfistup k takovym partnertim
a mély by zahrnovat moznosti projektové zamérené
spoluprace.

Box2.3.2. Cile uceni pro ucitele na podporu VUR

Znat problematiku udrzitelného rozvoje, cile udrzitelného
rozvoje a souvisejici témata a vyzvy

Rozumét diskurzu a praxi VUR v mistnim, narodnim
a svétovém kontextu

Rozvijet vlastni integrujici ndzor na problémy a vyzvy
udrzitelného rozvoje s prihlédnutim k socialnimu,
ekonomickému a kulturnimu rozméru z hlediska zasad

a hodnot udrzitelného rozvoje, zahrnout do tohoto pohledu
i mezigeneracéni a svétovou spravedInost

Pochopit oborové, mezioborové a prirezové perspektivy
otazek globalnich zmén a jejich mistnich projevi

Reflektovat koncept udrzitelného rozvoje, vyzvy pfi
dosahovani cilli udrzitelného rozvoje, vyznam vlastni
odbornosti pro dosahovani cilt udrzitelného rozvoje a své
vlastni role v tomto procesu

Pochopit, Ze kulturni rozmanitost, rovnost zen a muzd,
socialni spravedInost, ochrana Zivotniho prostiedi a osobni
rozvoj jsou nedilnymi prvky VUR a Ze musi byt soucasti
vzdélavacich procesu

Praktikovat akéné zamérenou transformativni pedagogiku,
kterd zapojuje zaky a studenty do participativnich,
systémovych, tvircich a inovativnich procesd mysleni

a jednani v kontextu mistnich komunit a kazdodenniho
Zivota zakl a student(

PUsobit jako Cinitel zmény v procesu organizacniho uceni,
které sméruje skolu k udrzitelnému rozvoji

Identifikovat mistni pfileZitosti ke vzdélavani souvisejici
s udrzitelnym rozvojem, budovat vztahy spoluprace

Reflektovat a hodnotit rozvoj zakd a studentd co se tyce
prarezovych kompetenci k udrzitelnosti a konkrétnich
vysledkl uceni souvisejicich s udrzitelnosti

VUR déle vyzaduje jako soucast vzdélavani uciteld
internacionalizaci, zejména proto, ze nedilnou soucasti jejich
vzdélavani budou mezinarodni debaty o VUR a diskuse

o kulturni rozmanitosti. Znamena to, Ze studenti by méli

mit pfilezitost studovat v zahranici a ziskat tak praktické
zkusenosti.

Pro pInéjsi zaclenéni VUR do vzdélavani uciteld by se obsah
a organizace vzdélavacich program( mély rozvijet se
zapojenim klicovych zicastnénych stran, jako jsou studenti,
ucitelé, NNO a odbornici na VUR. Vzdélavaci instituce musi
mit pro uplatnéni inovaci nezbytné strukturdlni podminky
a svobodu zapojit se do procest ucicich se organizaci.

Protoze stale existuje mnoho ucitel(, ktefi se ve svém
pfipravném vzdélavani o VUR nedozvédéli, musi mit pfistup
k dalsimu vzdélavani v této oblasti. Na jedné strané se

tim oteviraji prilezitosti pro rozvoj nezbytnych znalosti

a kompetenci pro zapojeni do procesu udrzitelného rozvoje,
na druhé strané je tento profesni rozvoj predpokladem pro
zménu vzdélavacich procesl a vzdélavacich instituci. Tady

je dullezité, aby profesnim rozvojem pro VUR prosel vice nez
jeden ucitel z kazdé instituce a aby tyto programy vzdélavaci
systémy uznavaly, a tak je aplikovaly a propagovaly. Narodni
a regionalni centra expertizy pro VUR mohou vytvofit
pfileZitosti pro profesni rozvoj a poradenské sluzby s vyuzitim
potencidlu statnich i nestatnich organizaci, univerzit a dalich
vysokych 3kol.

Box 2.3.3. Mozné obsahy kurikula pro vzdélavani

ucitelt s VUR jako klicovym prvkem

Zakladni pojmy udrzitelného rozvoje z lokédlniho, ndrodniho
a mezindrodniho hlediska

Pojmy VUR z mistniho, narodniho a mezinarodniho hlediska

Oborové, mezioborové a prirezové pohledy na hlavni
priklady problému udrzitelnosti

Projektové orientované aktivity k reseni konkrétnich
problém mistniho, ndrodniho a globalniho vyznamu ve
spolupréci se vzdélavacimi institucemi a dalSimi (mistnimi)
partnery

Vyzkum analyzujici procesy VUR v riznych prostredich
vyuky (jako jsou skoly, vysoké Skoly, instituce neformalniho
vzdélavani)

Praktické zkusenosti s pristupy VUR a jejich kriticka reflexe
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2.4. Uplatnéni VUR ve Skole a mimoskolnich
zarfizenich

2.4.1 Celoinstitucionalni pfistup

VUR se netyka jen vyuky o udrzitelném rozvoji a nespociva
pouze v pfidavani nového obsahu do kurz( a skoleni.

Skoly a univerzity by mély samy sebe vnimat jako mista

uceni a ziskavani zkusenosti pro udrzitelny rozvoj, a proto

by mély usmérnovat vSechny své procesy s ohledem na
principy udrzitelnosti. Aby bylo VUR efektivnéjsi, musi se
vzdélavaci instituce transformovat jako celek. Cilem takového

celoinstituciondlniho pfistupu je zac¢lenit udrzitelnost do
vsech aspektl existence vzdélavaci instituce. To zahrnuje
prfehodnoceni osnov, zménu vedeni, fizeni a organizacni
kultury, tedy provozu budovy a zazemi (kampusu) a podporu
zapojeni student(, vztahtd v komunité a relevantniho
vyzkumu (UNESCO, 2014a). Instituce sama tak mGze fungovat
pro studenty jako model udrzitelnosti. Takové prostredi

pro vzdélavani, vytvorené napfiklad v rdmci ekoskol nebo
zelenych kampus(, umoznuje pedagogim a studentim
integrovat principy udrzitelnosti do kazdodenniho Zivota

a komplexnim zptisobem podporuje budovéni kapacit, rozvoj
kompetenci a hodnotové vzdélavani.

Obr. 1 Celoinstitucionalni pfistup (UNESCO 2014a: 89)

VEREJNA
POLITIKA
A BUDOVANI
KAPACIT

ZARIZENI
A PROVOZ

AH
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Monitoring a hodnoceni Dekady OSN pro VUR ukazaly
mnoho dobrych pfiklad(i celonstitucionélniho pfistupu (viz
box.2.4.1.).

Vzhledem k dulezitosti zmény celé vzdélavaci instituce
pozaduje prioritni akéni oblast 2 GAP (Transformace
prostfedi u¢eni a vyucovani: integrovat principy udrzitelnosti
do prostredi pro vyuku a odbornou pfipravu) ,podporu
celoinstitucionalnich pfistupl k VUR ve Skolach a vsech
ostatnich zafizeni pro vzdélavani a odbornou pfipravu”
(UNESCO, 2014b: 18). Celoinstitucionalni pfistup by tak mél
byt podporovan na vsech urovnich a v kazdém prostiedi.
Skoly a dal3i vzdélavaci instituce a organizace vefejného

a soukromého sektoru jsou vyzyvany k realizaci pland

nebo strategii udrzitelnosti. Je zapotfebi rozsifit existujici
zkudenosti s celoinstitucionalnimi pfistupy v oblasti
vysokoskolského vzdélavani, zapojit i stfedni $koly a dalsi
Urovné a typy vzdélavani, jako je predskolni vzdélavani,
odborna pfiprava a neformalni vzdélavani pro mladez

a dospélé. Klicové prvky pro celoinstituciondlni pfistup jsou
shrnuty v boxu 2.4.2.

Box 2.4.1. Priklady celoinstitucionalniho pfistupu

Australie — Iniciativa Australskych udrzitelnych Skol
yIniciativa Australskych udrzitelnych skol je jen jednim

z prikladd snahy povzbudit skoly k celoskolnimu

a celoinstituciondlnimu pfistupu ve Vzdélavani pro
udrzitelnost (VU). Tato iniciativa byla pilotné ovérovédna
poprvé v roce 2005 a Uspésné prispéla k rostoucimu
kladnému hodnoceni celoskolniho pristupu k VUR. Jako
vysledky Ize dokumentovat vétsi hloubku a Sifi realizovanych
projektd VU, vétsi jednotu kurikula VU, organizacni, financni
a dalsi pfinosy pro Zivotni prostredi a souvislosti s SirSim
porozuménim udrzitelnosti a cilim udrzitelného rozvoje.
Strucné feceno, Ucast v iniciativé pomohla Skoldm vyvinout
efektivnéjsi a komplexnéjsi program VU.“

Bhutan — program Zelené skoly pro zeleny Bhitan

»Zelené skoly jsou integrovany do programu Zeleny Bhutan
od roku 2009 a jsou soucasti celostatni reformni iniciativy
Ministerstva skolstvi s ndazvem Vzdélavani pro hrubé narodni
Stésti. Koncept zelené skoly se také stal nedilnou soucasti
systému fizeni vykonu (performance management system,
PMS), jehoz cilem je zvyseni vykonu skoly a poskytovani
kvalitniho vyucovani. Skolni PMS uziva nastroje pro
sebehodnoceni skol, které zohlednuji hodnoty a procesy
hrubého narodniho $tésti a VUR. UNICEF Bhutan uzavrel
partnerstvi s vlddou a pomohl zavést iniciativu zelenych

Skol véetné celostatni iniciativy pro vzdélavani uciteld, ktera
prevadi principy zelenych Skol do praxe. Vysledky byly dosud
pozitivni: ,,Nékolik skol oznamilo viditelna a podstatna
zlepseni, zejména pokud jde o fyzické prostredi, soustredéni
a vSimavost (mindfulness), ze strany studentt také
porozumeéni prirodé a kulture a ohled na ni“ (Bhutanské
ministerstvo skolstvi, 2012).”

Zdroj: UNESCO (2014a: 89, 90)

Box2.4.2. Klicové prvky celoinstituciondlniho

pristupu

Jde o proces zahrnuijici celou instituci, ktery umoznuje
vSsem zucastnénym strandam — vedeni, ucitelim, studentim,
administrativé — spolecné vypracovat vizi a plan realizace
VUR v celé instituci.

Technicka a financ¢ni podpora instituci na podporu jeji
transformace, vcetné napf. poskytovani relevantnich
priklad(i dobré praxe, Skoleni pro vedeni a spravu,
vypracovani pokyn( a souvisejici vyzkum.

Meziinstituciondlni sité uceni jako je peer-to-peer predavani
zkuSenosti v celoinstitucionalnim pfistupu, které zajistuji
vzajemnou podporu a zvySujici ohlas tohoto pFistupu, aby
mohl byt prezentovan jako model pro dalsi nasledovniky.

Zdroj: UNESCO (2014b)

I kdyz jsou vsechny prvky celoinstitucionélniho pfistupu
dulezité, jddrem vyuky VUR ve skolach a dalsich vzdélavacich
zafizenich jsou interaktivni, integrativni a kritické formy uceni
- transformativni pedagogika zamérena na akci.

2.4.2. Ak¢né zaméfena transformativni pedagogika

VUR znamena posileni a motivaci student(, aby se stali
aktivnimi udrzitelnymi obcany, ktefi jsou schopni kriticky
premyslet a podilet se na formovani udrzitelné budoucnosti.
Ve stiedu zajmu pedagogickych pristup(, které tyto

cile napliuji, jsou Zaci a jejich akéni schopnosti; jsou
transformativni povahy (viz box 2.4.3).

Pedagogické pfistupy urcuji obecnou povahu a hlavni zasady
pro navrhovani procest uceni ve VUR; k zajisténi vzdélavaciho
procesu jsou nezbytné konkrétni metody, které jsou s témito
principy v souladu. Ve VUR maji pfednost metody, které
rozvijeji kompetence cestou aktivniho uceni. Pro VUR jsou
zvlasté doporucovany urcité metody, z nichz nékteré byly
citovény v piehledech v kapitole 2 - zde jsou jiz pfizplisobeny
konkrétnim cildm udrzitelného rozvoje (viz box. 2.4.4).

Tyto participativné zaloZzené metody vyuky/uceni posiluji
studenty v tom, aby realizovali aktivity v zajmu udrzitelného
rozvoje. Pokud jsou metody vyuky/uceni voleny pro
konkrétni prostredi, musi odpovidat potfebam zak{

a studentl (napf. podle véku, predchozich znalosti, zajma,
schopnosti), kontextu, ve kterém vyuka probiha (co se

tyce témat v uc¢ebnich osnovach, pedagogickych zvyklosti,
kulturnich tradic), a dostupnym zdrojlim a podpofe (brat

v ivahu kompetence ucitel(, vyukové materialy, technologie,
dostupné finance).
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Box 2.4.3: Klicové pedagogické pristupy ve VUR

PFistup zaméfeny na Zaka/studenta

Pedagogika zamérena na zaka/studenta povazuje tyto za
autonomni subjekty a zdUraznuje vic aktivni rozvoj znalosti,
nez jejich pouhy transfer nebo pasivni uceni. Vychodiskem
pro stimulaci procest uceni jsou predchozi znalosti student
a jejich zkusenosti v socidlnim kontextu, na nichz si studenti
vytvareji vlastni znalostni zaklad. Pfistup zaméreny na zaka/
studenta vyZzaduje, aby studenti reflektovali vlastni znalosti
a procesy uceni, aby je mohli fidit a vyhodnocovat. Vyucujici
tuto zpétnou vazbu povzbuzuji a podporuji. Pristupy
zamérené na studenta méni roli ucitele na facilitdtora
procesu uceni, takze uz neni odbornikem, ktery pouze
predava strukturované znalosti (Barth, 2015).

Akéni uceni

V akéné zaméreném uceni se studenti zapojuji do aktivit

a reflektuji své zkusenosti z hlediska procesu uceni

a osobniho rozvoje. Zkusenosti mohou ziskavat z projekt
nebo uceni v praxi, v ramci stazi, pti organizovani
workshopu, pfi zapojeni do kampani atd. Akéni uceni
odkazuje k teoretickému konceptu, tzv. Kolbovu cyklu
zazitkového uceni, ktery popisuje faze uceni takto: 1. jiz
existujici konkrétni zkusenost, 2. pozorovani a reflexe, 3.
formulace abstraktniho konceptu/zobecnéni, 4. uplatnéni
v ramci novych zkusenosti (Kolb, 1984). Akcni uceni posiluje
ziskavani znalosti, rozvoj kompetenci a vyjasnovani hodnot,
a to tak, Ze propojuje abstraktni koncepty s osobnimi
zku$enostmi a Zivotem studenta. Ulohou pedagoga je
vytvorit prostiedi pro uceni, které propojuje zkusenosti
student s reflexivnimi myslenkovymi procesy.

Transformativni uceni

Transformativni uceni Ize Iépe definovat prostrednictvim
jeho cilt a principl nez jako konkrétni strategii uceni. Jeho
cilem je umoznit studentim zpochybriovat a ménit zplsoby,
jejichz prostrednictvim vnimaji svét a premysleji o ném, coz
vede k prohloubeni jejich pochopeni (Slavich a Zimbardo,
2012; Mezirow, 2000). Pedagog je facilitatorem, ktery
studenty zmocnuje a vyzyva, aby zménili svlij nazor na svét.
Souvisejici koncept transgresivniho uceni (Lotz-Sisitka et
al., 2015) jde jesté o krok dale: zdUraznuje, ze uceni v ramci
VUR musi prekonat status quo a pfipravit studenta na
disruptivni vzdélavani a spoluvytvareni nového poznani.

Aby bylo mozné vytvaret rliznorodé vzdélavaci prostiedi,
které klade dliraz na mezioborové vztahy, a mohl tak vznikat
celkovy a Uplny obraz cill udrziteIného rozvoje, mély by
vzdélavaci instituce a pedagogové podporovat partnerstvi
na mistni, ndrodni i mezindrodni Urovni. Je dlleZité si
uvédomit, ze odpovidajici reakce na vyzvy udrzitelnosti nelze
omezit na dil¢i perspektivy, obory nebo zplsoby poznavani.
Partnerstvi zahrnujici fadu aktérd, jako jsou podniky, NNO,
verejné instituce, tvlrci politik nebo jednotlivci, oteviraji nové
moznosti pro vyuku/ueni a jsou zdrojem kreativity a inovaci.
V dialogu nebo projektu, ktery zahrnuje spolupraci s partnery
z praxe, se studenti mohou dozvédét o vyzvach redlného
svéta a tézit z odbornych znalosti a zkusenosti téchto
partner(. Zaroven vzroste vyznam téchto partner( jako

dlezitych ciniteld zmény i jejich schopnost hrét tuto roli.
Partnerstvi mezi studenty celého svéta podporuje vyménu
rlznych pohled(l a poznatkl o podobnych tématech.
Napfiklad virtudlni kurzy mohou poskytnout prostiedi pro
procvicovani globdlniho dialogu a podpofit vzajemny respekt
a porozuméni (viz box. 2.4.5).

Box2.4.4. Hlavni metody vyuky/uceni pro cile

udrzitelného rozvoje

Projekty spoluprace v realném svété, jako je napr. uceni
sluzbou (service-learning), kampané zamérené na rlizné cile
udrzitelného rozvoje

Cviceni s cilem naucit se formulovat a sdilet predstavy
budoucnosti, jako jsou napf. workshopy s tvorbou vize,
analyzy scénar, vypravéni utopickych/dystopickych
pribéhd, uvahy science-fiction, predvidani a zpétna analyza
(backcasting)

Analyzy komplexnich systému vytvarené prostrednictvim
komunitnich vyzkumnych projektd, pripadové studie,
analyzy zGcastnénych stran (stakeholderd), modely,
systémové hry apod.

Kritické a reflexivni mysleni, diskuse metodou akvaria,
reflektivni deniky apod.

Box2.4.5. Pfiklad mezikulturniho dialogu mezi

zaky/studenty

Program mladych mistr( (Young Masters): flexibilni pristup
k uceni

Program mladych mistru je globdlni internetova sit pro
vyuku/uéeni zaka a studentl ve véku 16—18 let a jejich
ucitele. Tito zaci/studenti a ucitelé se sdruzuji ve virtualnich
ucebnach, kde maji prilezitost rozvijet porozuméni

a spolupracovat v otazkach udrzitelnosti. Ve virtualnich
ucebndch se studenti uci navzajem tak, Ze bezprostiedné
sdileji informace se svymi vrstevniky z riznych zemi.
Ziskavaji znalosti o spolecnych problémech udrzitelnosti

a o tom, jaké rlizné mistni perspektivy a reseni existuji.
Program mladych mistrd zatim absolvovalo vice nez 30 000
studentt a 3000 ucitelll z vice nez 116 zemi. Hodnoceni
programu poskytuje informace o pozitivnich vystupech pro
studenty, ucitele a Skoly, které zahrnuji , rozsirené znalosti
o zivotnim prostredi, zlepSené komunikaéni dovednosti,
zapojeni do mimoskolnich environmentalnich aktivit,
rozsahla mezinarodni pratelstvi a zlepsené pocitacové
dovednosti“ (McCormick et al., 2005)

Zdroj: UNESCO (2014a: 88)

Akéni transformativni pedagogika pfispiva rovnéz k dosazeni
cilt prioritni oblasti 4 GAP (,Zmocriovani a posilovani
mladeze”), které zadaji ,kvalitnéjsi pfilezitosti e-learningu pro
mladez; zapojeni mlddezZe do prosazovéni VUR a pfispivani

k nému; rozvoj a realizace politik na mistni, ndrodni

a mezinarodni Urovni; vice aktivit VUR vedenych mladezi”
(UNESCO, 2014b:23).
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2.5. Jak hodnotit vysledky VUR a kvalitu
programd VUR?

Hodnoceni vysledkd VUR a snah o reorientaci vzdéldvacich
systému je velkou vyzvou, kterou je tieba fesit (UNESCO,
2014a). Programy a iniciativy VUR by mély byt hodnoceny
na nékolika Urovnich. V této souvislosti miZzeme zminit
nasledujici pfistupy: Siroce pojaté hodnoceni vysledk( ucenti,
individualné zaméfené hodnoceni vysledkd uceni, narodni
hodnoceni do vétsi miry sladénd s ndrodnimi prioritami
vzdélavani, kontextualni hodnoceni skol a instituci s cilem
zlepsit implementaci programd, rozvoj metod formativniho
hodnoceni, které uciteldm umozni méfit specifické
pedagogické postupy ve tiidach, osobni sebehodnoceni
pokroku jednotlivce.

Existuje jiz nékolik prikladt toho, jak jsou hlediska VUR
zahrnuta do rozséhlejsich systéma hodnoceni (viz box 2.5.1).

Box 2.5.1. Priklady rozsahlejsich systému

hodnoceni zahrnuijici hlediska VUR

Posouzeni expozice vuci udrzitelnému rozvoji
,Mezinarodni hodnoceni vysledk( uceni zacinaji hlediska
VUR zahrnovat. Hodnoceni PISA 2006 se zaméfilo na
pfirodovédnou gramotnost a mimo jiné shrnulo informace
o zaclenéni environmentalnich témat do Skolnich osnov
(OECD, 2009). PISA zjistila, ze 98 % studentl v zemich
OECD navstévuje skoly, na nichZ se environmentalni témata
vyucuji (napft. znecisténi, degradace Zivotniho prostredi,
vztahy mezi organismy, biologickd rozmanitost a ochrana
zdroju). | kdyZ tato témata maji v osnovach jednotlivych
systému odlisné misto, vétsina studentu (nizsich) strednich
Skol v zemich OECD méla prilezitost se setkat s klicovymi
environmentdlnimi tématy a byla povinna je zvladnout. Pro
studenty ze zemi, které nejsou ¢leny OECD, se moZnosti
dozvédét se o Zivotnim prostredi liSi v mnohem vétsi mire.”

Posuzovani moznosti a akci souvisejicich s udrZitelnosti
,Jesté vétsi problém je zjistit, zda znalosti a vysledky uceni
vedou k tomu, Ze rozhodovani a akce souvisi s principy
udrzitelnosti. V této oblasti existuji nékteré slibné iniciativy:
napfiklad Mezinarodni studie obéant a obcéanstvi (ICCS)
vedena v 38 zemich v letech 2008 a 2009, financovana
Mezinarodni asociaci pro hodnoceni vysledkd vzdélavani,
zjistila pozitivni korelaci mezi ob¢anskym vzdélavanim

a zapojenim student’ do aktivniho obcanstvi (Schulz et al.,
2010).“

Zdroj: UNESCO (2014a: 98)

V roce 2013 se Ridici vybor PISA rozhod| analyzovat
hodnoceni,globalni kompetence” (OECD 2016) v rdmci
Hodnoceni PISA 2018. Globalni kompetenci definuje OECD
jako:

,schopnost kriticky a z vice pohledd analyzovat globalnf
a mezikulturni problémy, porozumét tomu, jak rozdily ovliviujf
vnimani, Usudky a pfedstavy o sobé a ostatnich, zapojit se do
otevienych, pfiméfenych a ucinnych interakcf s ostatnimi lidmi
7 rdzného prostfedi na zdkladé spole¢ného respektu k lidské
dustojnosti’ (OECD,2016:4)

Test vypracovany po konzultacich s ¢lenskymi zemémi

OECD a odbornymi poradci vyhodnocuje prostfednictvim
kognitivniho testovani znalosti mladych lidi a porozuméni
globalnim problémm, mezikulturni znalosti a porozuméni,
analytické a kritické mysleni. Kromé toho jsou analyzovany
dovednosti, jako je schopnost s respektem, vhodné

a efektivné komunikovat, empatie a flexibilita, dale postoje,
jako je otevienost vici lidem z jinych kultur, respekt vici
kulturnim odliSnostem, globalni mysleni a odpovédnost; to je
hodnoceno na zékladé Udaju, které studenti poskytuji o sobé
samych (OECD, 2016:6). Timto zptisobem vysledky testovani
nabizi,,prvni komplexni pfehled Uuspésnosti vzdélavacich
systému v pfipravé mladych lidi na podporu rozvoje
mirumilovnych a rozmanitych komunit” (OECD, 2016: 3). Na
zasedani ministra $kolstvi G7, které se konalo v japonském
Kurashiki dne 14. kvétna 2016, prohlasili ministfi, ze toto
hodnoceni mliZze poskytnout metriku pro méfeni pokroku

v této oblasti.

PISA a dalsi hodnoceni velkého rozsahu, napfiklad
International Civic and Citizenship Education Study (ICCS)"
zroku 2016, mohou vyznamné pfispét k lepsimu pochopeni
toho, jak se studijni vysledky VUR postupné vyvijeji,

a mohou zviditelnit pfispévek VUR ke kvalitnimu vzdélavani.
Mohou také poskytnout udaje potiebné ke sledovani

dvou tematickych ukazatel( Cile 4.7 ¢. 26:,,Procentni podil
studentt podle vékovych skupin (nebo Urovné vzdélani)
vykazujicich odpovidajici porozuméni problémim
souvisejicim s globalnim obcanstvim a udrzitelnosti” a 27:
,Procentni podil 15 letych studentl prokazujicich znalosti ve
védeé o zivotnim prostfedi a geovédach” (UNESCO, 2015b).

15. https://www.iea.nl/studies/iea/iccs
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2. Implementace vyucovani pro cile udrzitelného rozvoje prostrednictvim VUR

Posuzovani a hodnoceni ve VUR muze slouzit k rdznym
ucellm (viz box 2.5.2).

Box 2.5.2. RGizné cile individualniho hodnoceni

zakl/studentt ve VUR

Shromazdovat informace a zaznamy o pokroku a vysledcich
7aka/studentt ve vztahu k o¢ekdvanym vysledkdm uceni

Komunikace o pokroku vicéi zakiim/studentim, identifikace
silnych stranek a oblasti dalSiho rlstu, vyuziti téchto
informaci pro stanoveni vzdélavacich cilQ

Poskytovat zpétnou vazbu o vysledcich procest vyuky/
uceni, aby bylo mozné tyto procesy planovat, realizovat
a zlepsSovat

Usmérrovat klasifikaci Zakd/studentl ve skolnim vzdélavani
a ovliviovat volby dalsiho vzdélavani a profesniho
zameéreni.

Existuje mnoho zplsobl hodnoceni vysledkd uéeni. Zvoleny
zpUsob bude zalezet na kontextu (napf. na charakteristikach
vzdélavaciho systému) a na tom, jak se VUR realizuje: ve
skolnim vzdélavani napfiklad napfi¢ predméty nebo v ramci
konkrétniho predmétu nebo jinym zptdsobem. Metody
hodnoceni musi byt v souladu s cili u¢eni a s postupy vyuky
uplatiovanymi v praxi. Vzhledem k rozmanitosti vzdélavacich
cil a kompetenci, které VUR zahrnuje, je pravdépodobné, ze
k presnéjsimu vyhodnoceni vysledkl uc¢eni bude zapotiebi
vice metod.

VUR zahrnuje Sirokou skalu transformativnich cilG.
Pedagogové by proto méli tento $irsi kontext vzit v Gvahu.
Méli by jit za rdmec pouhého hodnoceni vysledk( uceni:
méli by pouzivat jak hodnoceni pro zlep3eni uceni, tak

také hodnoceni jako zplsob uceni. Pedagogové by méli
vyuzivat kombinaci tradi¢nich metod a postupt hodnoceni
zalozenych na reflexi a posuzovani pribéhu uceni, napfiklad
sebehodnoceni a vzdjemného (peer) hodnoceni, které
zachyti pohled studentd na takové aspekty uceni, jako

je osobni transformace, hlubsi porozuméni kritickym
dotazlim, angazovanost a obc¢anské aktivity. Zpétnd vazba
od pedagogu, vzajemnd zpétnd vazba a autoevaluace

(napf. pomoci reflexivnich denikd nebo portfolii) umoznuji
studentdm sledovat vlastni procesy uceni a hledat moznosti
zlepseni.

Kromé hodnoceni vysledkd uceni je duilezité také pribézné
sledovat a hodnotit kvalitu programd VUR. Monitoring

a hodnoceni se mlize zaméfit na programové aspekty

(napf. o¢ekavani, zdroje, ucitelské kompetence, vzdélavaci
prostiedi), procesy (napf. vyukové postupy, zdroje pro uceni,
zapojeni studentd), vystupy (napt. znalosti, kompetence,
hodnoty a postoje, transformativni dopad) a sledovani
kontextu uceni.

U¢inné hodnoceni program(i VUR by mélo byt pokud
mozno zaclenéno do hodnoceni, kterd se jiz provadéji. To
vyzaduje vénovat peclivou pozornost fadé faktor(. Je tieba
jasné definovat cile a ukazatele hodnoceni, vzit v Gvahu
povahu téch, kdo (se) uci, a kontext, je zapotiebi zvolit druh
informaci, které poskytnou spolehlivou evidenci, a ur¢it
metody sbéru dat.

Vysledky hodnoceni program{l je mozné vyuzit pro riizné cile
(viz box. 2.5.3).

Box 2.5.3. Rlizné cile hodnoceni programu
Uréeni limitl programu
Zjisténi konkrétnich oblasti pro mozna zlepseni

Podavani zprav o mistnich, narodnich a mezinarodnich
trendech a vysledcich

Hodnoceni Ucinnosti programu

Podpora odpovédnosti a transparentnosti

Monitoring a hodnoceni je zapotiebi zlepsovat, aby byla
zajisténa zpétnd vazba pro pokracujici a rozsitujici se
investice do VUR a reflexe VUR jako vznikajiciho nového
pfistupu ve vzdélavani. Vyvoj takového indikatorového
ramce, ktery by stanovil standardy pro vysledky vzdélavani ve
VUR, je proto zasadni.
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VUR mUze pfispét k dosazeni cilG udrzitelného rozvoje pfedevsim tim, Ze v oblasti udrZitelnosti rozviji prifezové kompetence,
které jsou potfebné k feSeni mnoha rliznych vyzev souvisejicich s udrzitelnosti a pfispivaji k vzajemnému propojeni riznych
cilG udrzitelného rozvoje. Dale mGze VUR vybavit zaky/studenty konkrétnimi vysledky uceni v oblasti kognitivni, socio-
emociondlni a behaviordini, coz jim umozni poradit si s konkrétnimi vyzvami kazdého cile udrzitelného rozvoje.

Aby kazdy c¢lovék na celém svété mohl jednat ve prospéch cilCi udrziteIného rozvoje, musi vsechny vzdélavaci instituce
povazovat za svou odpovédnost intenzivné se otazkami udrzitelného rozvoje zabyvat, podporovat rozvoj kompetenci
udrzitelného rozvoje a usilovat o konkrétni vysledky uceni souvisejici se vsemi cili udrzitelného rozvoje. Proto je podstatné
nejen zahrnout do kurikula obsahy souvisejici s udrzitelnym rozvojem, ale také vyuzivat akéné orientovanou transformativni
pedagogiku.

Urednici a tvarci politik v oblasti vzdélavani, pedagogové, tvrci kurikula a dal3i jsou vyzvani, aby ptehodnotili vzdélavani

s cilem pfispét k dosaZeni cild udrzZiteIného rozvoje od této chvile do roku 2030. Tato publikace poskytuje orientaci v oblasti
kompetenci k udrzitelnému rozvoji a prehled o konkrétnich kognitivnich, socio-emocionalnich a behavioralnich vysledcich
uceni, které tomuto cili odpovidaji; nastinuje také, co je nezbytné pro vyuku/uceni k naplnéni cild udrzitelného rozvoje
prostiednictvim VUR.
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Priloha 1: Vybrané online pfirucky a zdroje

Webové stranky k ciliim udrzitelného rozvoje

Lidska prava a Agenda 2030 pro udrzitelny rozvoj
https://www.ohchr.org/EN/pages/home.aspx

OECD a cile udrzitelného rozvoje
https://www.oecd.org/dac/sustainable-development-goals.htm

Indikétory cilG udrzitelného rozvoje
https://unstats.un.org/sdgs/indicators/indicators-list/

The Guardian: Cile udrzitelného rozvoje: vSechno, co potrebujete
védét https://www.theguardian.com/global-development/2015/
jan/19/sustainable-development-goals-united-nations

Znalostni platforma OSN k udrzitelnému rozvoji
https://sustainabledevelopment.un.org/topics/
sustainabledevelopmentgoals

UNESCO a cile udrzitelného rozvoje http://en.unesco.org/sdgs

Udrzitelny rozvoj (OSN) / SDGs
http://www.un.org/sustainabledevelopment
http://www.un.org/sustainabledevelopment/sustainable-
development-goals

Svétové ekonomické férum: Co jsou cile udrzitelného rozvoje?
https://www.weforum.org/agenda/2015/09/what-are-the-
sustainable-development-goals

Skolni tiida, kurikulum, zdroje k praci s mladezi

British Council: zdroje k cildm udrzitelného rozvoje
https://schoolsonline.britishcouncil.org/sites/default/files/sdg_
education_pack_v3.pdf

GE-learningovy program Gaia Education Design pro udrzitelnost
http://www.gaiaeducation.org/index.php/en/online

GlobalGiving: Crowdfunding pro SDGs
https://www.globalgiving.org/sdg/

Green Pack: Material pro ucitele
http://education.rec.org/green-pack.html

OpenLearn. The Open University: Materialy pro samostudium na
nejriznéjsi témata http://www.open.edu/openlearn/

OXFAM: Vybér ndmétl pro uceni k SDGs
https://www.oxfam.org.uk/education/resources/sustainable-
development-goals

Sustainability Gamepedia: databaze her k udrzitelnému rozvoji
http://www.games4sustainability.org/gamepedia/

Vyuka a uceni pro udrzitelnou budoucnosti? Zdroje pro ucitele
k vyukovym metodam a aktivity ve tfidé k riznym oblastem
udrzitelného rozvoje
http://www.unesco.org/education/tlsf/mods/theme_gs.html

Teach UNICEF: Vybér zdrojli pro ucitele k SDGs https://teachunicef.
org/teaching-materials/topic/sustainable-development-goals

The Goals.org: volné dostupny vzdélavaci portal k feSenim
souvisejicim s udrzitelnym rozvojem http://www.thegoals.org

Privodce lenocha k zachrané svéta
http://www.un.org/sustainabledevelopment/takeaction

Story of Stuff: online zdroj zkoumajici neudrzitelné pouzivani
materidld http://storyofstuff.org

Svét, jaky chceme: priivodce pro déti a mladez k cildm udrzitelného
rozvoje http://www.unicef.org/agenda2030/files/TWWW_A4
Single_Page_LowRes_English.pdf

Balicek zdroju pro mladez od MYCI: Metody VUR pro mladé lidi
poutavou a informativni formou http://www.youth.ie/sites/youth.
ie/files/SDGs_Youth_Resource%20_Pack.pdf

UNESCO: osvédcené piiklady ze vzdélavani pedagogt
http://unesdoc.unesco.org/images/0015/001524/152452eo0.pdf

Nejvétsi lekce na svété: Najdéte vse, co potiebujete k zavedeni SDGs
mladym lidem, zapojit se a jednat
http://worldslargestlesson.globalgoals.org

Young Masters Programme on Sustainable Development: Online
kurzy a mezinarodni vyména znalosti studentt
http://www.goymp.org/en/frontpage

YUNGA Challenge Badges: program pro skoly a neformalni vzdélavaci
skupiny mladeze vyvinuty ve spolupraci s agenturami OSN
http://www.fao.org/yunga/resources/challenge-badges/en/
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Pfilohy —— Vzdélavani pro cile udrzitelného rozvoje: Cile vzdélavani

Organizace a iniciativy
Sité ekoskol http://www.ecoschools.global

Organizace OSN pro vyzivu a zemédélstvi
http://www.fao.org/home/en/

GAIA Education http://www.gaiaeducation.org
Globadlni sit ekovesnic http://www.gen.ecovillage.org

Sit globalni stopy
http://www.footprintnetwork.org/en/index.php/GFN/

Iniciativa pro udrzitelnost ve vy$3im vzdélavani
https://sustainabledevelopment.un.org/sdinaction/hesi

ICLEI: Mistni samospravy pro udrzitelnost http://www.iclei.org

Mezindrodni institut pro udrzitelny rozvoj
http://www.iisd.org

Sit pro reseni udrzitelného rozvoje http://unsdsn.org

UNESCO ASPnet schools http://www.unesco.org/new/en/education/
networks/global-networks/aspnet

Rozvojovy program OSN http://www.undp.org/
Program OSN pro zZivotni prostredi http://www.unep.org

Svétova federace klubu, stredisek a sdruzeni UNESCO
http://wfuca.org/

Svétova zdravotnicka organizace http://www.who.int/en/

Podpora vyuky a profesniho rozvoje

Startovaci sada Vzdélavani pro udrzitelnost http://www.
sustainableschoolsproject.org/tools-resources/starter-kit

Soubor pomtcek pro Vzdélavani pro udrzitelny rozvoj
http://www.esdtoolkit.org/

Némecky ramcovy vzdélavaci program Vzdélavani pro udrzitelny
rozvoj http://ensi.org/global/downloads/Publications/418/
Curriculum%20Framework%20ESD%20final%201.pdf

Privodce vzdélavanim pro udrzitelnost
http://sustainableschoolsproject.org/sites/default/files/
EFSGuide2015b.pdf

Priivodce kvalitou a vzdélavanim pro udrzitelnost ve vyssim
vzdélavani http://efsandquality.glos.ac.uk/

Tvorba budoucnosti, kterou chceme. Dekada OSN pro rozvoj
vzdélavani pro vSechny. Zavérecna zprava http://unesdoc.unesco.
org/images/0023/002303/230302e.pdf

Plan UNESCO pro vzdélavani pro udrzitelny rozvoj. Provadéni
globalniho akéniho programu http://unesdoc.unesco.org/
images/0023/002305/230514e.pdf

Vyuka a uceni pro udrzitelnou budoucnost UNESCO
http://www.unesco.org/education/tlsf/

Prirucka Vanderbiltovy univerzity pro vyuku udrzitelnosti https://cft.
vanderbilt.edu/guides-sub-pages/teaching-sustainability

Pristupy celé Skoly k udrzitelnosti: Prehled model( pro profesni rozvoj
v rdmci pregradualniho vzdélavani uciteld (Australsky vyzkumny
institut pro vzdélavani v oblasti udrzitelnosti) http://aries.mq.edu.
au/projects/preservice/files/TeacherEduDec06.pdf
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Vzdélavani

pro cile udrzitelného rozvoje

Cile vzdélavani

Abychom vytvofili udrzitelngjsi svét a zapojili se do problémd souvisejicich s udrzitelnosti, jak je uvedeno
v cilech udrzitelného rozvoje (SDGs), musi se jednotlivci stat tvarci udrzitelné zmeény. K tomu potrebuijf
znalosti, dovednosti, hodnoty a postoje, které je zmocni pfispivat k udrzitelnému rozvoji. Vzdélavani je
tedy zdsadni pro dosazeni udrzZitelného rozvoje a Vzdélavani pro udrzitelny rozvoj je zvlasté potfebné,
protoze umoznuje studentdm uskutecnovat informovana rozhodnutf a jednat odpovédné v zajmu
integrity zivotniho prostredi, ekonomické Zivotaschopnosti a spravedlivé spolecnosti pro soucasné

i budouci generace.

Tato publikace ukazuje ¢tendfdm, jak vyuzivat vzdélavani, zejména VUR, k dosazeni cilC udrzitelného
rozvoje. Identifikuje vzdéldvaci cile, navrhuje témata a vzdélavaci aktivity pro kazdy cil udrzitelného
rozvoje a popisuje implementaci na rliznych Urovnich od navrhu lekci az po narodni strategie. Cilem
dokumentu je podpora tvircdm politik, tvirctim kurikula a pedagogdm pfi navrhovani strategif, kurikula

a kurz na podporu uceni pro cile udrzitelného rozvoje.
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