Dobry den do MASek!
Pracujete ve Vasich MAS s venkovskou mladezi?
Jmenuji se Toméas Harant a od roku 2017 plsobim v MAS Nad&je o.p.s. na severozapadé Cech. Béhem

mé prace v MAS jsem mél spolené s ostatnimi zastupci MAS napfi¢ celou CR pfileZitost z(castnit

se Evropského venkovského mladeznického parlamentu, kde byla prijata Deklarace o zapojovani

mladych lidi na venkové a Evropské mladeznické konference v rdmci chorvatského predsednictvi Rady
EU.

Na akcich jsme se seznamili se spoustou osob, které se zabyvaji rozvojem venkovskych oblasti se

zapojenim mladeze a mladeznickych sdruzeni. Mezi vysledky jejich snaZeni patfi aktivizace a zvySeni
angazma mladych ve venkovskych oblastech, propojovani kontaktd ve venkovské oblasti napfic
verejnym, neziskovym i soukromym sektorem, zvySeni miry povédomi mladych o oblasti venkovského
rozvoje, upeviovani pozitivniho vztahu mladeze k venkovské oblasti a novy prostor k participaci
a vyjadreni mladeze.
V MAS fesime spoustu problémovych oblasti, souvisejicich s rozvojem venkovské oblasti. Jednim
z problém{ je také dlouhodoba depopulace v sidlech na venkové. Jednim z moznych zmirfiujicich
opatieni je pravé prace s mladezi. Nejen béhem tvorby nasich strategii je ¢as se ptat mladych na tyto
otazky:

- Proc chtéji mladi opustit danou venkovskou oblast?

- Co konkrétné jim v jejich oblasti chybi?

- Chybi jim pracovni ptilezZitosti v oblasti on-line marketingu?

- Pro¢ zaméstnavatelé nechtéji provozovat svllj on-line business z venkova?
Na vSechny tyto otazky existuje fada odpovédi, na zakladé kterych Ize prenaset podnéty z Gzemi

kompetentnim policy-makerlim, ¢i se pokusit nedostatky fesit paralelné prostfednictvim CLLD.

K tomu je idealni mladez jako kategorii zohlednit pfi tvorbé Vasich novych SCLLD na obdobi 2021-2027.
Zmapovat subjekty, které sdruzuji mladez, pozvat je na focus group a ptat se jich na to, co jim chybi,
jak by Sly jejich problémy fesit, atp.

MlZeme zorganizovat anketu specialné mezi mladeZi, nebo dokonce odstupriované pro ZS, SS a VS.
Mlzeme vyuZit existujici zakovské/studentské parlamenty a najit zplsob, jak Cast strategie svéfit
student@im/mladezi pfimo, tfeba prostfednictvim jejich pracovni skupiny. Mlzeme vyzkouset mnoho

nového, pro lepsi zapojeni budoucich dospélych obyvatel venkova.


https://www.linkedin.com/in/tomas-harant/?originalSubdomain=cz
http://www.masnadeje.cz/evt_file.php?file=3696&original=ERYP_Declaration_20191106_CZ.pdf
https://www.mistniakcniskupiny.cz/blog/zapojme-propojme-a-posilujme-mladez-na-venkove/

Mimo zmirnéni depopulace venkovskych oblasti ma prace s venkovskou mladezi spoustu dalSich

spoleCenskych pfinosd. Jak jiz zminuje Strategie EU pro mladez 2019-2027: ,Zapojovat, propojovat

a posilovat mladé lidi*. Rada EU v ramci této Strategie doporucuije:
e posilovat Gcast mladych lidi na obcanském a demokratickém Zivoté;
e propojovat mladé lidi v Evropské unii i zahranici s cilem posilit dobrovolnickou ¢innost, studijni
mobilitu, solidaritu a mezikulturni porozuméni;
e posilovat postaveni mladych lidi prostfednictvim kvality, inovaci a ocenéni prace s mladezi.

Vzhledem k tomu, Ze je téma velmi aktudlni i na Urovni EU, jako MAS mame velkou prileZitost byt

priilkopniky prace s mladeZi na venkové v CR a opét tak prokazat evidentni pfinos MAS

pro venkov. K témto aktivitam Ize navazat velka spousta projektd, které pro nékteré MAS mohou

predstavovat i dalsi zdroj financovani aktivit.

Prosim Vas vSechny, kdo o téma prace s mladezi na venkové maji zajem, ¢i jiz s mladezi pracuji a radi
by se podélili o zkusenosti, vyplrite tento kratky formular: https://forms.gle/ppT4dkg6qjwPhroH8.
Na zakladé Vadeho zajmu bychom mohli usporadat Tematicky den NS MAS CR, zaméFeny pravé na praci

s mladezi na venkove.

Se mnou tuto iniciativu podporuji nize uvedeni:

Mgr. Petr Cép, feditel Narodni sité Mistnich akénich skupin Ceské republiky, z.s.
Ing. Jifi Krist, predseda Narodni sité Mistnich akénich skupin Ceské republiky, z.s.
Mgr. Ing. Roman Haken, feditel Centra pro komunitni praci stfedni Morava
Helena Kuthanova, koordinatorka MAP II v MAS Hradecky venkov o.p.s.

Ing. Pavel Valek, projektovy manazer v Mistni akcni skupiné Opavsko z.s.

Bc. Lukas Cernik, projektovy manaZer v Mistni akéni skupiné Hlinecko, z.s.

Moc Vam dékujeme za precteni tohoto dlouhého psani a téSime se na zpétnou vazbu!



https://www.msmt.cz/mladez/evropska-strategie-pro-mladez
https://forms.gle/ppT4dkg6qjwPhroH8

